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JUSTIFICATIVA SOBRE A DISPENSA EIOU INEXIGIBILIDADE 

A Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso ll, refere-se a
possibilidade de inexigibilidade do chamamento piliblico, estabelecendo:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competigao entre as organizacfies da
sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

l- 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as
instituicoes que utilizarao cs recursos;

I l- a parceria decorrer de transferéncia para organizacao da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengao prevista no inciso l do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17
de marco de 1964, observado 0 disposto no art.26 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso I do §3° do art.12 da Lei 4320, dispoe sobre a definicao de
subvengéo social:

“§3° Consideram-se subvencfies, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

l- subvencoes sociais, as que se destinem a instituicoes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa;(...)”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizacao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quandc tratarde
subvengao social, ou seja, aquela que se destina a instituicoes publicas cu privadas de
carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a oobertura de despesas de
custeio.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n” 101, que dispfie:
“ A destinacao de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou deficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condiooes
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estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar prevista no
orcamento ou em seus créditos adicionais.
§1“ O disposto no caput aplica-se a toda a administracao indireta,
inclusive fundacfies publicas e empresas estatais, exceto no
exercicio de suas atribuicoes precipuas, as instituicoes financeiras e
o Banco Central do Brasil.
§2° Compreende-se incluida a concessao de ernpréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacéies e a composicao de dividas, a concessao de subvencao
e a participagao em constituicao ou aumento de capita.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condicaes estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos adicionais.

....-4. Pela Entidade Casa de Apoio Dom Pedro Luiz foi apresentado Plano de Trabalho
com a finalidade no re-cebimento de subvencao no valor de R$ 62.862,00 (sessenta e dois
mil oitocentos e sessenta e dois reais).

Este tem por objetivo o pagamento de despesas com pessoal, material de consumo,
aluguéis e demais sen/icos (agua, luz, telefone, gas).

A Entidade realiza um relevante trabalhc de acolhimento e moradia por tempo
determinado para pessoas do sexo masculino com idade a partir de 18 anos que concluiram
tratamento de dependéncia quimica em comunidades terapéuticas. A meta para 2020 prevé
o atendimento de 17 pessoas para acolhimento apos concluir tratamento de dependéncia
quimlca.

A exposicao acima permite nitidamente a conclusao da importancia da continuidade
do sewico em questao.

Além disso, tem-se que a atividade executada é singular no Municipio, nao ha
nenhuma outra Entidade que receba subvencao que exerca o objeto mencionado.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais quanto a
inexigibilidade de chamamento publico.

* FrancalSP, 27 de d 11 ro de 2019.
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i ,9 ipio de Franca
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,4 1 Data da Fundafio: 02/01/2014

Av. Antonio Garcia Filho, 11° 0205 - Recanto Fortune - France/SP
; CEP: 14410-209 TEL: 3720-3246/99990-3246

E-mail: contato@casadeapoiodompedroluiz.corn.br
3111-

CNPJ: 19.579120/0001-13 - IM: 71234
Utilidade Pfiblica Municipal: Lei 8364/2016 de 22/01/2016Utilidade Pfiblica Estadual: La 16361/201s de 13/12/2010
CEBAS: Portaria 61/2018, item 37, de 26/03/2018

PLANO DE TRABALHO 2020

NOD16 d3 Ellfidfldfil 5 Z5 —_

C4534 DE APOIQIJQM PEDRO _ _l2¢§79~ 129/999 _ _ _
E11/dereeo:
Aw l11t01_1iog Qarcia Filho 11f,,6_285 — Re0a11t_o,1?,ortu11a L L, L,
Cidade: UF: CEP: 5 DDD/telefeiiez EF511:5lail:
France s_13,,, 5 14.410-209 (16l§j2Q-3246 l co_ntato@casadeapoiodompedroluiz.co1:a.br ,1
Nome do Responsive! (Presidents): 5 5 5 5
Denilson Joao Pinto da Veiga 436321.226-87 5

firgao expedid0rfUF: Cargo:
$32-..§P Prfisidefile
Enderegzo 1 Rua Josa Henrique d5e55Almeida, 35923 -- Parque5S5a11ta Hilda 5510515135:
Franca-SP 14.403-692 ,5

-» DESCRIC15510 DO PLANO DE TRABALHO
/“W.

Tituloz Periodo de eiecucao
Case de Apoio M - .

Inicio: 01/04/2020 l Término: 31/12/2020

‘Pipe de Se1¥£?5ik;0= §ERvI(,‘i5O DE55AC0LHiME1§lTO EMREPIFBLICA55555555555 5 55
Idenfifica-can do objeto:

deternlinado do (01 ano), o qual ofereoe protecao, apoio e moradia a maiores do 18 anos do sexo masculine, em estado 5
O trabalhc desenvolvido pela Case de Apoio Dom Pedro Luiz é do acolllimento em Reptfiblica por tempo

do abandons, situagiio do vulnerabilidade e risoo pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente
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5fra55g5ilizados,5sem condioaes do moradiaeauto sustentacao e em processo 5de55i'ei.oseroao social e de restabeleciir1e151to555l
dos vinculos sociais e construcao da autonomia.

Piiblico Alvo:

20 j,555555555soas do sexo masculine com idade a piifliil‘ do 18 anos, em estado do abandono, situaoao de vulnerabilidade c

risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fiagilizados e sem condicfies do moradia e
auto sustentacao.
Local do Execu¢;2"io:5 R1iai555Av. Antfinio GaIci5a5Fi5llio551i° 56285 Bairro: Rééaiia 5Fo5r‘di1ia 5
Telefone: (16) 3720-3246

5(5f0ordena5:5l5oi?5(a): Crézio5Fém55555andes <1é5§00sa555 5 5
Técnico Responsavel técoico 5&5 projeto: Laua.11ide5l3a11la551\/Iacedo Andrade 5 5 5

Endere5g:5o55d5oitesponsavel técnico:555 DDDI5f 5 Enda¥¢;§;05éiEii0ni¢0= 5
Rua Vereador Jeronimo Rosa do Souza, 2190- Jd. (16) 991 12-1790 laua.nipaula@hotmail.com
Santa Barbara — Franca -- SP

4 JUSTIFICATIVA DA PR0P0s1(;;i0
O municipio do France, situado55a555oordeste do Estado do 532105595515; possui uma popo1aoao555apro§i515fiada5 do

350.400 habitantes, conforms dados do [BGE (Institute brasileiro de geografia e estatistica).
Franca caracteriza-so como polo industrial calcadista, o que leva outros segmentos dos setores econfimicos do

municipio a depender do ta} producao. A populaoao economicamente ativa (PEA) constitui-so em 65% do total do
habitantes.

Nos illtimos anos, o municipio tom enfrentado, além do desemprego estrutural, os reflexes da crise do setor
oaloadista.
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Data da Fundacao: 02/01/2014

5 Av. Ant/finio Garcia Filho, 11° 6285 - Recanto Fortima — France!SP
I 5 " CEP: 14410-209 TEL: 3720-3246/99996-3246

E-mail: contato@casadeapoiodomped1'olniz.con'1.br
-- -- I CNPJ : 19.579120/0001-13 - IM: 71734
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- ;, - Utilidade Pfiblica Municipal: Lei 0304/2016 do 22/01/2010
Utilidade Pilbliflfl Estaduali Lei 16361/2013 do 13/1 2/201 3
CEBAS: Portaria 61/2018, item 37, de 26/03/2018

55 Segundo dados5dispo1iiiiilizados pela Fundagao5555S5li/5§DE,5555543,30% da populacao
encontra-so em situacao do volnerabilidade, constituindo-se dc mandatarias de politicas piiblicas.

Em consequéncia desse aumento da desigualdade econfiniica pode-se dizer que muitas pessoas tor11aran1- se
mais expostas a riscos sociais, dentre eles o aumento do pessoas envolvidas com 0 alcool e outras drogas.

./'"5“"‘~
- A dependencia quimica é considerada pela OMS - Organizacao Mundial da Saiide como unia das mais graves

doencas, levando annalmente milhares de pessoas a morte;atingi11do nao so 0 individuo, mas toda a sociedade.
Ao longo desses iiltimos 30 anos, os efeitos do alcool e do outras drogas ficaram mais conhecidos. Em

consequéncia disso, os problemas foram sendo reconheoidos de rnaneira mais expressive. A partir desse processo,
surgiu a neoessidade do novos espacos do tratamento. 5

O dependents quimico em tratamento muitas vezes perde o vinculo com a familia nae conseguindo reatar,
enoontrando-se sem um amparo familiar e social. A desprotecao do Estado frente a esses individuos e suas families é
determinante para as expressfies da Questao Social que ambos vivenciam, entre elas o rompimento de vinculos, que

os leva a fazer da rua sua moradia.
A propositura da Casa de Apoio é o acolhimento do individuo, através da. Inodalidade Repiflblica, com urn olhar

ample, levando em consideracao suas potencialidades e a forca presents na ooletividade através de diversas acoes. Ac
vivefiiar situacoes semelhantes de uso/abuso de substancias psicoativas e abandono familiar, a ajuda mama torna-se
fator relevante no processo do reinsercao.

Os services oferecidos pela Casa de Apoio Dom Pedro Luiz nao so restiingem apenas na moradia segura por
tempo deterininado, mas também em um suporte para os individuos que saem de um tratamento contra dependéncia
quimica, pessoas em situacao de rua e egressos do Sistema Prisional, etc, resgatar sua autonoinia através da ciiacao do
novos vinculos.

Dentro dessa perspective, a Casa dc Apoio, ao pensar o individuo om sua totalidade, percebe a iniportancia de

desenvolver trabalhos reflexivos voltados a compreensao da doenca e do abandono, on seja, de que sem o uso de
droga/alcoo] o acolhido podera resgatar os vinculos familiares e sociais abalados, reabilitar-se integralmente, aprender
1.11113 nova profissao para retornar ao mercado de trabalhc, descobrir novas habilidades e reiiiserir-se socialrnente, bem

3
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como dar continuidade da manutencao de sua sobriedads no CAPS (Centre ds Apoio Psicossocial)555on através de
F gupos ds ajuda Imfitua, como N.A. (Narcoticos Aniinimos), A.A. (Alcoolicos Anfinimos) s ontros existentes na reds

socio assistsnoial do municipio.
A Casa ds Apoio Dom Pedro Luiz é uma Instituicao sem fins lucrativos, fundada inicialmente com a finalidads

de 2' 'her o individuo comprometido com o uso de drogas on 010001, apos concluir um tratamento contra dependéncia ,
quimica, trabalhando no seu dia a dia constatou-ss a necsssidade de ampliar seu atendimsnto para as pessoas em
situacao de ma, egrsssos do Sistema Prisional, pessoas em processo de reitlsercao social e ds restabslecimento dos
vinculos sociais e construcao da autonomia.

A Casa ds Apoio tem também a intencao do criar referenciais positives para a construcao da identidads
valorativa dessa popnlacao atendida, “quebrando” preconceitos do senso comum, pois essa dsrnanda, na grands
maioria, é invisivsl aos olhos da sociedade s rsflste sxpressfiss agessivas da Questao Social.

Objetivo Geral

0b_i555555i’0S especificos:,

Aoolhsr, fortalecer s contribuir para reinsercao social de pessoas que tivsram os vinoulos familiares s/on
it cormmitarios abalados ou rompidos.

Formular e desenvolver atividadss e urn Programs. do Mstas individual para o fortalsoimsnto do residents;
i Motivar quanto a mudanca ds comportamsnto, trabalhando a autoestima e a valorizacao do individuo refletindo

sobre a importancia do dar continuidads ao tratamento s sua reinssroao social;

55 Estimular a convivéncia comunitaria, através da partioipacao nas oficinas em grupos do trabalhc;
Despertar interesses e vontades por not/as atividades msdiants as potenoialidades de cada um.

- ................ ...................................       .....................................- -       4%‘   ......
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Data da Fundaciio: 02/01/2014

Av. Antfinio Garcia Filho, n° 6285 - Recanto Fortuna — FrancalSP
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II CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

1%0

Etapa/' _,,,_,,,,Ir_1_1:li<:44dor fisicopgug 0 Dlaiacao
Meta L Fase I pp Espegificacao I pUnidade Quantidado 555555inicio I 5555555I‘é1111i11o

1 5 ""5" ""5_'__ ' I *5“ II 55555"'"" 55 55'5"'__ 5__555"5"'__

."55555555555_5“.

Z"-—_':_n-r_

1

_ , A9598
A1694 adioinistrafivas .0 -_ L 0 _ 555 5

I 55 5 5555- 5 555555555____ 5 555- 55 555 _5_ _ |"'_

f 1.1 iACOII'IllTlEi‘l1ZO Todos os
---.i9=ai99Hi9S

5 / 55E1itrevista, 55 l
20 § _ppfic_l%1as,etc 01./01.12020 3 I/'12/‘2020

Adaptagao1.2 Todos os
rssidentes

: Reunifies,
20 normas,

1, to 0 gpgggpppagolhimentogg a
01 /'01 ./‘2020 31./‘12/‘2020

1-3 ‘ Aiimentagao Todos os
residsntaes

- Cafe mimha, 5
20 g aimoco, café tarde

5 A Ljantar
01/0112020 ; 31./12152020

1.4 Moradia
4- - -__ .___ _ —— In-c MM

Todos os
residsntes
*--' r _'_' _ _|

* 20 I Abrigo 01/0112020 f 31/12/52020
. 5

'“""’ “””-’--_ 1 — '. ._. _

i !

...__:a—

.-_-i _ - -"1-o-(.___ ----: _-__ —-.11-_-__.__

2 1 2.1; M i Rcuniecc ,,,,, W 7
;A¢i'i9siunl9 4% 1.414444 ' 5

MC‘) Z Reunioes5 501/0172020 31712/2020
,1 lincontrios sociais _ l\JCD Festas5s0oiais___p 5505i/01_/2,020 555553351/1,2/20205555

/' 4., I33‘

3 3.6 Comemorai;/Eies sociais

iflnisiiss9994.993
I 5 3.1 iAcoihirnentofAdaptacao Todos os

residences
5EI1liI'¢3VlSl331,555 . 55

3 111 212020

I 5 3.2 livloradia Todos55os
resideittes 7 20 Abrigo 01/01/2020 31112/2020

via dpocumentosm p M
I 55Encaminham5ento p/retirada ZQ555 Todos os

residentes IQQ
_|___. I

Encaminharnentos 01/01/2020 31112/‘2020
I I

_t:1:3.4 /Atendirnentos técnicos Todos os
residentss IQ{D\ Atendimsntos / 01/01/2020

3 1 X12/2020

; 3.5 glieunioes avaliativas Todos os
rssidentes 20 RsuniossI 1 01/'01/‘2020 I

3 U12/2020
Todos os
residentes ; 20 Fsstas 01/01/2020 3 I/'12/2020 I

I1
3.7 insergao familiar e social Todos os

residentes
20 I Reumoes, fsstas,etc 011012020

_______i-n

3 1 /'12/‘2020

Encaminhamentos pl services3.7.1 . . , . . . .cle Polrticas Publicas mumcipais
Todos os
rssidentes

‘-133-3 A .___ T.__".'£'__ ""."_...__

1 rnentos /20 5 E“°am‘5‘“ha 01/01/2020 31/12/“2020

'1

, . Encaminhamento pf curses de
3.7-2 ; capacitagao pf insergao no

111959091519 99 fl"ai29lh9 . _ ___r.._

Todos os
residsntes 20 Encaminhamsntos 01/'01!2020 3111212020

tnsercao no mercado dei .7.3 /3 trabalhc
Todos os
residentes 20 Encaminhamentos 5 0110112020 31i'12/‘2020

W. 5‘Rs

5

/I



Data do Fwldaw/= 92/91/2914
“E CEP:1/4410-209 TEL: 3720-3240/99990-3240

:15.-'.I.E:-i ... - '.:~"=

E-mail: contato@casadoapoiodompedro1uiz.oom.br
- .-- I - CNPJ : 19.579120/0001-13 - IM: 71734

i:.F:.' ' ";:'.*5_55‘lil:.'.5.5 -5'5515;
-=.'-'.=-_5.5;:_';;'.-1.1.9-' .|;*_1 - 5&. *-if;I-;.'

J Utilidade Pdblica Municipal: Lei 8364/2016 do 22/01/2016
Utilidade Piiblica Estadual: Lei 10301 /201 3 do 13/12/2013
cnacs; Portaria 01/2013, item 37, do 20/03/2013

,,,,_,ilk

Av. Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Reoanto FOI’llI113. 4- Franca/SP

M4

5 4.1 . Sewico Social Todos os
rosidsntss

Atendimentos,
20 / acompanhamento

s e
5 E§lf1§3_&iTllI1l}f¢lH1BI1tDS__L__

01/'01/2020

/A9993 T931119“ _ __ M 0-

31112/‘2020

5 I . _ . T i4 4.2 Atendlmento Psicossocial 5 Giles Us 2,.._.,_ residentss 7
.-' -._ _

I “___ 55 555555_5 55- __ 55 i 555-5 — 5 5 —— 5 5

Atendimentos e
20 I acompanhamento

5 S
01.-‘U1/‘2020 3113212020

I . . . Todosos 7I 4.3 Pedagogia/Pslcopedagogra 1“ residemes /

--Ii...-_

Atendimentos e
acompanllamento

s
20 ~ 01101 /2020 31/1212020

- ‘F54 35511351331155“?   20 5 Atendimentos 01/0112020 3 1/1 2/‘2020

I METODOLOGIA

0 51'5o5'eto5da C5500 dr ‘ 051p _] as e p010 om e o 1112, esta e ece um C01’l]l111t0 do acoes mtogradas o coordenadas por
uma equips especifioa. Para execucao do projeto so estabelece uma estrutura organizacional que responds polo
desencadeamonto das atividados, articulacao e envolvimento do todos os funcionarios da Unidade, atsntando-so para
um trabalhc interdisciplinar, na qua] compreende o dialogs e compartilhamento do conheoimontos, respoitando as

r5’-55""~\v ~espt’ icidados o atribuicoes do cada area, objetivando um trabalhc critico s ofotivo no que so refers a garantia do
diroitos aos usuarios. 13 desenvolvido polo sistsma do cogestao, na qual os rosidontes sao partes integrantes do processo
do manutencao e estruturacao da Casa, possibilitando o desenvolvimento da autonomia dos mosmos.

A manutoncao da Unidade so da por meio do rscursos proprios, obtidos através do doacoes da comunidade,
proinoooos organizadas pela diretoria, como rifas e eventos, e recurso pfiblico.

As atividades desenvolvidas na Casa do Apoio sao realizadas durante a sernana com aooos previaments
prsparadas por profissionais das areas do Psicologia, Service Social, Torapia Ocupacional, Pedagogia o Oriontador p
Fisico, a partir da demanda apresentada pelos usuarios.
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' E-mail: contato@casadoapoiodonipodroluizcon1.br
-3 rso CNPJ: 19.579120/0001-13 - IM: 71734
0 Utilidade Pfiblica Municipal: Lei 3304/2010 do 22/01/2010

Utilidade Pilblica Estadualr Lei 16861/2018 do 13/12/2013
CEBAS; Portaria 61/2018, item 37, do 26/03/2018

.10‘E

Sorvico Social .l
O Sorvico Social da Casa do Apoio tom por objotivo informer o acolhido sobre sous diroitos, amoacados on

violados, contribuir para o dosonvolvimonto do autonornia o para o fortalecimonto dos vinculos familiares o
comunitarios, garantindo a ofotivacao o rosgato do sua cidadania, atravos do oriontacfios e oncarninhamontos para:

.-""“" --t

- A5" 5hida o triagom atravos do Ficha do Atondirnonto o Acompanhamonto para colota do dados individuais o
farniliaros;
- Elaboiacao, junto ac acolhido, do Plano Individual do Atondjmento - PIA;
- Encarninhamonto para services, programas, projotos s borisficios da rode socioassistoncial e das demais politioas
ptiiblicas;
- Grupos do apoio;
- Atendimonto médico ambulatorial no CAPS, UBS, etc;
- Encaminhamonto para rotirada da 23 via do documentos;
- EI1C3.II]l11.l‘lHH16HlIOS ao Posto do Atondimonto ao Trabalhador - PAT; V
- Encaininhanrontos/inscricao nos curses oferocidos polo municipio o parcorias (Caminlios para o Emprsgo, Fundo
Social, Sesi, Senac, Senai, etc);
- Mootar o organizar grupos socioeducativos/refloxivos com os aoolhidos;
- Atondimonto psicossocial ao usuario o familiaros;
- Atondiinento o atividades socio familiaros o comunitarias;
- Promocao do atividados do roinsorcao social.

Atravos dosses sorvicos, o residents podora molhorar sna autoestima, qualidado do vida o resgatar sna
_ _ _ I

autonomia o cidadania.

Grupo do Convivéncia Psicossocial Ll
Nesto grupo os residontos sao motivados para a mudanca, aprondom a lidar corn a rocaida o dosenvolvom

habilidados que contribuern para sua reinsorcao social podondo assim, rostabolocer o oquilibrio omocional o afotivo,

7



CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Data do Fundacao: 02/01/2014

6 ‘$1 Av. Aiitonio Garcia Filho, 11° 6285 - Rocante Fortuna — France]SP
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Pr CEP:14410-209 TEL: 3720-3246/99996-3246
‘ 5‘ E-mail: C01113310@033&Cl63p0i0€l01I1]J6(lI'0llIlZ.C01'I1.l)I‘

CNPJ: 19.579120/0001-13 - IM: 71734
Utilidade Piiblica Municipal: Lei 8364/2016 do 22/01/2016
Utilidade Publica Estadua]: Lei 16861/2018 do 13/1 2/201 8
CEBAS: Portaria 61/2018,, item 37, do 26/03/2018

1“l'5

1

e 0 ministrado por um ostagiario do Educacao Fisica.

Oficina Podagogica

Torn por objotivo proporcionar e rosgato da anteestima, atravos da idontificacao o consciontzizacao do
potoncialidados, habilidados o capacidados possoais. Pessibilitar rofloxeos para o autoconhocirnonto, roconhooendo a
importancia dos sontimontos, valeros e atitudos possoais o/on sociais que afotam o autodosenvolvirnonto. Sac

Roi.‘ ‘cacao do Valoros (labortorapia)

5 porspoctiva da ajuda-mutua na casa, fundamental na construcao das redes do rolacfios sociais e trecas afotivas.

trabeuso (tocnicos, ceordonador o administrador).
c Grupo do Convivéncia com Afividado Fisica

idontificar es cenflites, incontivar o dosonvolvimonto do rscursos intornos come a tolorancia, a frustraca1e,5/
5 roconhocinionto do sous limitos o capacidado do controlar os impulses, buscando um fertalecimente psiquico om favor

do uma reintogracao social ofotiva, avaliar a disposicao para a mudanca das situacass do risco do use da drega, dos
, ponsamontos o sontimentos om rolacao ao use o dos moios que o residents tom para o onfrentamonto da cornpulsao.

A ostruiura do trabalhc para os residontos do projeto da Casa do Apoio assume um papol central na constituicao
5 da idontidado individual, pois possui implicacao dirota nas divorsas fermas do insercao social dos individuos. O

1 trabalhc possui uma rode do sentidos com profunda significacao social e psicologica no procosso do reinsorcao sob a

O objotivo basico das funcfies do trabalhc 0 faoilitar a intoracao possoal nos comportamontos, atitudos o
potencialidades do cada individuo. Assim, o trabalhc some sontido do rooducacao do valoros/labortsrapia contribui
para mantor a organizacao do ospaco comum do moradia; olovar a autoostima doscobrindo o dosonvolvondo
habilidados; aooitar limites e rogras; porcober suas rosponsabilidados assimilando a colotividado; dosonvolvor

Q percopceos o concontracao; necao do cemoco, moio o fim do uma atividado, organizacao, ontro outros, através do
oficinas torapouticas, para aprendizade do gsracao do renda o trabalhc. Esto trabalhc sora dosonvolvido pela oquipo do

O ebjotivo desta atividado fisica, 0 a intoracao grupal através da programacao do atividados osportivas o I
rocepcionais, para o desonvolvimonto da coordenacao rnotora fina o grossa. Este projoto acontoce ulna voz por soinana

xx31*H - - — - - - - H H H H H - — - H H t555, .4-515.! 5 55
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
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Data da Fundafiffioz 02/01/2014
Av. Antoruo Garcla F11110, 11° 6285 - Recanto Fortuna —- FrancalSP
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CEBAS: Portaria 61/2018, item 37, de 26/03/2018

c0mfla_._H\duraQ§0 de 2 horas.

frealizéébs atéfiaimengg i11di§‘s};:iduaisIL%TL:;='§tivida§§s de LL§ifabeti;;gfi0/re%iEifabefiéégfio e%Lii%:».§éo1npz1!1;iL}Liament*\;:%$ii%Llesc0lai;;§;e a

jogos de raciocinio, desafios, roda de conversa. A Oficina Pedagégica acontece uma vez por semana, is tergas-feiras,
atividade grupal: leitura de diferentes génerostexu1ai.s,1eimra com reflexélo, leitura para debate, di1'1§.HIiC&S de grapes,

I RECURSOS FISICOS

dfl 115116111 v_L§2w1n1idfld~= . E§%p¢¢ifi§a¢fi6“ —
J _H_0l 01

M 02 i_ L 91 %%'[iCaSfl?¢9m 3??q§1fl110§?%¢,2 baI!hei1'°$_,
L 03 01

“ 04 01
"05

.-- - ___ .. _ -“ __1 -..-___ —" _-__ --____ —-- —-_- _ -_ -—— :_ __ -—— -- - —--

Refeitério com 1 lavabo L
06

01
01

,,97% 0s
oi
01 %
01 P<>I1f1§2r09 fi

10 01 §Galinheirb“ ? ?%
11 01 Horta % %

Oi m[_)}éspe;1$as _
1?’? _01

_§_lCasa ggm 4 q~ua1't0s.i,”_3 l:>a11}1eiros,1_%%L;1_% sa1alV, 1 sgla estag 1 esqljtério N ____4
A Cozinha

Areggielazgr c01)§e11d0;%L2 piscjpas, égqa C0H1__§Jhl1IT_§_':!§(I1U61'1_j§§12 2
SH-1@Ti9par§1L@fi¢iI1§s “

D*=P<5Si?€> _

I RECURSOS MATERLAS

Nb d ‘ A é

.1 "" ——

@?!>rd¢11!??? %??9wm!fidad@?? §iiESw<:ifi¢a§fio _01 ‘ 21 5 C_fl_J11&S __fi _ W
02 % §GMuarda}'0upa§i é _

Q8 ___. !. _, I03 % M04 »
05 '

50 LC3d¢?1:{'flS 7 _ LLLLL ii
‘04 L _ L L L L L % ii é

1 — —-__
06 06 1 Mesa dc I'§f¢1{6I‘lQM é
01 “
02 OZ F°g§§  : _ _ — — i03 E Geladeiras
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Data da Fundagéio: 02/01/2014

CEP: 14410-209 TEL: 3720-3246/99996-3246
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Data da Fundagfio: 02/01/2014

V Av Anténio Garcia Filho, 11° 6285 - Recanto Fortuna — FrancafSP
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E-mail: 0ontato@casadeap0i0d0mpedroluiz.combr

x Utilidade Pfiblica Municipal: Lei 8364/2016 de 22/01/2016
Utilidade Piiblica Estadual: Lei 16861/2013 de 13/12/2018
CEBAS: Portaria 61/2013, item 31, de 26/03/2013

CEVP: 14410-209 TEL: 3720-3246/99996-3246

CNPJ: 19.579120/0001-13 - IM: 71734
Iai

CRONOG-‘RAMA DE DESEM-BOLSO (R$)

Refére-se ao desdobramento da aplicagfio dos recursosfmanceiros em parcelas mensais, de acordo
com apreviisfio de execugfio das metas do projeto, sejbr 0 case.

/VVV“*PARCELA UNICA A PARTIR DA ASSINATURA DO TERMO.

Cofinanciamento Municipal

PARCELA [VJNICA A PARTIR DA ASSINATURA DO TERMO.

- DESCRICIKO DETALHADA ms METASI INDICADORES

Estabelecer porcentagem do réV:VsultziVfl0 qlié se fiételidié atiijgir eVds indigadofié Va sgiem 1Ifiliza§lVV0s

I J --..:_- -- _- ._ -- _-__
! ||

% SERAnwcmI
.L._. _ __E O1

I,»-.

I

E Entrevista, ficha.s,1{éuni6é§$;nonf:V£V1s, V VVV 196%
 acolhimento, Café manhfi, almogo, café

tarde e jantar, abrigo.

Reuni6e$%eFestas Sociais 109%62
03 Entrevista, fichas, abri V

Encaminhamentos, Atendimentos e ,
Grupos de Convivéncia, Reunifies,

Festas, etc

V 160% V V V

M 64 Atenglhnentos e Grupos de Convivéncia 100%
1 H m  

 l m H V
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
pp Data da Fundaciio: 02/01/2014

__ Av. Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Recanto Fortuna — Fran-ca!SP
CEP: 14410-209 TEL: 3120-3240/99996-3246if

Hm-:-\'._...,_:".-._"VF-5"T?-II-

' E-mail: contato@casadeapoiodompedrolu1}z.combr
33 CNPJ: 19.579120/0001-13 - IM: 71734

Utilidade Pfiblica Municipal: Lei 03 64/2010 do 22/01/2010
Utilidade Pfiblica Estadual: Lei 16361/2013 dc 13/12/2018
CEBAS: Portana 61/2018, item 37, do 26/03/2018

MONITORAMENTO E AVALI1-miio
If-n _ _--__;_ ---___ ---- _ _; __ - -_-; --_-_ -- -_-_ -_- -__ _—-_-__- --_—_- -_- _ __ —-- - _ — -_-_ 7-_-_ —-- -_ .- ;. _ —- -__ - —.-- _-__ — ".___

A.

_-___
,----' '\-_‘

VV O Processo do monitoramento e avaliacao dos services e agffies cxecutadas na Casa Apoio scrao 3
sistematicos c continues tendo como refcréncia os indicadores e instzmmentos dc afericao quantitativos: V

1' Niimero dc pessoas aco1hidas— ficha cadastral, prestacao dc contas; ;

1 Nfimeros atendimentos sociais/psicossociais— registro do dados em prontuarios (ficha cadastral); ;

I Atividades cxecutadas na Casa dc Apoio — Rcgistro das atividades/relatorios;

0 Reunioes rnensais da Dirctoria — Atas de reunifio com lista do presenca;
I0 Reuniocs scmanais com residentes, Coordenador, Administrador e Assistente Social.

w Qucstionario Avaliativo semestral aplicado aos residentes c tabulado pela Ass. Social. V
A partir da avaliacao das atividades descnvolvidas, podcrao ser lcvantadas cstratégias cspecificas para c

atendimcnto aos residentes, pois cste é o cspago para o residente avaliar e propor altemativas para a melhoria
dos services prestados pela instituiofio. 3

Qualitativamonte as avaliaoocs das acoes da cntidadc sc ciao através do rcunifics mensais entre
dministrador geral (padre), Asszstente Soclal, voluntanos e Drrctona da cntldade onde sao cxpostas as VA . . , . . . . 5 ,,,

dificuldades encontraclas para a realizagao do trabalhc, rcfletindo c estabclecendo possiveis mudancas e/ou
melhorias.

15



-» _.Be0ils0n 1141154410 d_4Yaigap

151-

CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ, Data da Fundacfio: 02/01/2014
Av. Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Rccanto Fortuna -—- Franca/SP
CEP: 14410-209 TEL: 3720-3246/99996-3246

V E-mail: contato@casadeapoiodompcdroluiz.combr
- - CNPJ : 19.579120/0001-13 - IM: 71734

I1é
1 Utilidade Piiblica Municipal: Lei s364/2016 do 22/01/2016

Utilidade Pliblica Estadwrlli Lei 16361/2013 do 13/12/291 3
CEBAS: Portaria 61/2018, item 37, do 26/03/2018

"mi.
.-.|:.,|_.*_:-1;_

a'.E.§_;::1|1?.

REPRESENTANTES DB pp _p M pp L H H p
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’r*'I"

i!"'"7 V Lauani do Paula Macedo Andrade 1

J0 » ri 0/ Netto
»1/">5

= .1 unclpai 114; Sailde
1 plodo Franoa

It?

\‘=— ii--".5"'
"if

 V-.
*U’

Q‘

A J1, M03 (.90

VlfiLU



'1

I1'I1l‘!JHICI\M|4llII1HM'I1FI7~\'\fllF'\ll\-dlP\llll'¢¥HH.
2
‘F

IlA|I"\|'Hl|l'\IlflICI

E

l'\lICI'-'\l.II|I

i

I‘-Will»-CHMl'*Il.
E

.M|n.wv

E
-win

E

"$-"u|'Pi-'\lll"'\IIP\-1'\ll1'\l-'~l'l|-'lflrIlllPl|'l|-'llIl|'r

i 1?

C ,, .,__ ,

.“"ill. .

ii

ill-MFA

».""+."*;1*'=**=2"*>*'144»?-/.:*:»":§._iire,-I:. 1.:..~..a'»..".L».i"'-?§---Li'.‘ H2“-*'::" fi_E_w’I':;;-0.‘:"Hf_ -...;-"¥':..:F'.i-.,:.-1../1.;211...‘-,.1'i..e

(101.01.

-vb

.$}.;T iiiiii

_ “i
3'"“<1'“-3 04"

:_._;;‘H.-
~14/cu L.‘ -.

rer'=*<=°~.-*:-.4‘.-"*V*;rM'~=veii.1”;-<§*:i~a11,1.1...’*~.'5\’::1~¢.< ;"'.._"-',~1_§_.I_r'"_1./H-'2.~'::1..-P11-1*"11:1-‘E‘J’;-:-11--.-I1215'

,1."

Ail-1. |-ll.-' . '.

H/"'““‘\.

X

.*""V'“-.

*1--.__./V

£"'5_I""".-Chi‘'-J"';_"?""'."°\a_-;':_HT-*5-"1i1<V£“=\''-1’-->-1-i11:».-=4.a.1/.4-2..13-l"‘E.i-i*4-4; -/lg‘-1.._-rHiyi.-1..“ .3:.41:‘.r‘~i‘*.i~§2/..*:r£1:*.-3.»;-{

-M,-n-I-W./-..-w-A-w-
1
H

-§

.1Il..\..HI'-ilr#'I.-IIl.I'\II'MICI'\HI0-OlIl"'\Il.W'IlflIIHP";'\IHIl.lI.I-I‘?!-1"

-hi-.1:1-w~¢.p...-.n-H-1-v~

$1/'9-vv'iIwv\rv1|@-'1-1-vanmwammwn-H.

"'2'-“

cas/ma A0010 0011/1 PEDRO LUIZ 495Pai-a.'B?epa11dcfn'iels -Qifimieee Poa~Trammeare
- 1:: :.:.".:::_;;:

A11.-K6356 Gfiiitia Fillio, n"V"'6.235 -- .F';Ec&if1.ti3 :F0ii1funa"~—~ .FIar1ca/SP
@ _ :1 CEP: 14410-3-209

.. -4. -*3 i -4V p E-imaiiz coaiato@casad€f>ap0io_do1ap0_di*oiVuiz.oombr
.- -r -.4-.<9:

- -:- 1-.- _. .

Vlll.

»-.".u§":5

°'5''-:I'51.1.‘; :14,-.'_.T.-._;r.j5;.j515': :-::.'V::-'V:::-V::5-VVV :I:I'!:.:':§TVI-.V.V.VIV.-.:'IV':I-':'V'1:V.

CNPJVV:- 19.-579.‘.-TZUIWBI---13

>.-> -1':-,9-me:-:'$ -<-:--~- ; J‘ 1" I{I_Ii.i_I '::j:_'I_5$-.--0-.0-0'-':--:-.-0-'1-5»\\-' - --; ; -< -. ;;. TEL: (1.16)199V9964324'6Z3?¢20-43246
.,- ,. =--.=--i=--- '-;- -= --:'-=-'-=;;j j:j;=-_{:§'§:;:i".;:"j:-:5 j:-;":, ;';:j.':':' _:I

V ESTATUTO scam. cop. GASA. as 'AP$l0;g§6llllV' PEDRO LUIZ
caPiTuLc1

DA BENOMINAQEO, EEDE, FQRQ, FlhiALiDPlBVE, DUR?A_(}§1Q- VE ADMVlNVlSTR_A{}fiO
. ,-£5.

Art. 1” A GASA BE APOIO BUM. P§ROT LUIZ, ‘aqui dorax/auto--daaign'ada apanas por
CASR DE #P£3l0. fundado /aos/4.2 daianaipro c,la- 26115/,_ dav.idamariia inscriia =no- M_iniaiério
oa Fazenda sob/o .CNP.i n“ 1./9l.579.1.201O0£';H-613, ca¥isiit‘uiodo~§_af sob; forma juridica da
aaaociaggé. civil, do diraiio. prh/ado,[ "li"la‘Vntt§pica. sem; ‘figewndmlma, cla caraiar
bonafica ta _.a..com duraoéo poritempo i11de}l$ifnin‘adc1_,_ s§.fé‘r_ ida por esta aatatuto a pela
legislagao padingnia, /te11do.porforo a/s1adé;a‘cidag&/fie Frarzca. astado da Sac Paulo a
Rua-Antonio"-‘$§l'bia 'Fi.lhC/, ii“/623V5,1baiVffi'§ Rfiwflig-4F0fiUfi8,_ CVEP 14A-1'0~2V_09V_. V

Art. 2° A CASA DE APOlO,. tam arfinalidpdVVei precipua da.1pro‘mover-a aaaistéaaia social .e
_aducac'i'onal ea ctianoas, adolescaniaa/a.adiil‘£Q$*,;$em‘disiingéo do raga, ccrifiradc roligioao
on poliiico, isexo e 'c.ondE<;éo soc/£i’alV, ham‘ coma-_a protacéo social, qua visa a -gaiantia. da
vida-, -a racluoao dedanoa a a prav/amgéo ;<:la,incidéacia de riscos, com ‘énfase ma defaaa da-
saua diraiioa, atuando junta aaociadada eiao podar pliiblicfo.

1
\; V

Parégrafo 1”‘. A C1‘\S1A DE. aaolotem cameos:
i. Dar apoio em" todoa osaappeoios para-.quios‘dapandentas quimicos poatratamanto,

V raai.dan'iea no CASMJELAPUIOV, poaaami sa ifassocialiaar a rainserir aa aociadada;

da"idada,1*qu8. /sejam iimpedidas/do vivar parconta propria, portempc iaclaterminaoo;
Ill. Raalizar formagao aacompanhamento oataqaéticoee aapiritualg

IV. Firmar paroariaise com efaouldiadaa, uaiazaraidadaa e aacolaa, .di~mlgando' dadoa a
ties/quis&$e8Q$ éroaos 0001144440/@444;  

3!. Bascar, junta; _-aos orgaoa pizblpio/as aj -'pri1:.adoa. financiamaaioa, aquipamanios,
maifi-3938583,;p8i”a@3f8IiderV3S*fil“§3iid8d$8, éo11stan'tas.'dasta aistatuto;

VI. Mobilizar, organizareia atiuar na /politioa municipal do atandimanto as; oomunidadaa
para dyefaaa das intarasses/das p1esaoaa~atand.Edas, a. am daj-,b'asc.:ar :rag'ularizagao
6 imi3l8m@fii995@3 paranw <l*$ éraéos municipais./estaduaiis cu fadaraia, da ma_<:lidaa
qua viaam melhoriaa aaiqualidadcida-u/Eda;
Proroovariastudos, eureee, palastraa,~.aa'mpanhas o avaotas atrai/éa da aaaaasoriaa
lécnioas. 3$SiVSjfféI1£3i&"jUfi£iiVi3fi,_ praatagao gale 86i'\.fiQO$jVL2l’iiZ0 as a__mpre_saa piibliaaa a
pfivadas;
HahiIitar~s.a.em radios oomuniiarias, pu'bl'icar revistas, iabloidaa ou inforrnatix/ca cia
inta1'_e'aaa_"da eatidacife;

IX. D.ea'uncia'r" Kansas, de empcbref~¢imariio,/ margina'Ii;¢.ladVo, opraaaéo a §$Xp1CJl'8§}éG-,
barn coma articular mai*os;p.aI*a adofasa ale: aituagfiaa clga irijaatigga aoc_:ial;.

X1 Aiandar aqueias que ac anwoiram am a'itua94é¢>.'dé1¢XimdapafidéfiGia;'
XI. Mobilizar a proriiovar a sfa1nsibiliza¢;fio- da /camur1idada- a do podar f3l.VibiiG€3,;

baaoandVo sua incluaéio Siifiifii /aeratanfio i,r'1iBQral, aiandafldo a lagialagaoaacional
a o'o_rivam;:oes iaiamac_ionais relaoionadaa as "pgoliticaa lfifibliaaa -xfoliadfaa a area -do
objato eaooial, inclusive por maio do astimuloe a pasquiaaiecianiifioa;
Daaaavolaar atividadea ligadaa a eouoa/oalio-form-al"a" informal, inclusive qualificaoalo

VII.

XII.

XIII.

3 ‘.2

— ---------------------------- -—— ------------------------ -_+- - - fi . . . . . _ . _ . . _ _ . _ . . . .=.w______ ._. —— J------ -—;—_-;_ _ _ _ __ _ _ _____ _ __

ll. Pl':$$iaf'apoi0 a d&4a,b1*i.0a§0$/./ aoutras faetaoofias aaspaeiaia/de pessoas./ma?/ms

646/meeaeelefieeleaai  2     
_ Desamolver ago/as praveativ-as e corroiivaa ralacioriadaa éi sa1_lida.;. 4 _
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CASA DE AP919 BUM PEDRO LUIZ 50
Para Bapendenfaa Qamiltos VP6Vs-Tra"taaaeVnto

CNPJ 10 3'19 120/0001613
Rlia ._Aniomo--Garcia VF1Ih£V3, Ii.“ $235 "~— .Rccan‘to-F_orfu'11a —» Franca/fSP

)4 1.
I

"-:'E.'.=.:=I=
_.,._,;.;.-.-.-;._,:_;,.5.:.,

E.._~...-..%_:;_-_.€,_-:::

I.‘.

‘-:':":-..-.' .-.-:."'VV-...-:V‘- .."":"~==:iEiI':-___.:=-:-I-:e:._:.,.;._.,,;_;;;;-"'5"“"'I‘.';._"'._‘IE:1':::'.§j":I:I1!:f:§;j .;.,.;_,1.;=.-;:‘E=E'I-2;:-,:'-I:-.i.':I;'-‘III-jjf5=51 ...1-.-I-i-E‘I--I-:I:'I'I-5;‘?-3-'':.;-;:1ji:"I.1.I...QI,"I"1:15.;;__;::.55.1.

u ": O_'VV .
V "IQt.

l.. G

. ‘= QEP/i *3“ 1 9*-3‘39" E-mail: coataio@casadaap'oiodompadrol11%;‘.ccmbr
.12, TEL: (1 6) 99996-3246/3"?2'O-4324-6

51 - j:I.I-":1-E §-;-_ {-_- :=-'_:§ ;:-'-5-5: :j'i:-'.I-I:J.§ ':-:'_:§-;-*'.={:f:_:§ :5-j:':§.§: .1:-5.--1.1.1.1: :i;';._'[‘E.VI;:I_I§I I

xv;/.1 lacaniiwr atiai'dad_aa do 63611606 .cultural;; _
Daaaovolvar alii/idVada-s oprojialtcs asportii/asea//siimilarea;

XVI. Daaaovoli/W agoea" 1'/olladas; an m‘eioVambiari'ia ai a'ustoritabilidada'-;
XVII. Eaiimular o. t_:*ai0alVho Ida. base/,1. dentro da lirzha co'm_uniiéria, com viataa. a uma

-damoaracia pariioipaiii1.a";1
Dasanvolvar-ao_o-as capazas do aipoiarcaminhos a»s'ora'm aaaumidos pala farnilia.
acoiadada e poder pfiblico;
VEatimul_ar iproaassos qua /viaaml ac ¢a1.'iacianii_zagao criiicia_. Ila. orgaoizagao a a
mobiliaagéo da aociedadana busoa da efativacao dos direiios humanos; V
lnaaniivar Lima, cultura do paz. edajrallagoas as armor, afaio, ompaiia, raspoiiio,
tolerancia, /do p‘articipag:a'o a Ida wee/eeaa coma comunioade am garal;

. DQQPWQF 0 "aavolvimanfo de"voluniarios na 89§Q-raflaxféoeagao; _ "
XXII. Busaar racujraoa aconomicoa, politicos, sociai‘s- ca adacaciojnais ralaciona'do;3 a

educacao. a /saade, a culiura, ac asporie a ao meioeeambiente;
Protagar intagralmante orianwai, acioiesconias £3 /adulics am sitaagao -do risco,
atravéa do dad-pwavaacéo. da diagnosticc, daeepromooao, de anfcaminhamanto
e aoomparihamanio, obaawadoa1osVVprincipiV_os da lagalidada, impesscalidada,
moralidada, pablicidada, aoonomiclda/Ea a aficiéneia, aeedefancler seus iniaressea a
cliraitoa aatabalacidoa nalagialagzéo pertio*onta;*
Defender "diroitos. 1/iaando a garaniia do piano acesso aoa .dlrolio$;r1o conjunio das
prcvisoese sccioa$aist&fi¢iaia.;l
Reaiizar .a'o5aa...raIafivas a Jalimantagao saodaval ea -$£V1pI$m&r'1i0$ alimantaras;
Promovor e dii/alga: o »t"rabalho_ do 1/oluniiariado a la sua impoftaocia para a
sociadada inclusive pela daa.eovolv.im_ento do program/as die treinamon*to*
profissiona! La capacitapgéc die/voluniérios;
Buscar reciursos finanjcairoa, mediaata promo/goes. e Ireivindiicacom do varbas, na
fcrma da lei; V
ll/llobilizar pessioasp, familias, comaniclpadea la ;institaigocs, 1/isando eaiabelecar cs
I“fl&iO3aVd$qV£1}3Ci0$ a"_propVic;§‘os ao desegivolvimenio fisico. menial; moral, espiritual a
social cla populagao em situa1;ao.da 11666, a4 oondiooas da libardada a digrzidade;
Zalar .pe~/la Iiberdado do eaprendar, eosinar, paaquiaar a diaulgar a culiura, o
pensamonto, a artece o saber; , V
Dadioar-so as obras a prog;"amas do prcmocao humana, banaficanta a das
assisiéncia social;
Exeoutar atividadaa aducacioaaisp, obaanzando o disposio mas diratrizas a bases -da
adacaoao nacional.

XIX...

XX.

XX];-

XXX.

Paragrafo 2“. A CASA DEAPQl.O nao distri'bu'i antra oa seus -assoifiadoa, oonsalheiros,
ciirotores. aciniiirziatraii-i?*I‘1%s1.piofflpffigadafii dVo&do_rea= you tarcleiroa .a-_'~.'-'antuaia- raaaliaaos.
sobraa. oacadaotosi oparacionais, brutos cu; liqfuidos-,-. divi,dj$¥’1€*i(}_$'. iaampoas da. qaalqoor
natureza. parl_i¢;iliiag5Vaa-.ou _parC8las.1€io 891-! patriméaici,.-auféridoa.-'rriadiariia o axaraiaio da
sua_a alividadaa, a- oa aplica iniagralmente oa~'conaaoa§5o ale. sax: raspeciii/o majato social,
do forma imadiata on por-maio dial 1conflsiitai§*:ao'da. fim0l.o _patrimonia| on -fando cie reaawa.
Paragrafo 3% No dasanvolvimanto day suas atia/ida_das. Ia CASA DE APOICJ prastara
sen/iigos sam oiatidogao do raga, oifiia, ¢eexc,. conoigaoe social, credo polilico a raligioso,

acoaomioidada a aficiéncia. V /Vi I
€3l.bS8f‘-\!V_3l’1€i€I as f3lV"il"1Cipi0$ da lagalidade, impesaoalidada-. rooralidada. pablicVidacla- /

. . . /.
5

V
1

_$

2
P5-3

: \- .. -1

— --—— — ------ -—— "" '"'r ------- -- — - ....=_— .........___ ___.. _______________________ ._.—._?_T_._-.- ...............H:__________ ___ ___________ ._T — - ___________ __ _- _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ ________ __ _



.1
i
i We “'1-

“PEI 3ad-

....1>5
55¢!-1.

'°"“"'3"~£‘..'
vn-'5-\.¢‘$.M.Hf‘

Ii\-10! ‘III’

"“ w

..,..-.....>.1...» ---r -an-111-u-1-or

-Im-

.,./...W...
...... E./...

...
"ix... 4.1%.-

--» er-cw
w

¥VVV"'5'V?°

-9

Viv‘aw

-0-m

-um-we
-nun."--. um

"\"M4$..\J.Oo?'-id/41.1-bvdavun. --~.,~;-.;
-1"’VVVVVVVVVVVVV9‘¥"§'

-'->1-1."?.-F1-J‘.-J...-.,.
'1.-'°' VFEV;V1"‘"-' .*.=-§~..;~ *=4»a:»~;'>*'.*v.'a.1...

“ii-'3-I

~|r\-v¢,q.|~'\,n

F 1:
ne- 3.. ‘fin

1...-......
I'\I\~.-Hr .-'\- _.,K

2"<“'/H-""

e"U:

W.-.-52"":-.0‘
1»-F

'\NI"iI'1|I-Ilfllllllmr

in

F‘!
.0. !

/"

P"""31-*-'\-I-vfl-""l'*'\lll-1"\l'-I*l’\l-ll!-M0‘!\lK/-I1-hwl-'-—-vu--/v-1ww-vu-wiv~nwnum;u\n+-nnwumwyu||-p¢nn1w¢-mn-|w|n-0-Mn,gw-1,“

@444 D4 44010 DOM PEDRQ LUIZ 4$0
Pa_'m=VDa'p'an'__dént¢$ Qaifl1iaos=1?i3a~Trataa1eato

p 00113;}; 19.s39.120z0001.~13 p
Raa m1toai.o" Garcia Fill1o,}1_“' -6235-.4 Racanto Fortlma--- Franca/‘-SP'9..-

5!-V:1..-:.':-'.:':-Eli-5-;E =:.'‘:5§EI'§fI§-.;§i=‘§=‘§.-=2.‘-5I

"N,..-r--.I'I.E_:IljE_'j.j:§':jjII:-I-E-_

-=‘ -1--I;_..-.::.:='-..:I:'::-;‘==;:z=-.
_..::_.._.

..-50-:i;-.-;-;..:-l§.§II;.I.§':

-'..,~."_.'*-q‘- _-_;;_.---Q, -'- _"__:-::'_:=-=_..._...,'1.;+:-_--1.=1125.5?:'- _1'-:1

-'‘V''V‘VI--V3'§:.I>-5-iiiii 5*.-I.""' .I-I:-::"‘I3I‘3'V““"33*‘-'5:=:1:=i>.- ;.i.;.5.__._;-.-.;':'_':-:5-j,-55:.-'i:i'.j_:I§ 5:-2131252-ii::E=:':5s:i;§'§=.VVVVVV3 6 CEP:144llC1-1-209
_--,1} Email: .cont_aVto@c'asadcapoiodoi'_apadrolVi1ia.combr

49!‘
- - .-. .... >./=2 _:_ - .

..;I-=5‘-.:I=I '£€¥* -.;ii‘1. . ' .= - ' . ' . "'4. - . ' -.- .3. - -;_A-§§""<f;§ .,:'-.I=,=._;-=-=-=---==-- -. - - - - ' - ' -- - '
:;;:'.:.:-::;.'. _ -~ -:. . =;§,5;;;_=='-;;;;.:_ .: .=. -_ __ ._ _._ "L __ .- >.-:~.-\.- __w___fl_.__ _ _- _:__._.:. :._._._:-:,

_ _ _. . ._.-.=; .- ;. -.-- -.-- -- g_;.;.;.;.-.;._.;.=¢ = --;_-- -. . .-. .. ....-=._.=..-.-.=.- - . -- . .._,. ._.__. _.=

A-rt. 3° A Tim do cumpriraoaa finalidades, a GASA DE AP_OlO- orgaaizar-so-é am tantaa
UI‘ii6'a.d€$ 13% trabalhc -on 1.3l'1ii38iV9f£IPO8 daapoio .quarltVoa foram .aaaaasa_rioa, obsawando
os prfi-*Q&l‘l0'$ neatia‘ astatuio. podenido abrir filiais, ascriiorioa an o qua malhor lha aprouvar
am qualquaricarte 1:10 t,‘a1_'1il£i4*i,o oaoional.

Pafégrafo Cmico. A 'GA;SiV$. DE APOVIQ, para con‘sac‘u<;ao do-‘suas .aiivida.daa-. com objativo
'pra__oipao -do obtar raw aoa préprica, poderé comarciallzar produioao sawigoa. ccnfor-ma
arligo 343. § 4“ dasiéfisialuic.

J 9' .

Art. 4° O3 prazo da durawape C/~*1/SA {DE APOIO‘ sara por tempc indataminafio a _8ua$e
atii/idaclea--so sarao<anoerra*daa com a obsen/aocia das disposiooas/Ilooais a a'aiaiutari_aa.

Art. 5.“ A CASA DE ApPOlO pod»:-era. adctar regimento inferno. qua. com a aprova<;ac- do
consalho diratcr, disoipllaara lo fanoionameoto-6da_ aniidada._

V cAPi1uLo 11
DOS A3SOCjjA€O_S-.

_\s'

F.an. a" o quadrc social da case». DE /fi\.POQ*’€;3rnpoo~sa ae nfimero ilimita5VVcle
associados. disiribaidoa nas seguintas caiagfiilaat

-:'V

l.. Fundaao;/gera ca$$6ciacio que llyfiriicipou dia assomblala do fundaoéo da CASA
DE.APlC/,1 asainaodo ag respfiflfiiia ata;

ll. Efe%tj;v6V aera o asscciado de‘iarmin‘ado pela assiduidada a dedioaoao aos
trabalhca do imtilviofic. teridosldo 8114 admissao. aprcvada new woaalho
dirator ea i"$iiéndada em/assemblaia g"a:*al;.

Ill. Contribui . o.sara.aq;1eYla. qua, macliianie ilifiiicagao da asaooiado efativo,-ao'licita_r
‘ $ua‘adnf:isa§o, poresceriloé; sac1fatair§a_ da-C/€8A_DE APOIO, a aar aprcvada am

rauniao do zzcaselho diratcr. e; qua sa propoa a contribuir regularmanta com as
taxaa efixadas cam aasemblela geral.

Paragrafo Wino. Danae ose assooiadoafandadoras, escolhido coma prasidanta do
hoara vlialiciio. qua nortaarae cs trabalhoa da CASA DE APQIVQ, £3 Pa. Marco Antonio
Gimarifis Garcia.

.;’VV

Art. 7° Sac. davareééydds eassociados:

l. Reap/altar a obsamar o praaania astaiuto. as dispo_si.r;_oa_a regimaniais o as
da;lpi_ba_rat;6es do con.salho1di1fator"a asaamlalaia -garal;

ll. Zalar polo bom name ai pela fie! aumprirfriaaia -.dos- -objet_i\-roa cla CASA DE
APOIOI

Ill. Gomparaoar as ramioaa a quaint‘ convocadc/;"
WV. Praalara CASA DE APO.lO‘toda a.co.op';e;r'aoao' moral. m_a'tarial.a intalactual,

aafo_r@I.'Ido-sa polo angrandocimanto do maama;
V. Participar-'dos1g_rupos edasigioaoos‘ a promovare-as-Rails/idacloa patroainaclaa pela

GAS/‘-\ DE APGIO
VI. Comuni11>a_I‘.- P501.’ ¢$<:rViito.i'=1€¥ $oor~ai_a1'-io-,. aaaa altarao6"as."ofi§ia_straia;

Vll. lniagsar as comissoos para o quail foi da,si_gna;c;io:._ aamprir .o_a -manoatos

.. . 1‘
(/

raaabidosa ca ancargos atrib_1.1ido'$_ palm coaaalVha diretoi-You aasembloia ygaral; /5

X. 1" l i ..J 3

~. P



"--

\lN\“0I!FI*:~qfl-un||q.J|nlIhM."lI0-h\pauuy\\MIv-|\h-qp»\-v~4-u_'h-H-wa>-mw-|-»avmwur;-vu--er-'-qr--u.~.-W-H-qp-wp

>. midv--nv.Iv\¢-1-9;,.w--vw-win-I\-e-lwup-

wi- 2""‘L-u

uuv-vi-Oi

-w ii-

!\.
-w-~;~=-3*.--+1-=,;,r-1an
E..§:’£:a?"'?"

-=11r.!-.5111
~'=-re,'2-'-1'-..-1-=

"':.f*'f::"::._“M.
I‘

.1-W“;

-M

£--er!M.,5.L

'l\l'hk-H" 'r§‘§"' -:E!-q

95'-r3"';5'.:'::$.32-\..-M1-§

M

M

f\-4\.l-

.:-- :-;

r'$;"-..P,5;":*"§‘$‘kn>4-.E§.'..~'\-|:-§'a-.2 -l"fi§:’“'i'll?” .i'.“:1\".‘-'we-F-1--M-1'E-‘In

“.-.M;.-._,_x.,|.5-,..-
:»~"»§2“.??@?Q~‘Ms.-;..?“.3

.'\-A»_-.a _;_-A-:-qlin"F

._.JVJ1:~..;...':...::.'1
;.\.|._,,
1: ‘ .

mi" -_i

va-
<-vzo ;/

<..‘iT°‘- .

v\P_,;ur
1:-""

F
"Kl. -\.*-

+14.‘- .J,;.=’£.>
-

.-v:

n_-H;

P"um
" 1
we-

-:|

1- __-;'5Ihr
51» .‘:>=u». \e-4-'\-w

-*1"

§‘"'*= iAV:
.\'¥.-1-r

.;-2,:

I-U_\-I"~w_. hf-au'

-w

IhL.""-"\IFI"'N\|\lFIflI\.I"N-\"'I\-‘WP-PHILfirm»

?

"":\!\flI9-'\-l\lI-‘d<-IQIll}'.rI\~'I|l-AqI-Ifl(.I\||\M-\.I\-|-\-v—\|'vIIHi\l|lnJbI\r*1|aI~\Hlr-YbIMiIh\MIl-II|-inlr;'\n|I\"'-I\lh'.I\fl\||\.i\|"

% % L  CNP -J: i%9.%579,. ;2arGn'm %..13 % % %
_ __ _ 'R1_1“a-Antonio Gmaia-Fi;i1g,_ 13“-;6'285 5 Rszcanto F0:f111'1a'--- FranaafSP

u '5--mail: cantata@casad6ap0i0tiQ1npsdro1u‘iz.con1Jar

1%»

Para DE]3€il£i%'l1f€S Quimcas P63 Tl'3'f€iH1t!Hii}

.15‘.-‘=1---=.=:=" "-4? .. . ¢ .. . . .:._ ="‘° . - \ 1" " - '_ - _:';' _ -_:_"-:_ .-__:1-:. . . -‘;I:=:i:§§ ; §§§~?é%¢%?“i¢=_ _ -"-"=-"i1j.=' - -1 - * " - 1 1 - ';:_:_'_'_._: >.-:1-<-:-_ ' -11- °: ' _-~"- ‘-_,,,:f§:- -:--v~- :';i:.5I -- fl . iii ---|--- ' ' :_.: _._/ ’4§§;¢>,~¢s~_;-,§*_.-;:,;. . . Ii _ . ., .- __ . _ -_ _ _ ‘W _ . _
:r-' "'15--, *>-5 ;;::I".-II'I- °..>’§’?»-5-3'j"1!-IE-1-_'-' -I;E='.

'::‘: :;, ;_j' If-‘ :5 iii ' "‘,|_;1;':- .-i‘ r - I ‘-4;’ - j ' ' -:_

:' ;:-'.:-; ;- .; ;-;-= ;- 5-.5-;.;.: 5--;-;;-I=.;=-:_.:.- .1 ;- 5--=5 5;-;;=-ji ::.j:-;:;.I.§-_I;;-;;;;.5E_;::'EI

VIII; 'Efe*tuar suas -mr:irEbu[ig6es pentual e;reg1ularment_e..

Parégrafé 'I“-.- As. cantfibuigfies padsréo ser pagas mediante mrstribuigéo pewniéz"-Ea
mansal, 3 sar-e'a’£1abelecid[a emassernbleiagerafordinéria.
Parégrafo 2°. As mntribuigfies "pecuniérias em atrasof -deveréoser [sagas deuma sé vex,
tcmando-cams bjase a contribu"i<;50. minima fixada psla. assembieia geral otdinéria, cam
enaerramenie iaté 31 tie djezembro do arse v‘ig%enieL, sob mna fie deixar-ale fazer pane do
quadro assmciatiw. ‘

Art. 8“ Séo'dir‘e\it;;>,é/dos assaciados flluiifisz cam su‘as0b¥"igag6es seciais:

I. K/star e ser votacio: para as cargos eletiws, ebsemadas as diS'p03iI;5&S-
estatutérias;

IL Tamar 981518 was assembleiasgeraiis; %
Ill-, Participar 61$ $05 "$#3|W813G¢$ 01} nQm8m0Y&i_i_VOSI‘
IV‘ Desligar-#m:=: a Iqiua'lquer‘”tempQ, medianm-‘i*equerim_anio a ser prfitomlado na

secretaria-da CASA DE APQTQ;
Propo%r em assembleia" geral iodas as medidas que1i‘uigaricon‘veniente an
interesseda CASADE:P;iPOlO; J

VI. Pr;¢:m<r>r%a% admis$é10 de frowns assaciados con%tribu%intl@s;%
Vii. Org'ar1izar[ie; a"pr&$e'ntar chapas1pa_r_a~as elei<;=6e‘s,,respeitando~oprazo exigido;

VIII. Reslamar as direitzasda iCASA£§E~APOl£3_, szisanda preservar suasfinalid_ade%s
primordiais;

IX. Requerer a ,corw0c:a<;>éo de assembleiageral, na forma deste esiatuta;
X; Solicitar, por eszzrito, vistassde quamquer dO6;1_|m€!_1{Q3'd8 CASA DE AF-‘OIQ a

qualquer membro do sonselha dimt0*r;
XL Re_qu”isitar audiénxfia siiiam es membras do "censeiho diretor, a fim ale expo!‘

suas ideias, infarmagfies on éugestéesg
Fiazer requeriméntas an sug%;mt6eis, par escfitn, para modificar 0% regimenw.
interns; que seréo encaminhadas 8€3'G€?!38$YIh_€¥. diretor.

. U’,

XII.

Parégrafminicoi Somenteos assmados efetivcasfim dirieito de ser vatado params earges
eletivos.

Art. 9. O asso‘<?.iadoLdeixaré cieqfazer pafie do .qua;djr=o a%sseciai,'iva quands;

I. Soligtgg par :?fito, a sezf iprotoaniado ma seciretaria;da CA-SA DE AP-(IND,
sau _-<'I_Ieslig;amL tic; '"

_ ii. Vileira ucuparinergo-ouL prestarsewiqa remun&rad‘o%na CASA DVEZAPOIO.

Parégrafo.:fmiw=-.- O>a$$c+c:iado Lquasolicitar-.seu-desligagé"-esponténea; pojderé reiernar
as quadrc: de assmciadas a qualqueLr;fn£>m*ento; saiva se houxrie-r p_‘e'ndér:cia ac!min_istrativa
quancle cie sea a_ffa$tament0,.

Art. 10'. Seré" suspense a%a$sa¢iado%que; _
°.

I. Deix_ajr-de" cumprir com suas~obrigagfies finanweiras; y

“ g F1__ ._ _ E __ . in

CASA DE APOIODOM%PE1DR()1LUIZ% 555.--
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ —\ 32’
H . . -- I '- ,= . I " - . _Pam I;)e'penden%"es"Qu1m1c0s P68-Tmtamelfitfi

-
-1 O- 1.'

1‘-D .1".. _ .1_'CNPJ 19 579 12fli{l6i}.I»-é1i3
Rm Amtcnio Gar<:za§F1LE1;o,_-If 6285 —-Raamzto Fortuna - Franc;:af$P"

52155-fE5;1;;§-"-f}; \1= z"II- - _ , ..- - - I '-- - '- _ _ -' - - "
I15?-E-E‘.-33-E‘3:5-‘.- ’ ‘*-. ~- . . - "‘ - - . "- E-‘=-'-='=‘-'*'-.-.:'13‘-E‘-‘E"'IE '-ii I"-" §§5,<,§.§{""‘<:ii ' ' " - - ' ' - '.-5.:-'5: --==-=>;- :"’-."‘”‘ , 2.“ -.¢-'I"i=='=- -.:i--:.-:;_";i;I; "'2-5;===- =3' q;-;' :'_; 3’= I-=;5

Ii. Dfisabedaeer és fietem'1iYn'a§;éé$:d0 mnselhs dirétor refarenie as cumprimente
dasifinalidades da CASA BE APQIQ,

Parégrafo 1“; A suspenaéaseré efefwada mfidiante-del_ib$;rar;é;¢ d0 wnselho diretor.
Parémafc 2% Cesaada a rzausa, seré wnaeladaa suspansén Yr-nediant'e nova deIib'era<;§0
do mnselhc: diret-er;

<

Art". 11. Sara ex¢!\kL;.F4§"da%%C%ASA DE’APC>!O% <2: assmziadfe que:

I. Deixar de satisfazier 0‘ pagamento de seus? débites-,_ em pye superior 3.90
.(noventa;L),[di‘a8 mniadps da‘suspens§a.%9¢;/iraia 0 artige 1;; I, deste.¢_stat_uto_;

II. Reincidi"rrsa[ préticza dispcsta nit: 3:iigo*1_ , III
{IL Causazdano mm; 014 ;materi‘al  é CA‘SA-1D_E ?'§fPU!Q_§

- M Deixar de wm§arecer;és_reu‘nifie‘s d8 CASA-BE APOIO ‘por mais da.3 (trés)
vezes, [sem justifiaativa;

V. Servirv-as Eda CASA DE APCJIO para; fins p@iiii¢r;s_ cm estranhos ans seus
Qbjeiiwsz

VI. Vialar gravemersteo pfesenteastatutc;
VII. Difamara CASF; DE APQIO, seus~membr¢$,, Iassmiadas-ou objetos;
‘VIII, Criar animasidade. pessoal:‘c<mirlaiaLconselho direjtor.

Parégrafo 1°. A exclikifié $&ré apiicada pela assembleia geral mediante proposta ‘dc
aonselho diretor.
Parégrafo 2?’, Fina Passeguradoiprévio zzliiraitmfle defesa, cabendo recurso no pram de-15
(quéinze) d¥f8$ Lapés a intiLma§§0, Sern efeita" s'uspensivo' para a primeira assembleia geral,
quese reailizaré nc: pram néoi infariarla 1.5 (qui'n'2:e);dias e-néo superiara-45 (quarerzia e
since) dias.
Pajragflrafq 3°. Casa ;a assej{r1bleia%igera§Yacolha. is mczursa, deterrninaré Q mtorno -do.
associadfi 80 quadro=assmiaiivo: e expediié as reo'em;enda@6es1necessérias objetivande a
hammnia e nbjetividade ass iserviyges da CASA DE APOIO.
Parégrafa 4”. C}1j€:i$1$O(3i8d01E:X€>liJi§ifi, poderé retomar an .quad,rQ de associadms, apés 2
(Wis) ands dei afasiamento, fibediecendoésArecsmandagzées detemwinadas em est.-atuto e
regir‘_n_en_t¢ inte=:movigeLnies 3 éposa.

A|.1;,.12. Os assoiciados néa rafilfindem, nem mesmo -subsiqiariamente‘ pelos en%c_a1=g.@$ <33
CASA DE AF.-"-O10, mama, também, 1150- t>eré0- nanhum dijreita rm tiaw de retirada ou
excluséo.

” ¢:APl*rgL0 1|!
an assema:_s|;£ERm.

Art. 13- A a$s$mb1@i$~y{$L érgéfi supafiwr da%¢A8A%BE%AP@lQ%. sera1rsonst§£uida palfils
assaz':iad0s_;em plane we as seus dir&;ii§8.‘lfeg_&i$'-6. est%atutérios=qua a ela mmpareeerem.
onde pcsderéu ser eleitos para as cxairgasdo mn$elfi'a-diretm

W , 5
Pa1*-fig rafo iiniao, F-i0avve%a‘§a was iequalquerlassaaiado representar-se pfiwrééuragén M
em assembleia gerai-"ereuniéesxrloiczenselho "diretqg _ .

% &ia_ . 5' -

1
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Art. -14.. Compete privativam'e|:|3%assernbIeia gerafI:;

L Deliberar sabre: relaiério do‘ censelhe diretor 1.-‘eferenta; ac: arm fir-zdo;

ll.-. Deliberar sobxeaas C0!\l£'-‘$8 GASA BE AF-’O!¢E);_
Ill. Eleger, erqggfiar e.:destitui1:' as mem‘b‘res da mt-rselhm diretor;
IV-.. Deliberar sabre" destitu'@éo das ear1se lhe'i'rQ_s; -
V. Decidir sabre ‘a %e><ti|-><;,;o*‘cl"a CASA DE APOIO;

VI. Deliberar sabre regimenttrin ma;
VII. Dalibeirar Entire a feformestatuto;

V V ifiiszzutir e de’libe%ra%r-zsdbre?dc e qualquer assunto de interesse cla CASA DE
APQIO, parqa"qua1I'f0r ;:0¥n‘v0cada; ‘

IX. Discutir, opinar e defcidir sabre as e demonstragfies contébeis e
finanm-as anuais id “ ‘ASA .DE‘APOI0¢;-

X. Mliberar sabre a egucséa das ‘&3.ss<}¢~ia;d0s;_
Xi} Ali"en,Jar, hip£riB‘car', dar em" caugéo. cu germutar béns da CASA DE APOIO.

abservadas as disp.osi§6.es.Ieestatutérias;
XII. Fixar a centribuigéo mansal ihfnima ides assaciadfis;

XIII. Dyeliberar sabre admissfio fie ‘nm:o.s.associado‘s.

. VIII.

+-
k’Parégrafa 1“. As? delEbera<;6es; sabre a refado esta“t,uto,_ de.st,ituig§a das mem_b:'0s. cie

conselgcz-direta=r,. e extlingéo cia "CASA QE A1010, dependarn‘ die vote favorével de dois
ter9g‘;%os presenies é assembleia Qgyécialmante comroeiada flaw essefim, néo podendo
ale deliberarnam primeira ¢cnve¢¢a§éJ 4, sem 8) mabria absczluta Q08“ asscaiados em die cam
suas obrigfagées, on, de maiaria simples nas..ce1;;v_s sggfiintes.
Parégrafoj 2°’. Tsda pmposta ale "8_|’£${aQ§f0 %éstat_u_t0 deveré ser .protcmlada e entregue
é se¢retariaL da CA8?-\ DEAPQIO, mm .ant?e.cedénsia minima cle-5 (amass) dias da.ins.tala§>ée
da assembleia gera! emaordinéria para ta! fim canvwadga. sfibpena de "néfo ser apreciiada.

,> II

Art; 15.. A assembfeia geraii reuLni.r~s*e-é, érdina.z§te-, até 0 final dz: primeiro wfiestre
cie cada ano para:

' I. Deliberar Ssebre reiatéfia .r”.i$*¢Qnsie,!h0 diret0r~ref&z'ent& -.86; am finds;
IL Delibjerar sabre as . s da%6ASA DE ‘APGBO;
Ill. Disc.utE!', .r.s~pi‘nar *2 aprjcsvax as "dem.onsfi'-agrées -wntébeis e.:financ&iras.anua'is

cla CALSA DE APOIO.

Parégrafa imico: A .ass;ny1"eia gem! see realizaré acacia énos- para elegepfianselho
diretar, eenforrne jajrt_Eg<>- L deste Lestatuto.

Art. 16'. -A assembleia geralse. realizaré. ezctraordjvré/:;iamen1e,.quando.-convocada:

I. Pele presidente;
ll. Pelo mn'selhG=dirgt;ar; _ _
Ill. Por requerimento de um qosasscciades afaiivss ml. ¢.¢n.iribuEnte$;."am

plem gaze de seus direims $t:'atuéms_,_ _

Art,-. 1?,@~i§\ a$se'mblei.a garwtl $.'e1.’é cényfifiada-fiOFw%¢inm_) di&S fie" _a_'ntwd.é'i_'1ci. mediante
=3: '.' ' "

' -‘i’:-.:?: ' '_ ,3’ ../'. ,  * % r
8.editawa conv¢3ca’§:é'c1 afixada r'1e.daLCA$A DE AF’.fOIO.- 941%

*5“ *3‘ * if
; _ ._' "_ .'.-

. E, I
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Art. 13. Com exaegéaide parégrafo I11“, da arIige“5I%41.-, a assambmia geral sem instaiada em
prim'ei_ira convi@n':agéo' mm a presengaqde :30 miriims 50% -Izzinquentga '.IJ£JI' canto) dos
assnciados, 01.1. trihta m'i'nuIos.apés, cam .q‘u‘aIq‘ue'r nilmero.

Pamgrafo 1‘i'n_ic0. As deliberagées .se;és_ iemadas pala; .¥.I’1&.itr1i7_a_.-.'_E;_iI“1"I_lIl'>.|3$ da -vistas: dos
assaciados. presfentes, obserxfadas as emegfies prévistas. ma presenfe esiatuté.

‘I9. A CASA DE APOIO adetfaré pxéfiaas de gestéc. adImir2_istrativa. neeessérias -e
suficientes, a c'.c:ibir'.a*. .c:btengla?c1», de forma imiividuaI‘ou celetiva, da. banefisias e vaniagens
pessoais. em decorréncia (Ia pa"r1icip‘agéQnc:s processos deciséfias.

cAP‘i"ruw IV
8..

DO'CONSELH(.g~BIRE-TOR

Art. -20;. O"¢onseIh§§Iret0r.é. 0 érgég rasponsével peIa. execugéo e ‘.ad.min_istragéc>-da.-CA-SA
DE APOI0, e seré f0rmad.o pd-r pte.'sid.e‘nté_._ ui‘eeepresidénIe, .se.<:.retér'io_, iesoureiro. eleitcm
peia assembleiageral, {.'Jb*SQI'V3;€i8$ as dispiiswfies estatutéifias.

>,4,
1/1

Art. 21. Compete. a;o\corISe§§d[iretor:

I. Elaborar pr0gr*ama.anuaI cle aiividades Is. executa-les_;
II. Eiaborar e apreseniar assembleia geral 0 relatéfia anual das

demmszraqbes cmtébeis a firranceiiras para apreciagée. e Iapriovagée. da
asse.mbIeia,. rm qual deveré ccr:starII¢:1das~a$ patceriasfirmadias pa-Ia CASA
DE APOIO, de. forma; mimscicsa je jde‘IaI'hada;

III. .Entrosar-se cum as iifrstit”uig6'es pfizblicas eh privaclas para mfiiua coIab.ora.<;éo
e1m- atividiades de Interesse somum;

W. Defiberar sabre oontrfatagzéo ejieimissafo de1fur‘:ci'onérias;
V. Cumprir e fazer cun'ipr§rj. figbmsamenie, cs estatuto, re.gi'men't'o i"nternc>,_ a

I M ‘leggislagéo .easI.Idec.is€>es da assembleia geral;
VI. Discutir e deIi.berar= ,s0brie.. ~a organizagzéo de sewigos. administrativas. e

intemos;
VII. Deliberaf II-IR?1I><1>1$Ila. dead¥11i$$.ée.de ;assaai';ado.$ efetivm 8 cQntrI_buintes;
VIII. Administrar..<:sm prob?cI*ar:I.e admirzistrativa, a CASA-£‘iE AP-O|.O;

IX. Aplicar as penaIid}ad;e$ previistas-aIos-assmiados, wnformeartigos-1§‘§ 11;
X. DeI.I.ber§8F sobreas ;cofiv<‘>ca§:fies das assembleias gerais;

XI. Autorizar. a <::eIebra<;éa de emirates e parcerias;_.
XII. Prepay s0IicI.tac;fiLe. Ida Iparae‘ri’asI Ie/on .s,uIbven~;é‘a, bem mm participar da.

fQrma_Iiza§fio, organizagéo e wpewisén das parceriais-jé firmadas, Inclusive
participa_ndo;cIas reuniées .de.-avaIia<;.éa. junta a ‘tésniaos responséveis p.&IOS
rnesmcss;

XIII. ZeIar peIc:.p'a.trim6nio mfimm material da GASADE- APOIC1;
XIV. Nomear wmissées espaoiais e pemanentes. grupos as trabalhc}.

z:0n.v0@and0 'paraIir.1tegré-Ias.'o$. mambros do qaadre aswciativo, padendfi
também supeivisionié-less;

‘ E;
C0'nv0car1-assambfeia geralf " - ;_,;_

X * .-: .'

' . '1... 2"
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CASA DE APYOICJ now: PEDRO LUIZ $55
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'E-+-mail: cantata‘@casadeap._0i0d0:npei:1r0I;1'iz.:.:0m.hr

_ Para Daiie-n.de_nitw Quimiccm'Pfis=+Tra'tame'nt0
CNPJ: 19.579;12010flfi%1.-.13=-.

.1;};
H..-.

521-555%-‘5-3§%"f. -; '_,“ . . ' " ' . J ' 1 1.-;' - *1 _
. '1"'.=_.=..§§'£II' . L; _ - _ _ "9 - " J " - "'11" _ -
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XVL Delibefar sabre? tadb empreandimé_fito- de-. wlitra que venha .a: alter-ar: a
rzonstituigae estética"da CA‘SA_. E1E.AP;€3iG..in*:0bi|iérin. aquisigéo -de iméveis-.

_ veiculos an q?'u"aIquer,t‘ransla§;én die w'ltt:.";
X-VII. D'elibe{ar=.sobre faj ;suspen‘séo dos assaaiados,

Parégrafo srisniw. A-s_dYelibIe§ragées do conseihodiretar sé paderée-sfer -tomadas. quande
F@L1.¥'1id0$ pela-men0$ 2 (d,0i$)»Ff1fiffibf€1$..=18&fld£> wvida, :$emPf&.. a.-Qpi_n_iéc>"d'o presidents: da
hmjra.

Art. 22. O ¢0r:se;Iho' direterv" se -re;u‘nir;é1; ordinariam*eLn_t§-:- a cada seis mews, e
extrainrdinariamentezsempre que nexaeéséria.

Paragrafo 1°. A5 't:0m;0£:aQ6e;s .seréie feitas por qu%alqu%e_r membro dz; -c:mse.lhn. diretmf.
quando.j%u|gar necesséfio. mediante[1cei*reifeLe|etr6nic:0'(é-mail) Qu edital fixado na partaria
da CASA DE: APOI,O,, com a'ntew=;ién£:jia m¥n‘irna_ de 3 (trés) dies.
Parégrafa 2°. Os assumo%st.rata'd01s‘e% as d1eei$6es~temL&das__nas*reuniées sfirév Iavradas
em» Iiwos de atas, aspacialmenta deisiinad}:>s_a ease fim.

Art. 23. Perderé 0 .ma"n.dato.o Mmembrc: do conselha diretorq we mzarwjer. em‘:

I. Aufiémia a vtrfés reuniées su_@e$€-ivas on cilnrzo afternadas. sem motive
j;.;siifir:adc¢; é

"IL Ma§lVersa§:.§o%ou dilapid.a_q;éo as patrimé1ni}e;~
III. GfavQ»v,io|aQ§0 daglé 8'$i8f.U‘i$’;

' IV. Ac>e?ta1;éo.d';e»c.1argo on fungéa ‘incompativel mm oi exercicio do cargo da
CASA DE APQIO.

Parégrafo iIlnic0.. A perda do m.andéto~ seré djeliberada pela assembleia gerai
extraordinéria. especialm*eni_e,cQmr£1¢ad&;para easefim. alsseiguradtz o ample: direito de
defesa. '

Art. 24. Em case die .rem1':njcia ids .qua]quar membro do" corssel.ha direior. .@. cargn seré
preanchidoapelo seu substituto imediato. c0n{a,m1e dispcsjigéa estjaiutéria.

Parégrfafo 1°. 0 pedida de .reml’mci.a. sa -daré par escfita. demndo ser. protowlado ha
senretaria da CASA DE APOIQ. que F3 submeieré. denim d¢ arm dfifi-9 (trinta) dias rw
méximfi. Q dsliberaqéo do conselha diretar, --que wnvmaré '3$$j$fi1b|éi8 geral exiraordirréria.
no prazeméxima de 90;(nove‘nta) dias. paraleleger xazsubsiitum. '
Parég rafo 2“.__-QCQ¥‘F$fldO~ renimcija mtetiva do corzselhzi d§retc:r,. e _respec7liv0s- s-ubstitatos,
qualquer das, assaaiadas poderé oenvocar a assembleiageral que;-elegeré uma comissén
eIeitorai.de~ 5 (quatro)._méembr*<>s.Lqu@administraré a CASA DE APOIG, e-faré realizar rm-vas
eleigées no :prazo de 38 (trinia) dias. O -new -canselha diretor ale-its n-_e'stas% mndigfies
aompiementaré 0-nfiandatodas.ramnciamaes.

Art. 25. Os. membros dc» aosmlho diremr mic. .l‘_8$p0n_dai;’.Ft. new mesma ;$ubsidia.t'ia meme.
pelos-eancargos.e.obriga§:fie$"5m¢;iai$LdaCASA .DE'_APOiC§._ y

,- .

Art. 26.. _Compei_é ac: ;"1.r%’é$rite_,. aiém do “que a assembiefifi gem! -lhe -atri'b_uir:

: 5 §

~ §‘R. “‘
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Representar a CAZWSA DE AF>OIC*. ativa. e .passivamante. judicial e
extrajudiaialmente;
Cump‘rir- e fazer cumpwo iestatuto e riegirrzéntoiriierna;
Ganw::a_r- e presidir as assembleias fgerais .e -as reunifies do censalha diretor,
subsc:re"ve_n<$a em"c0nj1mio GOV?! Q? se¢::r*e£_érie- a_%s:resp¢_<_:t'iv_as-atas;
Diri‘gi'r' e orientar todasvas atividades da CASA BE APOIO;
CQr1v@<1ar"a$' &|@i@5@'-H105 f¥'¥€¥.’f'Ib!”QS‘ dz: cmselho. direter;
Abrir, rubricar "e $rr,oeni‘a'r as Iivrfis €f8‘€-1$$OQi8Qé_Q;'
Assinar a »correspondén<:ia csomum da CASA £'JE- APOICI" juntamente com e
secretéria, os dowmentos que ‘estabelecem quaisquer rabrigagfies;
Em cmjunte" com o tesoureira:

a) Ceiebrar contratesv e pawe.ri;as de interesses-da OAS;-R DE APOIQ;
b) Autorizar»a' mnvivmentacgéta de funnies dla CASA_;DE AF-'-‘-’OI;O. abrir, .movimen'ta_r

e encenar as.c=.ontas bancérias;
0) Aoeitar doagéas ¢3fi&f£i$a,$‘para‘iniegfarr:1:pai‘rim6ni£> da CASA DE APOIO;

Apliilfif dmativos, auxilias. <;:_or1tribui;;6es*ia q.Uaisq‘uer‘rendim16riios eriundos de suas
atividadesr econémicas, destinando-03 La ‘despesas e meIh0ram'ent'<3s de suas
atividadese patWrim€m[i0; 6
Reoeber, outorgar e assinar esc.rituras. de aquisigfies de hens que, a titulo gratuito
on onerosfi devam" "ser passados a mm: dia CASA DE A_P.OlC), desde que.
previamenie autmizadcrpala.assemb.Ieia gem];
Assinar. em conjunfo comoiutro wnselheiko direior. escrituras de vendas de iméveis
e oufros bans pertencentes Q associa*g:a‘_*o, dejsde que, previame_nt_e autarizado pela
assemb%!eia;gera|;
Resolvertsdos c-s.casus. urgentes dando disses cramunicagéa ‘as conselho diretm.
ma primeira reguniéo;
Constituir _pI‘£>]CU{adfi¥&S par*a"re.presfenté-I.0 em tados as ates; que lhe as-T0 <:on"f;erid+;1s
estatutariameéntég.
LNomea§ 6 d=iemitirL em.pregad7§,is da asso*cia¢;50. wands: for n_ecessé_r_i_<:=._
encaminhanda suaLjusiifica1ivaLLpa‘r'a delibaragéo do e;‘anse!ho direiarg.
Superintender tado G. Lmevimento da aissociméo wfifdenando 0 trabalho dos
demais direitsresle das cfirmjissées e$pe+ciais.;
Exercer as demais .fun_<;6.es fnerenfes an cargza, 'inciusii;e;- a de proferir -vote de
minerva. havendo ne~cessidade¢de d.esemp.ate;, na oparftunidade deztoda 3 qualquer
deliberagzéo.

Art 2?. C£Jmpei&*-30 x€?4re.sidente:

I. -Substituir o presidenie,en3 was faitas Qu ._imp8d_iI"_fl&fl’(0$;'
ll. Assumir £3 mandate do p:"esiden%t.e... em case dfe. vam?in%c%i.a, afé que n-was

aleigées .s.ejam realizadas; '
Ill. Prestar. -da mwo geral. .$u&ic0I?aib0ra§éQ--an p_res__id&n£e.

Art 23. Cfimpefa aa secigjfifio:

l. Secretafiar a$ sfe;g6LesL das .a$sem.bleias" gerais e das reunifies da conselhn 3
'diret'ar* L "

H. _F&‘edig'i_r a wbscrever em wnjuntc: -:::om_o p_re_$§d&i'i1&"fi$ respectivas atas; ’/
Ill. . .»Publicar as mticias- cla CASA. DEAF-DIG“ -' -
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IV’-.. Elaborar-3 programagaoe arelétérics arsual-da GAS-A DE APOIO1 em cemum
accmzio mm as demais membrcss cit?‘ ¢i3i'I$€lh0' diretizr. mediante subsidies
fomecidos peloa pmfisSi¢nais- que executam cs trabalhc;

V. Manter atualizadc oquadre de assasiades ei respezzitivo :;:a%c_Iast.ro;
VI. At'e§nder.é's Gofffifipflfldéincias, m_antend¢-'a;s_ em Qrédem *-.=.=_;em dia e.-organizm

e-contraiar" as »sen)i<;os de. airquivo e- secreiaria;
VII. Superintendar. organizafr e; ‘dirigir es se:\;'ig:os- da secretaria, de ac0'rcia cam

nfientagéo dc ¢On$elh@.di{etar;‘
VIII. Assinar, em conjzmto. cam‘ 0 presidenta as vice-presidenia, toda

qzorrespcndénciaque, estabelega quaisquer obrigagfies para Ia .a$so;c¥$;<;éQ;'
IX. Tersob sua giuarda Iivras earqixivras relacianados $3 suas .atr_ibui.<;6as;
X. Responsabilizar~se pelos sewigos de diwlgagéo dos trabalhos sociais,

esclvaxfecimentos e zfela9688_pC:bIicas;
XI. Substituir 0 »v.i'ae-Ipre'sidente em ‘seus imp.e@dimentcsI-ocasianais;
XII. SIubst§tuir,I em ¢;aso..qe:r;en£1ncia conjuntam carga de Iésaureiro. até que -nova

_ eIe’i;50 iseia malizada.
<.

3?

Art. 29.Compete aeteiro;

I. Arreicadare ¢on1abiIi%z,aras Q:>*r;;tribu‘ir;~6e$-das associados. fiéndas ‘de quaiquer
tipo. d0nativos1ierr§ dinhfiirs or.-1‘ aspécaies, Imafliendo em clia a es1::r'itura.r;éc_:
wmprobatérm"

II. Em csnjuntmcom" £3 pre.s~iden1:e:
aj Celebrar .<:<>ntr.a'tos e.pa.rmri_as de interesses da CASA DE APOIO;
b) Autorizar ai’ movimjentagéo de. fundoé‘; dia: CASA DE APOIQ, abrir,
mcwimentar Ia encerrar as Qantas bar;cé:rias;_
0.) Aceflar diiafgfiés nnerosasi paraintegrar 0 patriIm.6njio da C-ASA DE APOIO;
d} Pagar eontas e autorizar-as despesas.

III. Apreseniar re‘Iai6n‘ejs de. réceitas e despasas-', no pram 30 (trinta)- dias.
sempre queforern salicitadés;

/H‘ IV. Apresentar éIasIsemIbIei,a;ge,raI'. rm praza SQ (trinta) diafi. Q esarituraeéo .-rzia
CASA DE APOIOI...incI.uin¢:10 as relatérios defldesempenhe fi~na;nc1eirr;~ -e contébii
e sabre asoperacgéms patirim'Qniais- realiziadas;

V. Dirigir e fisaalizar a ccntabiIid.1adIe'ete_r sch sua guarda as Imus e documentes
necessérios para '&SSfi:'.fim§-

VI. -Maniter tedn Q fiumerérir}; fem} esiabelecimfintjo-de, crédite;
WI. -wperintander, mganigar .a;d'i'rigir as aervigas~da'tesaf1ra_ria_;

' VIII. Arrecadar a receitia e afetuar 1:) pagamente das-despesas;
IX. Cmtroliar as cmtribuigées -assaciativm, propanclcz aw .wnseIhe cliretor -as

Pfi8didasI names-.‘f>éI?i88;
X. Can-stiwir pro¢uradores,cam muénzzia exprassa-am ata das .demais membras

do ce_nselh:> diretur, para representa-Io era todbs as ates que Ihe séu
rsoriferidos estatutariamente;

XI. Planejar. -cmrdenar..deieminar a execugéade todas.as.tarefas financeiras e.
recebimentos;

<13 mas». ampere; I 5*’
. . . I:

XII. Ef€?:_iLIafI8iV3'¥1'I8m&fl1O Janual do I:1aI.an.§?¢> natfimonia.l. ecenfimico e financeim/
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XIII. Zelar para :-que as éreias ‘da reaurscas .human€cs, prajetim. c:::>ntabi'lidade. sob
sua.responsabilida€;ie .tenham desempanhss c:::_md.ize:1t‘es- cam as mrmas
Iegais e intemas requeridas; - -

XIII’. Apreseniar, se rzewssérica. cam aj deivicla justificzatiua. scrIicita§éo-de criagéo
tie comisssfies. ’vi’saIn'do‘ desenvoivimeme integraI_ dasse -conselho dir'eto_'r;

XV". -Substituir 0 seguridm secreiéricz em Isuasfafias cu impedimentos.

.CAPiTU?L0_V
no PRGGESSO sL%v/Q

I ' . I. _, A
f.‘ .' ‘ z

Art; -30. O maryfirb "dc: ¢onseIho.;6§flretorIseré da 2 .g§é“ifs) anos. pudenda haIverI reeleigf-es
f_ consecutivaw de1»qua'Iquer um fie fieus; membros.

'Pa_réQ._rafa 1EmIe0;. Qfiarzdo ;a<;orr;,er.r~en;13ncia;* cnletivm‘ do censelhs direim. quaiquer dos
associiados poderéi Iwnvecar .a$S&mbIe_ia gieral Iexiramrdinéri-a que elegeré r::0mi$séo
eleitorai. \

Art. 31.. Gs membros do conselho cIiretar‘.deverfio;.ser asseciados efetivas. hé pelo means
seis mases, obser\1ad¢l'1$ os demais. r{eq‘uis_it0s previstos nests estatuta.

.>

Art. 32.. A &I€I§§€%g§jE‘>'.m8¥flbfG8 dz; aon.seIhadi_rejt0r, .seré1reaIizada_por chapa. as daré p'0i’~
tantaschapas qu rxtas as que tiverem se inscrIt0I para tfalj, junta“ é= secretaria da &$saa:.ia:;é;o,
com "antesedéncia minima de ~48 ’(q'u8.renta eJ:€>"ii€>a) haras antes. da rea.liz8@éo da priméira
c:envocagéo.da.assembIeia.

Parégrafo 1?. As chap:-as. deverféa esta! devidamente; awmpanhadas da czompetente
aertidéo negaflva; deitribuias e. cnntribuigzées ffederafis de. cada um dos.mambms- ind_ica<;I0s
para amesma e. em plenagozcz de $eus;,di'rei"Ios' Iestaiutérias.
Parég.rafo.2°. Para Gfidfifihfipa fififididaté. serédestinado patio-do‘-néo s.uper'ir.:>r-a 30 (trinta)

if... minutes, para apreseniagéa ids sua platafotma dehtabalhe.
Parégrafo 3°. A ele.ir,:a"'.oaseré realizaaa; por vot‘a9éo1.s.ecre1;:a. -
Parégrafo 4°. Serée eleigées .disiintas. e auténomas, parém -raafizadas rm -rnesmo. clia.
he-rério e‘ local. para-a commsigaéo do conselho diretor.'
Parégrafo 5°T..S&I'é vencedor .aqueIe que iobtiver a maioria de votes-dos. presentes.
Parég rafo.6°..ParaIooncor:'er an cargc» depresidente seré necesssério que Q candidate seja
associado efetivore .que.parti::.ipa, no »mfrfi.mo', hé doze meses n_z-2; CASA DE -APCIIO, aIém
de outros requisitas elencados; nestejestatuto.
Parégrain 7“. Néahajvendc Iinscrigéczvde czhapas, "a eleigéo 0<::o_rre;ré na forma de i_n_scrI"c_;éo
indivimral, sends candidates acis cargos individuals -cw mnseiho diretor toeies Ios
associados presentes é asisembleia, resi-?ei’Iadas as d_i$pa.si_¢fies estatutérias-.
Parégrafo 3°. A _impugnaI.;.,§I<; da chapa eI;e"ita., deve, ;ser~feIt-a par escrito e protocolada na
secreiariai da CASA DE APOIO. per quaIqui&r associads. que devaré fun_damema*r as
metivos de. aua Imp.ugna-qéc>. em atéz (dais)-d'iasI wmdos apés a assembleia de eleigév.
que seré encaminhada é <:.QmE$s§o.constituiida para ana_Ii$a~la.
Parégrafo '9“. Sande amstatada a irregjuI"afid.ade da ckhapa, seré aonvocada mva

ccrnselho diretoriem exmicifi serp»ro:'rogz-160 até-1a pefise das Inmrw co'nselhIos. ‘
assembleia de eleirgéo. em pram méximo de 3% :_(trinia} dias. dievendo 0 mandate do/
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no PATRIMGNIO. ms Rscevfis smg nzmousmfiéss FINANCEIRAS E
csnrmeus

,rI

Art... 33. G pair? _éfi?o da CASA DE.'AP()I0 é Cfimpfifiifi de {odes -"<13 bans-iméveis, mévais
cs: par--Iegitimos %%reiI0s.;que»poss'ua on view possuit. pofdendo swalienadns-._ c>ecIi'dos on
substituidras para- t;¢n$e:.:ur;é;"0 de suas" Ifinalidadéfi. Idésdfi 'qLi& apmvadfi 110$-termos do
pres&nte' ¢'st"aiut'c':.
Parégmfn zfmico. As recagafis das CASA DE APOIQ séci advindas. dos auxilios. parcerias.
subvengzfies an quaisquer autras Id;e.n‘c:;>min.a@6es* utilizadas para d&_$tEn'agé.9 de rec~.ursos
péblicos. firmados some poder pzibliao das ‘trés esferas do nessa pais, fede_raI. esta:-Iual
an municipai, pmvenifentes "dc. e;xe¢:uIi‘vo._ IegisIa*tivo._jud_iaié_rio mu ministéria-piiblica, mm
coma privadcs, brasileiros ou esirangeires. Tambérn as decr:m"ente$- de reseitas.
rendimentos on rendas de. seus basis e ser~vEr;;os._ reoeitas financeiras. auferidas em xfirtude
de aventuais apiicacées monetérias. legacies, dorzatiws em material QU dinheim
contribu'i@€:-es em moecla reciebidas de pessrzias- fisicas nu juridicas. me.ns'a_IidacIes..
pr0m0t;5e$ de "eventcas, ssrteio de prémisas, aluguéis, recursas deco:'rentes- da nota fiscal
paulista W quaisquer cautms com as fi1&§i'¥I8_8 'C3¥'3Cl78I'§$1Ii'Z‘}8$. $01110 tarnbém paderé filiar
on integrar 0 quadw da partiicipajntes dei organiz1a<_;:6e_s -cu entidades congéneras.
recebendo subvengées on colabozagéza técnica e financeira, sends a orienIar,:§o.. e
adm'inistrar;:éo ale tais ates die. r,ew'O.r1$abi‘Iidad‘e= axciusiva‘ dz; canseiho diretor.

Art. 34. A CASA DE AF-I010. aplicaré. Integfaimente no territério nacionaI Ie dentro do
municipio de Franca1$P. as Ireaeitas recebidas flaw as finalidades a que estejam
vinculadas, visando arealizacpéo dos seus nbjetivos saaiais.

Parégrafo 1°..OsI recursczs referidos njeste.arIi1gc paderée ser -apliciados fara d0 municipim
Ida Franc:aISF?, em Lunidadgas.p;e$1adoras.de servigzos vi:-muIadas é CA-ISA DE APOIO.
Parégrafo 2?-I.-A CASA DEIAPOIIOL pedesfigaicfiiério-dn conss.--|h.o direIor,,resen:a1lf parka dc;
dinheiro arrecado. em promegées e. em ‘f.r:Iaa:;;6es,. para. depésita e aplicagéo. em contia
bancéria. a fim de pander prestar ayssisténcia permanenie, confomqe. seus -objetivos, ques-
em cams de urgéncia. quer para a execugiéo das. suaa afividadies Inmmais.
Parégrafa 3°.OsI recurses advinidosclos poderes~p13bIi:.:ms deveréo seriaplicaclos cler-Itro do
Municipio cu .E$ifa;€i¢*queL osm-igi.nt:u.
Parégrafo 4°. A CASA DE APOIIG. cam. 0 cbjetivo. pr‘esip_uo. die abter resumes préprifis.
poderé osmerciaIizar.produ.t.os de produwaprépzia, de-tereeiros. e prestagéc de servicgea,
devandc: <::bri'gaiori*amente reverter Q3 resumes obtidas ma. realizagéo de" seus nbjetiws
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SQCIGES.

Art. 35. E vedadt: Q e.mp.réstiImo cle dinheira para qu.aIqu}erI -p‘e,ss‘0}a. =fI8;ica cu juridica,
mesmo qge £3 empréstimo rraga baneficios é-GASA DEM-'=’O|O.
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- “fa: - . - .1. 4: ~= - :1 u 1 . I -4Art. 36. N0 encerramento de cada exe.rc:_c1o<somaI. que sem wnncsdente mm 1:1 am cnwl.
seréa elabaradass. an 'm¥nima..c.om obsawéncia das*disposi‘g6es- Iegais e de acordo com-
as principios fLm¢$m.e?*fi_ta_is -ale mniabi.I.idade.e.w.m asflnmas Brasi'Iei_ras.de Cantabi'Iidade.
as seguintes demnnstra<;61es:" _ _ _
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APOIOV seré di&€gIvida‘jpQr daciséc da assembleiagefral "extra¢§‘f;fQ'inéria,_
- sspecaalmentje-_a§;;r;v_t:¢ad,a para. _esse~fi{n,_ griando ‘se tarnar-iimp0ssiyel' a :con_tin:.2arf,‘.éo de

suas atividades. Em {sass de »dissolu@’.}o_u =de%extir1<;é@ da. CASA DE APOIO, 0 sen
e?f.*.'@¥71iuaE_pat:'i,n<1[6:n¥£: remane sce¥?t&1$efa desiinadn ‘a* assasiagén. wngénere-, datada de
persanalidade juridica, que ienha sezde e exerga ati_vida*desi rm temritério najciom-1!. dafinida
em @ass.embI;ei,a gerai.

‘$3,.-==* MI1- 33- <3 presafite 8$’£.3iU10i€I'i1i.’flfé em vigor na daiaidé seu regisim em cartério.
Art. 39.. Os wses amissos seréa msalvfiies peifi ¢Qf!$&Ih<3- dlireter e referejndaclos pela
assembieia gerai.
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ATA.oAA§sEMBEm aEmLoRD1§AR:A
 . ELEIQAO gsssm DIRETGRIA,

- .Nodi'_ai ’~iin_te.-je "¢:!e...Jar':§j.r6 cle as 20 haras, ma Av-. Anténier Garcia Film,
n“ 6 '2.8»"f na cidfadie de 'Frafi¢~B. 'E$t1a'do. dje ‘Sjém ‘Pa‘ul6;.<reunir;am~se em Assemblaia _Ge_r-al
Ordigéiia da Cfl§SA' DE APOIOI DOM P;E.DR‘%k6iZ._ conmmgaésinafuras (list.-a die

- presenga zatendencjo edital de aenxracagéo‘ da G6 janeirc.ale 2926'. Os
presentes elegeram parfapresidir as trabalhos 0 Sr. Benflsen J_£2130*PiI‘2fO- dé-Veiga, 8 para
secretaria-I0 a Sra“. ‘Viviana Fmseca‘ Albino Silva, Agradesenda a .su'-‘a iijdicagéo, 41>
pf@$idenied@$1r8ba1h.0§apreaenis a .p.a1.¥ta.passana¢.a erdemda aza- m’ *aram.$e as
debates sabre a, ELEIQAO E RQ”§8E[ DA D‘IRET£3Rl-A ‘para £2! biénio 2 21. Apés a
aipressentagéo e delib.era§é<:: 0 presidente iniciou as trabaihos para. af ‘eleigécz Ga nova
~DiM%ret'oria queteré "mandate a partir de".01‘*defevere‘ir0..;:ie ezoaté 31 d;e‘jgneir;o de 2022.
Pei inscritailma i1r:i¢a% chapa, ser-mcia a mesma alga/gar aclaimaqgai’ %ficando assim
cornposta a ,;wva1 vciiretoria:Pwsiaeruaéi Di *n§|%.s*on mo. Pifitada Veigai
Vice Pres : An’torz‘io Paulo d‘efM0raes
~Secret?éri % ‘viianekda Fonsaca Albinofiilva
Tefimlifei . L. Bamel"G0m&s11Mameli{w
Com a palavra, G Sr. Presidente e,m£p%6i;1 todos 0s"eI"e“it6§.e passeu a 'paI'ai~gra para quem
.q1vi8@$$e. se manfiesiane na av$é%n¢¥a%de .miar:if@@.f="-10. e~n%%adamais iéfldfo a trataf. agradweui
-Q fiiféééfiw are iifififiéé é fdéii ‘pm anaavrafia Q ’i§*i‘fé§é?i'té.1;A§§éi*?‘ifil“é‘ié Géim é d'ét'fléFi“?ii'fi6U' Q
mimque semi ammo secretéria queilavrasse; a,: presenfje ata e: lfevasse at r7egistrQ.jur;tc> ans

, Orgéczs Ptrblicos cnmpetentes-Lpara surtir as 9fE_'KO8j8{i d§C'0$'I'¥&C1B$$€iFi£3$. A p'resent'e vai
par mim e pela 8r.Presidente assinaidofs coma sinai de suiaaprovagée:

_ . __ _ ,3"
_ rgnca.,2-1 de Janegyé 2020.. ggggfigt
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CASADE1 APOI‘1)()M PEBRQ LUIZ
Para =Depie11d‘én*té;s Qiiiimiiim ;P‘6§*Tratamenta;

% % CNPJ: ¢19.sv9.12azaaa1*1s
Av. Anionic G'fiIGi'%1 Fillw, $5285 -- Réfiflfiifi -'F.£J.l‘fi1I1& +—-- Framza/SP

; ‘ ,. C?EPi; 14‘4f1@--209
- TEL: 99996?-"3"246 /_372'0-3246.
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PERIODO" BE MAQNDAVTOI CWQZIZOZO za 3'1Z'0"1/}2'022
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ILMO SR, OFICIAL  E REGISTRO DEIPEJSSOA JURIDICA IJA
CDMARCA DE Pmlgc/ix, ESTADODE SAC) PAULQ

#'"""'~_ \
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Eu Denilson Pirrtoda Veiga, brasile*iro,_ casad::~_, representantfi mmarcial, partador
do RG n‘? 2?468*8831 'S"S"PIS‘F’[, SPF n‘°‘~#1”36}{32-1‘._226-8?; represézntaiitfi‘ legal da ¢n'.t*idar:ie
civil CASA DB" APOIO DOMIPEDRO LUIZ cam sede--é ‘Av. A:1tanio%Garci‘a FilLhc>,,6285%
-~ Recanto» [F0rtun'a, --- Yfiranca, Est%a;j1oide% S50 E;PauI¢, vein ‘reqfaerer dra X/.Sa._ que scja
,REGISTRADO A ATA me: ELE1¢30 0,4 BIRETORIA.

' , F1"a;1'1c;a,: SP 2.1 yde Janei_;e"Zie~ 2020.

..*" .. J;/éficzn a %%%%%%%% %%%%%%%%%
.. ,1.')e12i!$_0LrZ_JQ' I-“?£I1!¢:1 da Veigzz

’"“- iPresid¢nte
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CERTIDQO NEGATIVE DE DEBITOS TRABALHISTAS

]§OHE&: CA£Hi.DE ZUHQIO [XH4 PE[HH§ IJIIZ

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: l9.579.l2U/@001-13
Cortidao n°: 2432301/2020
Expodigao: 28/01/2020, as 09:03:07
Validado: 25/07/2020 ~ 180 (conto e oitonta) dias, contados da data
do sua oxpedigao.

(Lortifica~se que CASA DE APOI0 DOM PEDRO LUIZ
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o 11°

19.579.120/0001-13, NED CONSTA ck>IBanco Nacional the Dovodoros
Trabalhistas.
Cortidao omitida com base no art. 642—A da Consolidagao das Lois do
Trabalho, acrescontado pola Lei n° 12.440, do 7 do julho do 2011, o
no Rosolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, do 24 do agosto do 2011.
Os dados oonstantos dosta Cortidao sao do rosponsabilidado dos
Tribunais do Trabalho o ostao atualizados até 2 (dois) dias
antorioros a data da sua oxpedioao.
No oaso do possoa juridioa, a Certidao atosta a ompresa em rolaoao
a todos os sous ostabolocimontos, agéncias ou filiais.
A acoitagao dosta cortidao oondioiona~so a verificagao do sua
autonticidado no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Intornot (http://www.tst.jus.br).
Cortidao omitida gratuitamonto.

INFORMAQAD IMPORTANTE
Do Banoo Nacional do Dovodoros Trabalhistas constam os dados
nocossarios a idontificagao das pessoas naturais o juridioas
inadimplontos poranto a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoos
ostabolooidas om sontonga condonatoria transitada om julgado ou om
aoordos judiciais trabalhistas, inclusivo no conoornonto aos
rooolhimontos providonoiarios, ea honorarios, ea custas, a
omolumontos on a rooolhimontos dotorminados om lei; oo dooorrontos
do oxoougao do aoordos firmados poranto o Ministério Pfiblioo do
Trabalho ou Comissao do Conciliagao Prévia.

TJIE? Fatq |"'i'
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MINISTERIO DA FAZENDA
Socretaria da Roooita Federal do Brasil

.;:=".._ ,"-, u 0__ __ Procuradona-Goral da Fazenda Nacnonal

cER'r|nAo NEGATIVA no néonos RELATIVOS gos TRIBUTOS FEDERAIS E A niv|oA ATIVA
DA uumo

Nome; CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
CNPJ: 19.579.12Uf0UU1-1 3

Rossaivado o diroito do a Fazonda Nacional cobrar o inscrovor quaisquor dividas do
rosponsabilidado do sujoito pasoivo acima idontifioado quo viorom a sor apuradas, o cortificado quo
nao oonstam pondéncias om sou nomo, rolativas a oréditos tributarios administrados polo Socrotaria
da Rocoita Fedora! do Brasil (RFB) o a insorigdos om Divido Ativa do Uniao (DAU) junto o
Procuradoria-Goral do Fazonda Naoional (PGFN)-

Esta cortidao o valida para o ostabolocimonto matriz o suas filiais o, no caso do onto fodorativo, para
todos os drgaos o fundos pdblioos da administraodo dirota a ole vinculados. Roforo-so a situagao do
sujoito passivo no émbito do RFB o do PGFN o abrango inclusive as contribuiodos sociais provistas
nas alinoas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo finico do art 11 da Lei 11° 8.212, do 24 do julho do 1991.

A aooitagéo dosta oortidao esta condicionada o vorifioagzao do sua autonticidade no Internet, nos
ondorogos -='-http:/lrfb.gov.br> ou -<h1tp://www.pgfn.gov.br>.

Cortidao omitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBIPGFN n° 1.751, do 2/1012014.
Ernitida as 09:01 :54 do dia 28/01/2020 -=hora o data do BrasiIia>.
Vaiida até 26l07l2020.
Codigo do controlo do cortidao: 7BE6.1F3D.297F.9004
Qualquor rasura ou ornonda invalidara osto documonto.
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i Certificado do Regularidade
do FGTS - CRF

F
; t

f Razfio 50Ci3|:CASA no APOI0 nor-1 PEDRO LUIZ i
' Enderegg: R ANTONIO GARCIA FILHO 06285 / RECANTO FORTUNA / FRANCA / SP /' x

14410-209 "

'1

|-'::’-Fr.‘-H\ I

E £
A Caixa Econdrnica Federal, no uso do atribuigao que lhe confero o Art. I
7, do Lei 8.036, do 11 do maio do 1990, cortifica que, nosta data, a 2

. omprosa acima idontificada oncontra-so om situagfio regular peranto 0 ;
r Fundo do Garantia do Tempo do Sowico - FGTS.

. O presonto Cortificado ndo sorviré do prova contra cobranga do I
quaisquer débitos roforontos a contribuigdos o/ou encargos dovidos, %

. docorrontos das obrigagdos com o FGTS. i
.4
iValidade:29/02/2020 a 29/03/2020 ,&

. Cortificagfio Némero: 202OU22903395005777777 *

Informagfio obtida em 10/03/2920 13:15:23 ;
.4-'“"""\_

A utilizagao doste Cortificado para os fins previstos em Lei esta T
condicionada a vorificagdo do autenticidade no site do Caixa: 2
www.caixa.gov.br I

l Inscrigéio: 19.579.120/0001-13 A

.-'
I '1. '._ '_"_ ".'__| ‘I '_ ».'_ _H _ Ii“ '._ "L. F'_)Ik1

httpsdiconsulta-of.cat:-rs.gov.brfconsuitacrfipagosfoonaultaEmprogadorjsf



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
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Cortiddo Nogativa do Débitos Tributaries
da

Divida Ativa do Estado do S50 Paulo

CNPJ Base: 19.579120

>%\

Rossalvado o diroito do a Fazonda do Estado ,do_"S1ao Paulo cobrar ou inscrovor quaisquor dividas do
rosponsabilidado do possoa jurfdicalflsica acima idont'i'fioada qua viorom a ser apuradas, o cortificado que:

/\-"“"¢. - .

nae oonstarn débitos".in,,sotfitos em Divida Ativa do rosponsabiiidado do |nterossado(a).
Tratando-so do CRDA om_iti,da para pessoa juridica, a posquisa nabase do dados éfeita por moio do CNPJ Base,
do modo que a certidéio nogativa abrango,todos*os ostabolocimontos do contribuinto, cuja raiz do CNPJ seja
aquola acirnainformada. H ” ~ .. W , " _ ‘ U l

nu";-

I-O-ll

n—q. _

_..,

L -

/L-‘I-"\\ - .

lIIlII

u-.

Ii

Cortidao n“ 25355059 Foiha 1 do 1
Data o hora da omissao 1010312020 13:16:06 (hora do Brasilia)
Validado 30 (TRINTA) dias, contados da omissao.
Certidao omitida nos tormos do Rosoiugao Conjunta SF-PGE n“ 2, do 9 do rnaio do 2013.
Qualquor rasura ou ornonda invaiidara osto documents.
A acoitagzao dosta oortidao esta oondioionada a vorificagao do sua autontioidado no sitio
http:I!www.dividaativa.pge.sp.gov.br
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ll’CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO GERAL
Certidéo N” 4683/2020

O Servigo de Cadastro Fiscal Mobiiiério da Secretaria de Finangas do Municipio de Franca, Estado de S00
Paulo, no use de suas atribuig0e_s legais e tendo em vista solicitagéo cia pessoa interessada através do
protocolo no 2020002553 CERTIFICA 0 que segue:

O contribuinte abaixoidentificado, encontra-se inscrito no CADASTRO MOBILIARIG e IMOBILIARIO e até a
presenter data, esté em dia com suas obrigagfies tributérias.

Contribuinte: CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIS
CNPJ: 19.579120/0001~13
Inscrigéo no: 071734-1 - Inscrigéo Antiga: 03000000071734
Enderego: AV. ANTONIO GARCIA FILHO, 6285, RECANTO FORTUNA - FRANCA, L.05 Q.06
Data Constituigéo: 02/01/2014

—w

Atividade:
ALBERGUES ASSISTENCIAIS ; SERVIQO 05 ASSISTENQIA SOCIAL SEN ALOJAMENTO :
ATIVIDADES 05 ORGANIZAQGES RELIGIOSAS 00 FILOSGFICAS

Infcio Atividade: 02/01/2014 Processo: 2015018562

Situafio Atual: Normal
Horério de Funcionamento: Especial

0 Mumcimo DE FRANCA ss RESSALVA no omerro DE cosrma cnémms mxsuriuuos
EVENTUALMENTE DEVIDOS RELATIVOS A EXERCiCIOS ANTERIORES.

A presente certidéo foi soiicitada por:

Nome: CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIS
Enderego: AV. ANTONIO GARCIA FILHO, 6285

- RECANTO FORTUNA - FRANCA
FRANCA SP

CNPJ: 19.579.l20l0001-13

Obs.: Certidfio. com validade por 90 (noventa) dias.

A aceitagfio desta éertidfio esta’: condicionada $1 verificagfio de sua autenticidade na Internet no
enderego:- http:/ /www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao‘

Cédigo de Validagfio: 1062099354

Franca, 20 de Janeiro de 2020.

Impresso por DANILO MAGNANI Pég. '1 de ‘I
___ --"“ " _..I._ --_" .-'"! '._.'____ —"_' r --" ___. -———---- -1.‘. _-__. -—— ' " ' _'___—__——~>—- ~-_ ~ _ _____;-;—--- ' ' _' __'_____—_.-_—__—_----"- - _ __ _ ____:.__1'-r -' ' '_ ...'..._...__:—-__--""1"' . .

Rua Frederico Maura, 1517, Cidade Nova - 14.401-4 50 - Franca/SP
Fons: 16_3711~9175 I 3711-9506 - Emaii: iss@franca.sp.gov.br

_ _ — _ _ ..====?---- -1: ---- 'f_%[________.'__...._w1----r _____________________ ._?_—._.__-_ ________________________________--_ — -------------------------- — —
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ ?/
u ll. H. Para Dependentes Quimicos Pés-Tratamento

CNPJ: 19.519120/0001-13
Rua Antonio Garcia Filho, 11“ 6285 - Rocanto Fortuna — FranoalSP

CEP: 14410-209
" ’ E-mail: oontato@casadoapoiodon1podIolujz.combrTEX» (16) 99996-3246/3720-3246

1.-_. 1 - - . = .1 . . . .-. .- .: -. - ;- .-:-.; = 1 -:.=- -. . 1 - -.- _1_- -. .-1 ..- , - -._-. 1;. .- .- . 1 - - _. . . . , .- _. ; ;. . -_ -_.'. -
1-_--I.--1-‘q.-',-._._r__:;-':-I.-;-g 1-;';-I-.1-.'_'-.-:5.‘-.1 :_;'; :.Ej;-.'=._.5§j.:.'-I;-1;! 7;-:'_-'1; ;.;I _.:- 7-; .;-'-_;-_.;:.:._ :15;-_

DECLARACAO

Deolaro para os devidos fins, que nfio oxiste no quadro diretivo da Casa do Apoio Dom
Pedro Luiz, agentos politicos do Podor, do membros do Ministério Pfiblico ou do
dirigentes do orgfio ou enfidade da Administragfio Pfiblica colebranto, hem como seus
respoctivos cfinjugos, companheiros ou parentes, até 0 segundo grau, em linha rota,
colateral ou por afinidado.

Som mais a declarar.

Franca, 19 do novembro do 2019.

6

Denilson Joao to Voiga
PRES NTE



Abortura o Encorramonto - Microomprosas -- Contabilidado
ELF‘-HCDIL ImP°3t° G9 R9553
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QIDECLARAQAO no commooo

Esoritorio Contébil C & S Eiroli ME, 26.430210/0001-03, CRO n° 2SP036198fO-0,
reprosontado no-oto oto polo socio administrador Agostinho do Carvalho, tocnioo
contdbil, insorito no CRO sob o 11° 1SP104434/O-5, docloro para os devidos fins do
diroito duo sou o oontador rosponsévol pelos sowigos contébeis do Entidade abaixo
rolaoionoda.

Aprosonto ainda, copia do oortidéo do {ogularidado do Cons-olho Rogional do
Contabilidado.

Nome do Entidade: Casa do Apoio Dom Pedro Luiz

CNPJ: 19.579.120l0001-13

Endereoo; Rua Antonio Garcia Filho, n° 6285 — Rosa-oto Fortuna

Franoa-SF’, 21 do novombro do 2019.

........

- " at -- "€‘-- " -_ ' - —‘ -""1  ;_?-j':;‘_:__|;'_._‘." _--"-"— -

CFEC N“ ‘ISF’1U_4434/O-5

Técnico Contébil

Escritorlo fioritébii C S - Hua Afonoo Pena :1." 1290- Cidado Nova - CEP.: 14401-141 - CRC:2SP036198/0-0
Telofonos: (10) 3724-1943 - E—:-nail: cscontab¥i@cscontabH.oom.br

FRANCA - SP

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ ______ _________ ____________ ---_______ ________ ________ ---;_____ ---.-:...._ --"._----- "' -——------ ------



F No11::o:Fl:GOS'FIl\lHO DE CARVAIJ-IE1‘) . I

r"'*\~.

1; oorwoos Un.L1no :: Page 1 of 1

CONSELHO REGIONAL no CONTABILIDADE no ESTADO no silo PAULO
CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE D0 ESTADO DE SEO PAULO CERTIFICA
que o profissional idontificado no prosonte documento encontra-so om situagao REGULAR nosto
Regional, apto ao oxorcicio da atividado contabil nesta data, do acordo com as suas
prorrogativas profissionais, conformo estabolecido no art. 25 e 26 do Docreto-Lei n." 9.295/46.

Informamos que a prosonto cortidao nao quita nem invalida quaisquor débitos ou infragoos qua,
posteriorrnonto, vonham a ser apurados contra o titular doste rogistro, bom como nao atosta a
regularidade dos trabalhos técnicos olaborados polo profissional da Contabilidado.

' D coNoia.H0DDDaEoIoNAL DE camamaaaa Doo“EsTA50”oED Siio aAu:§o %
i Cortidéio n": 20191090195 Z

Roglstro. so-104434/o-5 Catogorla. TECNICO EM CONTABILIDADE CPFICNPJ: o?o.2?s.7aa-so _!
Validado: 12702/2020 I

I I fl-

i".Fi==.- . ,,_.. -

'2 9Finalidado: Atondimento a Lei 5.307/86 {Presta~;§o do Contas) l
_ . _ .. . . . . . I I . . . . _ ‘I. ~ ' "_l _' '._ '1 if L

Responsabilidade Técnica:
ESCRITORIO CONTABIL c & s EIRELI - ME (IZSP036198)

Confirmo a voracidado doste documento no site ,www._l;rc@.,org.b[, acessando a opgao
Consulta do Veracidade -:> Certidf-os, medianto o nfirnero do controle a seguir:

Controle: 8144.6888.3584. 1488

https://on1i11o.crosp.org.br/oomumlfiscalizacao/oortidao/modolo_20 I2 .aspx‘?nun1oro_c.. . 1 4/1 I/201 9
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Para Dependontes Quimicos Pds-Tratamento
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CNPJ: l9.579..120/0001-13
Rua Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Roozmto Fortuna — Franoa/SP

CEP: 14410-209
E-mail: oontato@casadoapoiodompodroluiz.oombrTEL: (16) 99996-3246/3720-3246

‘-1-F._'_'_-'-7|_I:J_:-.-:.'-:'_f-|'-_-I_-r-f_'}-.:'.'|',1-_.-I.-.'-___-_:_l- -, --.--.-.. . ._. . ; . . . , -. -_-. -1.; -;-'.-:;"=.=-".5?

DECLARACAO

/"""*~-.

Doolaro para os dovidos fins, quo possuo capacidado administrativa, técnica o goroncial
para oxocuoao ou manutonofio das agfios provistas no projoto da Casa do Apoio Dom
Pedro Luiz.

Sorn mais a doolarar.

Franca, 19 do novombro do 2019.

tn.

Donilson Joao into a Voiga
PRES ENTE

------- -—— — — _ _
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CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Para Depondontes Quimicos Pds-Tratamento

I CNPJ: I9.579.1Z0/G001-13
Rua Antonio Garcia Filho, 11° 6285 -- Rooanto Fortuna - Franco/SP

CEP: 14410-209E-mail: oontato@casadoapoiodompod1o1uiz.com.br
TEL: (16) 99996-3246/3120-3246

121,1 5 ;'-- ..--.-= -:-.-_:;-..-.-:..=_;1-.-_..-=-.- -=-_:=_
'-I-;-='=-.r-;;-_~_:_ =-_'.f:1'=-3:._~;-:_=:;--=-,-;=-_=;.1'_:-_-'_-i.5.;;a-;_;_.§j-1.-;-5-:'3-1:;-| -:;';-j-;:'-_- ,-;;-:_-_._:;;j-
 

DECLARACAO
zrHH—-xx

Doclaro para o dovido fim, que nfio havora contratagao ou romunoracao a qualquor titulo,
pola Casa do Apoio Dom Podro Lujz, com os rocursos ropassados, do sorvidor ou
omprogado pfiblico, inclusive aquolo que oxeroa cargo om comissao ou funcfio do
confianca do orgao ou ontidado da Administracao Pilblica colobranto, bom como sous
rospoctivos conj ugos, companhoiros ou parentes, até o torcoiro gran, om linha rota,
oolatoral ou por afinidado.

Sorn mais a doclarar.

Franca, 19 do novombro do 2019.
/"W

(1

Donilson Joa into aVoiga
PRES ENTE
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aai Para Dopondontos Quimioos Pos-Tratamento
CNPJ: 19.5'79.120/0001-13

Raa Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Rooanto Forluna - Franco!SP
CEP: 14410-209

E-mail‘ contato@casadoapoiodompodrolaiz.combr' TEL: (16) 99996-3246/3720-3246
...-...._-,.-.._ .__ ,_ ..._.-_..-~.-I.-_-.1,-.-__.;._-_._._-_-1.-_.;__.,__._;._._.., ._-..-_..,1.._.:__..,.,_-_._.___.,-_-:-_- .-_- --.__--_.;.-.-;..-_1=¢_-__- -._-.-_..-.--.,.- --.--.;1;.-. .-.-_.__-_ ~.- -.-.-.-.- ' -- ._. _¢_-.:.-. .-_.-.-.-. -1. :__| . -__ __ 4 - r ___: :_. __ ; _ J I. :_-1 ; . -__ . _._: _; -__: L._; _: __:._;_=-

DECLARAQZQO

Doclaro para os dovidos fins, quo a Casa do Apoio Dom Pedro Luiz iniciou suas
atividados no dia 02/01/2014.

Som mais a doclarar.

Franca, 19 do novombro do 2019.

/‘W.

‘_-.

Donilson Joao nto Voiga
PRES TE

—=1-.-... :==_; - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __
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Para Dopendontes Quimicos Pés-Tratamento
CNPJ: 19.579120/0001-13

CEP: 14410-209
E-mail: coatato@casadeapoiodon1pedrolaiz.combr

TEL: (16) 99996-3246/3720-3246

ca DECLARACAO

Doclaro para os dovidos fins, quo a Casa do Apoio Dom Pedro Luiz, so compromete a
apllcar os rocursos ropassados do acordo com 0 art. 51 da Lei 13.019/2.014, bom como,
prostar contas na forma dos arts. 63 a 68 da mosma loi.

Sem mais a declarar.

Franca, 19 do novembro do 2019.

. . _ . . . . . . - __ _ . _ . . . . . . _ . _ _ . . _ _ . _ . ; _ _ _ . ._

 . ‘.10.   
Donilson Joa int daVoiga

PRE [D ENTE
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9' '9 CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ g
' Para Dopcndentos Quunieos Pos Tratarnento
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Doclaro para os dovidos fins, quo a Casa do Apoio Dom Pedro Lmz, so oompromoto a
atondor a Loi Fodoral 11° 12.527/11 o dar publicidado ao objoto pactuado

Som mais a doolarar.

CNPJ: 19.579.l20/0001-13

CEP: 14410-209
I _ ____ E-mail: contato@casadeapoiodompodro1u.1z com br

TEL: (16) 99996-3246/3720-3246
;. -_.-, .-_, |-: - ,1 -_._-.-_1._._., _._._. _ _ -_ ..- .-

DECLARAQAO

Franca, 19 do novembro do 2019.

§.

Donilson Joa int a Voiga
PRES NTE



9 CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Para Depondontes Quimicos Pés-Tratamento

CNPJ: 19.579.l20/0001-13
Rua Antonio Garcia Filho, 11° 6285 - Rocaato Fornma - Franca/SP

CEP: 14410-209
E-mail: contato@casadeapoiodompedro1u.iz.con1.br

. TEL: (16) 99996-3246/3720-3246

DECLARAQAO

Doclaramos para o dovido fim, que indicarnos para gostor pela Casa do Apoio Dom Pedro
Luiz, para sor o responsavol polo controlo administrativo, financoiro o do oxocucfio da
parccria, 0 Sr. MARCO ANTONIO GIMENES GARCIA, brasiloiro, soltoiro, padre,
portador do RG n“ 5.950.927/2 SSP-SP, CPF 11° 549811.078-20, rosidonto o domiciliado
nosta cidade do Franca, cstado do Sfio Paulo, =1 Rua Antdnio Garcia Filho n“ 6285, Rocanto
Fortuna, CEP 14.410-209, telofone 16 ~ 99999-5190.

/* Ir-""\_

Sem mais a doclarar.

Franca, 19 do novembro do 2019.

Dcailson Joao into a Vciga
PRES NTE
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.LE.l,N.° ii.-..3B5.....!1-E. -DE_.EE.V.E-BE.lBQ..iZiE 2020
Autoriza o Podor Exocutivo o concodor suovoncdos a Sociodado Espirito Logionarios
do Born - Borcario Dona Nina o Casa do Apoio Dom Pedro Luiz, no valor total do R$
332.862,00, aitora o Orcamonto, o do outras providoncios.
G-ILSON DE SOUZA, Profoito Municipal do Franco, Estado do Sac Paulo, no oxorcicio

do suas otribuicoos legals,
FAZ SABER quo a Camora Municipal APROVOU o oio PROMULGA a soguinto LEI:

Art. 1° Fica o Podor Exocutivo autorizado o concodor subvoncao, duronto o oxorcicio do 2020, no valor total do R$ 270.000,00
(duzontos o sotonta mil roais) o Sociododo Espirita Logionarias do Born, ontidado som fins Iucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
50.485.-457i0001-01.
Art. 2° Fica o Podor Exocutivo autorizado o concodor subvoncao, duronto o oxorcicio do 2020, no valor total do R$ 02.86200
(sossonta o dois mil, oiiocontos o sossonto o dois roais) a Casa do Apoio Dom Pedro Luiz, ontidodo som fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob n°19.570.120l0001-13.
Ari. 3° As subvoncoos autorizodas sorao ropassados om parcoias om conforrnidodo corn os cronogromos do dosombolso constantos
dos pianos do trabalhc oprosontados polas ontidados o aprovados polo Socrotoria Municipal do Soddo.
Art. 4° As transforoncias o sorom ofotuadas no forma dos artigos antorioros so darao om oosorvoncio as oxigoncias do Loi Fodorol
n° 13.019, do 31 do julho do 2014, o Comunicado SDG n° 01012017, do 17 do marco do 2017, do Tribunal do Contos do Estodo do
Sac Paulo.
Art. 5° O prazo para aplicacao dos rocursos transforidcs om conformidodo com os artigos 1° ao 2°, o do 31 do dozomoro do 2020
sondo duo oto o dia 3i do jonoiro do 2021, as ontidados sem fins lucrativos dovoroo prostor contas poranto o Divisao do Gostao do
Parcorias o Prostacao do Contas do Socrotaria Municipal do Financas.
§ i° A prostacao do contas roforida nosto artigo so dara modionto aprosontocao do todo o documontocoo oxigido nos instrucdos o
rosolucdos vigontos oxpodidos polo Tribunal do Cont-as do Estado do Sac Paulo.
§2°A Socrotoria Municipal do Finangas podora roquoror, a qualquor momonto, a oprosontacao do prostocdos do contas porciois o
poriodicas.
Art. 6° so-6 oondicoos para que as instituicdos rocobam as subvoncdos:
I. Estar om dia com a prostacao do contas do rocursos antoriormonto rocobidos do Municipio do Franco.
ll. l-iavor sido doclarada como do utilidado pdblica municipal, obsorvado o ortigo 150, do Loi Orgonica do Municipio do Franco.
ill. Estar com a dirotorla dovldamonto constituida, ompossado o om otividodo.
N. Hover aprosontodo o Piano do Trabalho o rospoctiva Se-crotaria Municipal para oxocucoo om 2020.
V. Estar om acordo com as oxigoncias do Vigilancia Sanitaria.
Vi. Estar om dia com as contribulcoes para com a Providéncio Social o para com o Fundo do Garantio por Tempo do Sorvico.
Vl|._Aprosontar os documontos solicitados polo concodonto para liberacao do recurso.
Parograio Cinico. As instituicoos dovoroo montor otualizodos todas as documontacdos relativas as oxigoncias ostabolocidas nosto
ortigo.
Art. 7° A iiborocao dos rocursos finoncoiros, polo orgao rosponsovol polas finoncos municipais, dopondora do requorimonto
oncaminhodo polo instituicao bonoficioria ao Profoito, modionto avaiiacao do instituicao o do documontacao quo comprovo as
oxigoncios onumorodas no art. 6° dosta Loi.
§ 1° A Socrotoria Municipal do Sallido fora onoliso o avoliacao pormanonto do cumprirnonto do Plano do Trabalho aprovado, do
otividodo gorol do instituicao, do volidodo o documontocao oxigida o do aplicacao dos rocursos.
§ 2° Nos cosos om quo as-otividodos do instituicao ostivorom onquadrodas no compo do atuacao do outros consolhos municipais,
ostos dovorao sor poriodicomonto ouvidos para os fins oludidos no parografo anterior.
Ad. 8° Os rocursos, nocossarios as tronsforoncias provistas nosta Loi, obsorvadas as disposicdos das Lois Fodorois n°. 4.320.-‘1064
o Loi Complomontor n° 1002000, consiam no soguinto classificacao do Orcomonio Fiscal do 2020, do Municipio, oprovado otravés
do Loi n°. 0.877, do 23 do dozombro do 2019:

020701 SECRETARIA MUN. oo SAUDE
103022030 REDE DE ATENQAO AS URGENCIAS E SERVIQOS ESPECIALIZADOS
3212 Subvoncoos o Auxilios ao Torcoiro Sotor - Saddo
33504300 Subvongdos Sociois
Fonto: 01 - Tosouro Municipal

An. 9° Fica ocroscontodo as motos fisicas do tronsforéncias do rocursos as ontidados, constantos do programo “i 03022030 Redo
do Atonpoo as Urgoncias o Sonvigos Espocializodos”, acao "3212 Subvongdos o Auxfiios ao Torcoiro Soior - Saddo”, one do 2020,
nos ano:-cos do Piano Plurionuol o Loi do Dirotrizos Orcamontorias, as transforoncias do subvoncoos roforidas nosta Loi.
Paragrafo dnico. Os Anoxos do Plano Plurionuol o do Loi do Dirotrizos Orcamontarios, roforidos no caput dosto artigo, corrospondom
aos_'Anoxos "Do-scrigrdo dos Programas Govornarnoniois./ivioios/Custos” do Tribunal do Cont-as do Estado do Sac Paulo - Projoto
AUDESP.
Ad. 10 As tronsforoncias pro-vistas nosta Loi, inclusivo critorios do apoio as ontidados, metos do otondimontos-o rospoctivos valo-
ros, oosorvando o ad. 26 do Loi Fodoral Complomontor n° 1002000, ficam incluidos no ‘ilinoxo Vi - Domonsiradvo do Pro-visoo do
Tronsforoncios as oniidodos som fins iucrotivos”, do Loi Orcomontaria, o no “Anoxo iii - Domonsirativo das Eniidodos do Torcoiro
Soior”. do Loi do Dirotrizos Orcamontorios.
Art. '11 As dosposas com a oxocucao do prosonto Loi corrom o conta do dotacdos orcamontarios proprias.
Art. 12 Esta Loi ontra om vigor no data do suo publicacao.
Art. 13 Rovogarn-so as disposicdos om contrario. '

Franco, SP, om 27 do fovoroiro do 2020.
GlLSON DE SOUZA
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DEcLARAcJio DE PREv|sAo ORQAMENTARIA
Secretaria Municipal de Sande

Tendo em vista a proposta de celebracao de parceria entre 0 Municipio de Franca e
a Entidade Casa de Apoio Dom Pedro Luiz, na forma do Art. 31,ll, da Lei Federal
n“ 13.019 de 31 de julho de 2014, para a execugao de acolhimento, fofcalecimento,
reinsergao de dependentes quimicos que concluiram tratamento e que perderam
vinculo familiar sem opgao de moradia, cumpre-nos informar previsao orgamentaria
para sua possivel execugao.

Dessa forma, declaramos a existéncia prévia de dotacao orcamentaria no exercicio
de 2020, na classificagao e valor abaixo expresses, que possibilita prosseguir com
os tramites necessaries para firmar a parceria proposta.

020701 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01310000 Subvencées Socials
33504300 Subvencées Sociais Terceiro setor
Valor: R$ 62.862,00

Franca/SP, 27 de de i1fO d2019.

ii!min?‘
awyl

1 Jose sonJ; pi 1NETTO is
ecrede Safiide
ni H pio de Franca

(16) 3711-9451 -gabfnetesaude@franca.sp.g0mbr
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eEcLARA<;iil0 DE VANTAGEM ECONGMICA
Secretaria Municipal de Saude

Declaramos para es devidos fins, que a parceria com a Entidade Casa de
Apoio Dom Pedro Luiz, CNPJ 19.579.120I0001-13, representa vantagem
ecenemica para a Administracao Municipal, em detrimento de sua realizacao direta,
uma vez que a Entidade executa o service e também despende verba prepria para a
consecueae do objato almejado.

Alem disso, devido aos parémetros estabelecides na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n° 101 de 2000, quante a despesa total com pessoal,
rege e art. 19:

Art. 19 - Para es fins do dispeste no caput do art. 169 da Censtituigae, a despasa total com pessoal,
em cada pariedo da apuragao a am cada anta da Fadaragae, nae pedara excedar es parcantuais da
racaita cerranta Ifquida, a sagutr dr'scn'mr'nados:
1- Uniao: 50% (cinquenta por canto);
ll -- Estados: 60% (sassanta por canto);
lll — Munrcfpios: 60% (sassanta por canto)

Desta ferma, case e Municipio tivesse que executar tedes es services
necessaries e relevantes para a cemunidade extrapelaria es limites determinados no
artige acima, compremetende sebremaneira 0 seu orgamento.

Por tede e expeste, reafirmames a vantagem econemica obtida pela
Administragae ao transferir a terceiro a exacucae do objeto determinado.

Franca/SP, 27 de daze n roda 2019.

Arr‘lljllll
JOSE ON* In ll ¢- ETl'O

acre= 1 de Safide
r - io de Franca

(16) 3711-9451 --gabinetesauda@fi'anca.sp.g0v.br
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Franca/SP, 27 de dezembro de 2019.

Assunto.: Rapossa oo Tarcairo Sator - Termo de Fomanto —
Orgonizogdo do Sociedada CM!/proponante: Coso de Apoio Dom Padre Luiz
Objato Proposto: Aporta Finonceiro vie subvangde soctol
Valor total do raposse: RS 62. 862,00
Tipo de Porcario: Fomanto

0 mérito da proposta esta em confermidade com a modalidade de parceria adotada. O
termo de fornento, conforms disposto no artigo 29 Vll, é o instrumento por meio do qual sae
fermalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao publica com organizacees da seciedade
civil para a consecucao e finalidades do interesse pflblico e reciproco propostas pela administragae
pfiblica que envelvam a transferéncia e recurses financeiros.

Ha identidade e reciprecidade de interesse das partes na realizacao da parceria, em mliitua
coeperacao. Essa fate é evidenciado primeiramente na apresentacao de Plano de Trabalho pela
Entidade, que através deste, ela damonstra o interesse na efetivagao da parceria, e a Administragao
Prfiblica por outre lado, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as necessidades do
municipio, por divarsas questoas, encontra-se impossibilitado. Essa é um dos motives pelo qual, a
parceria é vantojosa econém.-‘ca e tecnicamente para o Peder Ptiblico. O Municipio recenhece
projetes come o realizado pela Casa de Apeio Dom Pedro Loi: come uma complarnentacfio de agfies
que sao impertantes para o bem desenvolvimente dos pacientes que concluem o tratamento para
dependéncia do alcool e outras drogas, recebende apeio direto corno moradia e alimentacao para a
reinsercao na cemunidade. A realizacfie direta pale Peder Poblico esbarra na falta de pessoal e de
disponibilidade ergamentaria. Dasta ferma, o repasse via subvengae é um caminho para que um
projeto importante, necessario e reconhecido em ambito municipal seja efetivado. Neste sentido,
compreende-se a coparticipagae da Entidade com e Peder Pfirblico na eperacionalizagao de acoes
relevantes, ressaltande o interesse do Nlunicipio na realizacfie da referida parceria. Enfim, a parceria
é viavel visto que a dimenséo do trabalho prestado é extremamenta relevante e singular no
municipie. '

Ha situaciies diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pale Peder Poblico.
Dentre essas, esta justamente es ebjetivosalmejades pela Casa de Apeio Dem Pedro Luiz, motive
que referga sua viabilidade social.

Além disso, a entidade em questao é constituida por Diratoria eleita, a qual tam obrigacao do
exercer a devida administracao, averiguaciéie e realizacfio do objeto da parceria, o que caracteriza
viabilidada técnfco.

Quanto ao quesito econornice, ha do ser cornpreandido que o pfiblico atendido pela
Asseciacae sfie pessoas sem renda financeira. As acfies realizadas e e atendirnento de um relevanta
mimero de pessoas demonstram que as atividades séio da alto custe, contudo, o recurso repassado é
inferier, considerando e valor total dos services prestados conforme o plane de trabalhc. Assirn, tem-
se que a execugao deste trabalho é ecenomicamente satisfatorio para 0 Peder Pliiblice, uma vez que
sua realizagfie direta seria muito dispendiosa. Per essas questfies, ha a caracterizacéo também da
viobilidoda acontimtco.

O cronogromo da dasambolso foi apresentade juntamente ao Plano de Trabalho o qual
censta e repasse em parcels lfinica.

(16) 3711-9451 —- gabinatesauda@franca.sp.gov.br
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Fei observada, a disposigao do art. 35, § 69, a dual impede a participagae come gestor da
parceria ou come membro da comissfio de monitoramento e avaliacao pessoa que, nos Elltimos 5
(cinco) anes, tenha mantido relacfio juridica com a Entidade Casa de Apeio Dom Pedro Luiz e assim
foi designado o Gastor do Porcenio conforma publicado no Diario Oficial do municipio, Portaria n9 05
de 22/03/2019 e Comissfio de Avoliagfio e Monitoromanto do parceria conforme Portaria n9 04 do
22/03/2019 para a averiguacfio da execucao fisica, na qual pretends-se a realizacao de visita "in
loco”, analise da relagao nominal de atendidos pela Entidade mensalmente, confeccfio de relaterio
quadrimestral de atividades, onde a Entidade mencionara todas as atividades realizadas no periodo,
sendo que a execucfio financaira saré mensurada por meio da prestagfie de contas, a qual sera anual.

Embasados nos fates e argumentos acima expostos na forma da Lei, damos Poracar
fovordval Er axacugfio do projeto proposto.

Ate nciosa manta,

,.,
_/

."'

Cristiano de o Lima
Gestora do Convénios

‘Ql

~ 1 »=, 'sNetto
'. :~' . IO de Safide

A vanida Dr. Flavia Rocha 4780 -JdRadantor -- CEP 14405-600
(16) 3711-9451 -—— gabinatasauda@franca..sp.gov.br
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J3“ :_l,l-I-1~??'i$ MQLrHi$f’eiX0io E_duca(;aio Fisioa-0Bacharelaido 1
V 4° Shauanv Viaira Melette Educacao Fisica - Baeharelado l

ii ~ as 0 ssss as
, 5° ll-,UISLOiavi0 Mafia Pauline Q Eduoaoao Fisica-Bacharelado

1 6° ii _L Loan lvlateus de Araujo Toledo Educacao Fisioa -NLL3achaireladoL _
15° it ;,,JllI|i3Bl0 JaidiflifiilvarénoalI 0 Engenharia Civil
16° ll Lana David de Carvalhe PM Engenharia Civil
17° 1‘vitoriaiMMachadoPontes 0 Engenhlaria de Producao 0

L 18",, L Z Gaoriel Ferreirada Silva l Endenhaprilalde Produealoll
I 18° iiiiiEvelvn Fernandes da,C|iva,i,rai _ _ Farrnaoia

Claydia 0,liv@ira,,d0$ §aHi0$,_,  ,  , ,  S S it 0 Géstéo dis Redivsos Filroanbléll
N if Rafael Denardi Historia A

' "' = '_" "' " " _ ‘ " """"' ' " """"""" _
2° Stella Jbada Gomas Silva Histeria

-:- ,. . - .. _ ,_--- - ----- __ -- ___-- 1

p 1‘? lDarrielle Cristina Teodoro da Souza LL Pedagogia

Q?-¢Ii=I> Tales d@,,Faria _ , P$,i,¢@i@si§I 1°
I 21;: Joaoj/iotorj/erissLiLmo Clntra u Psicololdia 0

0 $3“ 1AmandaCaroIi,neda,$iIve!a, _ _ Psicolooia ,
M 13“ Thaina Pires da Silva Service Social
.. . _ . - ._ --—— . . -- .-- - -1- _ -- - . _-1 - .7: . 1- _--_-_!.

6° Felipe Chagas Gomas Maranha D Tecmiogia em Anélise e L1, _i M M M L esenvovimento de Sisternas _

1- Franca, 18 da janeiro de 2020.

Patarsson Alvas Faciroli
Gastor da Pessoal a Reoursos Humanos

Publicacao da Prefaitura de Franca

POB}"ARlA_§ABS_§§SAl:I_QE N“ &/2020_p,E 15 D_§JANE_|fiO DE 2Q2_,Q

Dispoa sabre a nomeagao da sen/ideras muntcipais para compor
Comisséio de Monitoramanto a Avaliagéio qua ticara responsavai/#\_ pale Menitoramanto a Avaliagao das Organizagoas da Sooiadada Civil‘

- ‘ saiecionadas, para realizagao da atividadas hospitalares da media e atta
cornpiaxidade, sazida mental, atividadas farmacéuticas e atimantaras,
cradanciadas ao SUS, atandando paciantas usuarios da rade priblica de
sarida, no axarcicio da 2020.

JOSE CONRADO DIAS NETTO, Secretario Municipal de Sande de Franca, Estado de Sao Paulo, no use da suas atribuicees
legais e, considerando a necessidade de monitoramento e avaliagzao das atividadas hospitalares, realizadas pelas Organizagdes da
Sociedade Civil, selaoionadas no exercioie de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° -- Fiearn norneados es servidores municipais abaixo relacionados, para compor a Comissao de Monitorarnento e Avaliacao
que fioara responsavel pale Monitoramento e Avaliacao das atividades hespitalares do media e alta compiexidade, saode mental,
atividades farrnacauticas e alimentares credenciadas ao SUS, e realizadas pelas Organizacoes da Sociedade Civil, selecionadas
no exercicio da 2020:

Cecilia Hussein Vitoriano Segura
Elina Aparacida Guarnieri
Cristiano de Melo Lima
Karina Pinto Arantas
Roberta Vileia Maia
Debora Vieira Faleiros Chioca
Hazilmara Aparecida Menezes Mendonoa

Art. 2° - Esta Portaria enira em vigor nesta data retroagindo seus efeitos para 02 de janeiro de 2020.

Franca, 17 de janeiro de 2020.
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Jose Conrado Dias Netto
Socretario Municipal do Sande

E__QRT»Q_BlA_§_QB%_C$AQDE Biff‘, BOZLZQZO D_E_‘i5 D§,!_ANEl_QQ DE 2020

Dispde sobra a nemaacae do servideres munioipais para eemper Comissao
do Selegéo que ticara responseval pela analise das documantacdes
apresentadas pelos Onganizavgdes da Seeiadada Civii a saiagao das aptas
a realizar atividadas hospitalares do media e aita comploxidade, sendo
mental, atividades farmacéuticas o aiimentares, crodanciadas ao SUS,
atondendo paciontes usuarios da reda pdoiica do sadde, no axareicio do
2020.

_ JOSE CONRADO DIAS NETTO, Secretario Municipal do Safido do Franca, Estado do Sao Paulo, no use do suas atribuicoes
legaas e, considerando a necessidada do analise das decumantacoes apresontadas pelas Organizagoes da Sociedade Civil,
seiecionadas no exereicio do 2020,

RESOLVE:
/“Ari. 1° - Ficam nomeades es sorvidoros municipais abaixo relacionados, para oornpor a Comissao do Solecao que ficara respensavoi

peia anatisa das documantagdas aprasentadas pelas Organizacdas da Sociadada Civil a saiacao das aptas a realizar atividades
hospitaiares do media a alta complex/idade, sadde mental, atividades farmacéuticas e aiimentares crodenciadas ao SUS,
seleeionadas no oxeroicie do 2020:

Sandra Regina Vilola Fonseca
Miziara Flavia Ribeiro Assad
Lucas Eduardo do Souza
Andrea Povoa
Lesiane lsolina Vilela
Marcia Batista Cardoso
Fernando Luiz Baldochi

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data rotroagindo seus efeitos para 02 do janeiro do 2020.

Franca, 17 do ianoiro do 2020.

José Conrado Dias Netto
Secratario Municipal do Saiide

PQRTAR1A_GA_B$§§SAflpg no gogggogo oe is no ggngigo oe gggo
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Constrtur e nomeia o G-ester das parcorras efetrvadas oern Organrzagzoes
da Sooiodade Civil no exercicio do 2020, observando o que determine a
Lei 13.019 do 31 do julho do 2014, eelebradas por meio dos terrnos do
colaboracao.

JOSE CONRADO DIAS NETTO, Secretario Municipai do Sande do Franca, Estade do Sao Pauie, no use do suas atribuiooes
logais,

RESOLVE

Ari. 1° - Fica dosignada a Sra. CRISTIANE DE MELO UMA, ocupanto do cargo em comissao do Gratificacao do Funoae do Gostao
Administrative do NGA-16, GESTORA das parcerias efetivadas com as Organizacoes Socials por rnoie dos tonnes do Colaboraeao
e Fornento, ontre a Prefeitura Municipal do Franca e as Organizacoes do Sooiedado Civil, aptas a realizar atividades hospitalares
do média o alta cempiaxidada oredanciadas ao SUS, atividados da saride mental e atividades do atendimanto farmaeéutice
e alimentar com a finalidade do interesse pirblieo o reciproco, em conformidade com o art.35, inciso V, aiinea da Lei Federal
1301912014.

Art. 2° - As atribuicoes do Gestor sorao em conformidade corn os artigos 61 e 62 da Lei Federal 13.019l20“i4 o demais logislacoes
vigentos.

Ari. 3° - Esta Portaria entra em vigor nosta data rotroagindo sous efeitos para 02 do janoire do 2020.

Franca, 17 do janoire do 2020.

Jose Conrado Dias Netto
Secrotario Municipal do Sande
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Ata da reuniao cram.-aria do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCA ' 'reallzada no dia dezdo dozornbre do dois mil e dozenovo, as dezonove e trinta horas, no Salao do Troinamontos do
Socretaria Municipal do Saude, site a Avenida Dr. Flavie Rocha, numere quatro mil setecentos o
oitonta, no Jardirn Redontor. Sr. Cloves, prosidonto do CMS inicia a reuniao corn o 1° item da pauta:
Loltura do Ata. Arlote realizeu a leitura da ata do mes do novombre do 2019 que foi APROVADA
com resalva. Sr. Marcelo pede para constar na ata sebre a verba do RS 1.750.000,00 da Santa Casa.
Arleto colocou que a pintura o refermas do SAMU foram realizadas. Sobre es Planes do Trabalho:
PARECER FAVORAVEL para es Plano do Trabalhos apresentados pole Borcarie Dona Nina no
valor do R$ 270.000,00 dividide om 12 parcelas do R$ 22.500,00 a tltulo do subvencao social para o
exorcieie do 2020. PARECER FAVORAVEL para a Casa do Apoie Dom Pedro Luiz no valor do R$
62.86200 om parcela tinica a tltulo do subvencao social para o oxerclcio do 2020. Sonde necessario
e oncaminharnento dos podidos para o Gabineto do Prefeito providenciar a Loi auterizadora do
repasso. 2° item da pauta: Apresentacao do Plano do trabalho do Bercario Dona Nina. Sra.
Milano, assitonte social do Borcario Dena Nina, colocou que o bergario e uma instituicao sem fins
lucrativos e trabalha com hospital dia, atende criancas do 0 a 4 anos e 11 moses que tonha algurn
preblema do satido e sac tamllias em situacoos que necossitam do atoncao. As criancas chegam no
Bercarie do varies formas, por oncaminhamento da Santa Casa, pole Conselhe Tutelar, per
deterrninacae judicial e as vezes a propria famllia es procura. O primeiro contato a ser feito e via
telofeno, endo so entra em contato com o responsavol da crianca para agendamente do visita
demiciliar. Nessa visita tenta so estreitar es laces, pois a farnllia esta muito fragilizada, cenheco o
lugar endo a crianca rnora. O foco do trabalhc é a crianca, mas trabalhar com a familia e muito
importanto, pols sao es parceiros do Borcario, fazom oriontacoes para ossas famllias. O Bercarie
centa com voluntarios (pediatras, advogados, psicelogos, dentistas, ontre outros) porque a instituicae
nae tom condicoos do manter uma oquipe. Existorn duas opcoes para as criancas, ela pede ir o voltar
para casa tedes es dias ou a crianca chaga na segunda feira o rotorna para casa na soxta feira.
Quando a crianca nocessita dermir na instituicao é conversado com a famllia. O Bercario funciona do
sogunda a soxta, 24 horas. Realiza oficinas do geracao do rendas para as maes que nae trabalham
dovido a patologia do filhe e muitas vezos ossas criancas sao aoompanhadas no ACAR e no APAE
do Franca. Colocou que a solicitacao que fazom nosso Plano do Trabalho é o valor do 20% dos
gastos da instituicae. Sr. Cloves pergunta qoantos funcionaries tom no Borcario. Molane rosponde
que tam 35 tuncionarios. Sr. Cloves pede a insercae na pauta do tros assuntos. Colocou sebre o
rocebirnento do um oflcio do secretarie do saude Jose Conrado Dias Note. lnicieu com a leitura do
Oflcie n° 532, Assunto Cornunicacao do Solicitagao do Credonciarnonto (ANEXO). O Secretario do
Sande, Jose Conrado, faz a oxplicacao do oficio colecande que fei solicitado ao Ministerio da Saude
a ampliacao do 3 Unidades Basicas do Sande, para transforma-las om Sande na Hora e para que
isso aconteca, cada uma necossita tor 3 oquipos Sadde da Familia. Colocou também que ja toi
aprovado mais 5 Estrategia Sande da Famllia, com praze do 4 moses para colecar em
funcionamonto. Colocou que com o novo tinanciamente es recursos irae vir através do pessoas
cadastradas nos Estratagias Sande da Famllia, so Franca mentor o que tom hoje ira perder duranto o
ano R$ 4.000.000,00 om recursos, por isso a solicitacao. Sara em 5 lugares em Franca. Fora isso
tera que aurnentar mais 4 Estrategias, nae nocessariamente abrir uma residencia igual as 5 e sim fei
podido aurnento do dues equipes para o Aoroperto, uma para o Leporace o uma para o Jardim Luiza.
Sr. Note colocou que as Gestees ate hoje trabalharam em cima do Unidade Basica do Sande, agera
a nova Gostae ira priorizar Estratogia Sande da Famllia. Colocou que Franca esta urn peace atrasada
perante outras cidades que ja esta em funcionamonto esse trabalhc. Cloves colocou sebre o Plano do
Contingéncia para as Arbovirosos do Municlpio do Franca, que sara encaminhado para tedes es
consolheires. Note colocou que no inlcio do ane do 2019 foi apresentado e aprovado urn Plano do
Contingoncia do Arbeviroses, que é contra o mosquito aedos aegypti, dengue, chikungunya, zika
virus, mayaro e febro arnarela. Em fevereiro do 2019 foi aprosentado o plane, nosso rnesmo plane
foram feitas atualizacoos o sera encaminhado para a DRS. Sara enviado para es censelhoiros o novo
Plane e foita uma pro aprevacao hoje. Cloves fez a leitura do oflcio da Fundacae Santa Casa,
rocebide om 10/1212019, oncaminhando o Plano do Trabalho para Subvoncao Municipal do exercicie
2020 no valor do R$15.000.000,00 a ser repassado om 12 parcelas iguais (ANEXO). A comissao do
analiso do plane do trabalhc ira fazer analiso o trazor para o parocer para e celegiado aprevar e plane
no prexima reuniao. Cloves colocou tambam que ainda falta a Prefeitura fazer um repasso do
R$1.750.000,00 para a Santa Casa, ja foi aprovado pole Conselhe Municipal do Sande. 3° item da
pauta: Eloicae - Bionic 202012022. Sr. Cloves colocou que ira fazer a loitura do texto a ser
publicado sebre as Eleicoos para e Conselhe Municipal do Sande. O Conselhe Municipal do Sande —

Av. Douter Flavio Rocha, 4780 - Jardim Redontor- FrancalSP CEP 14405 00 "
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OMS vem pelo presente, convidar a todos para a Assembleia Pfiblica de Eleicao para
substituicao dos Conselheiros nomeados para o Biénio 2018/2020, serao eleitos para os
seguintes segmentos conforme o regimento interno: s6<;66 lIl;Da composigao e organizacao;Art.
6“ - 0 Conselhe Municipal de Sailide é composto de 28 (vinte e oito) membros, 20 (vinte) eleitos
especifioamente para o Conselho e mais 08 (oito) representantes de Conselhos Gestores eleitos
pelos seus pares, observado a paridade do nfimero de representantes dos usuarios em relacao
aos demais segmentos, da seguinte formazl. 50% (cinquenta por cento), perfazendo 10 (dez),
distribuidos entre representantes do governo, dos prestadores de services e dos profissionais de
saiide, corn a seguinte proporcionalidade: a) 2 (dois) representantes do governo municipal,
indicados pelo Prefeito; b) 1 (um) representante do governo estadual, indicado pela Secretaria de
Estado da_ Satide — orgao regional; c) 2 (dois) representantes dos prestadores de services do
Sistema Unico de Safide, eleitos em assembléia do segmento; ordenados com a seguinte
prioridade: Hospital Filantropico ( ensino e campo de estagio) — Hospitais Privados
conveniadoslcontratados e Servicos Complementares conveniadoslcontratados; d) 5 (cinco)
representantes dos profissionais da satide, eleitos em assembléia dos conselhos, sindicatos e
associacaes profissionais e de trabalhadores da area de satide, com representatividade no
municipio. ll. 50% (cinquenta por canto), perfazendo 10 (dez), distribuidos entre os usuarios, que
serao eleitos em assembléias dos segmentos representatives dos movirnentos cornunitarios,
sindicatos e associagoes dos trabalhadores, centros comunitarios e associacoes de moradores,
entidades de portadores de deficiéncias e entidades de idosos; e usuarios sem vinculo com
entidades elou movimentos organizados: a) 5 (cinco) representantes dos usuarios sem nenhuma
vinoulacao em grupos citados acima, que serao eleitos 1 (um) para cada uma das 5 regioes do
rnunicipio — Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro; b) 5 (cinco) representantes dos usuarios
vinculados a entidades, respeitando-se a quantidade de 1(um) para cada tipo de clientela. lll. Os
representantes dos Conselhos Gestores serao em mimero de 8(oito) distribuidos paritariamente:
a) 04(quatro) representantes dos usuarios; b) 02 (dois) representantes dos trabalhadores em
saiide; c) 02 (dois) representantes do Gestor. Acontecera nos dias e nas regi5es: Regiao Sul e
Pronto Socorro Referencia — Dia 16/12/2019 as 08:30 as 09:30 e das 09:30 as 10:30; Regiao
Leste e Pronto Socorro lnfantil -- Dia 17/1212019 das 14:30 as 15:30 e das 15:30 as 16:30;
Regiao Norte e NGA, Saade Auditiva, Safide Mental - Dia 18/12/2019 das 15:30 as 16:30;
Regiao Oeste - Dia 1911212019 das 16:30 as 17:30; Todos os ESF - Dia 20/12/2019 das 08:30
as 10:30 e das 15:30 as 16:30. A cada representante Titular, eleito entre seus pares,
correspondera a eleigao de 1 (um)Suplente, o representante Titular citados acima, que estiver
presente no dia da eleicao podera se votar e ser votado, entre seus pares. Sera eleitor na
Assembléia Eleitoral todas as pessoas que representam a sociedade civil, trabalhadores na
Satide, movimentos comunitarios e organizados, associacoes de moradores, entidades de
idosos e sindicatos.Jose Conrado Dias Netto, Secretario de Safilde e Cloves Plaoido Barbosa,
Presidente do Conselhe Municipal de Sa1'1de.A Posse dos novos conseiheiros sera no dia 11 de
fevereiro de 2020 e ja se faz a eleioao da mesa diretora. Cloves pergunta se algum conselheiro
tem alguma dovida, porque sera enviado para publioacao. 4° item da pauta: Consideragaes
finais do Presidente: Sr. Cloves colocou sobre as residancias terapéuticas, as casas ja estao
alugadas, estao sendo mobiliadas e logo estarao em funcionamento. Nada mais a tratar eu
Dayane Martins Felizardo, redigi esta Ata, que se aprovada sera assinada. Franca, 10 de
dezembro de 2019. -

C ves Pia osa 1- aya artlns Felizardo
Pr den , 8- retaria Executiva
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Processo n" 2019 065763
Colaboragao n“ xxxx
lnicio: 0110412020 Término: 3111212020

TERMO DE FOMENTO que celebram, de um lado, o MUNICFPIO DE FRANCA, e de outro,
a CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, com a finalidade de acolhimento/moradia para Dependentes Quimicos Pos-
Tratamento.

Peio presents Termo de Fomento, o MUNICIPIO DE FRANCA, com sede a Rua Frederico Moura, 1517,
Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n° 47.970769/0001-04, neste
ato representado pelo Senhor Secretario Municipal de Satide, Sr. JOSE CONRADO DIAS NETTO, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 30.005.199-2 SSP/SP e CPF n° 274182.298-01, residente
e domiciliado em Franca/SP, na Rua Dr. Alcindo Ribeiro Conrado, n° 965, Estado de Sac Paulo, doravante
denominado simpiesmente MU NICIPIO, e a CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ, organizagao da sociedade
civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 19.579.120I0001-13,
estabelecida nesta cidade, na Rua Antonio Garcia Filho, n° 6285, no Municipio de Franca, Estado de SP
Estado de Sao Paulo, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato
representada por seu Presidente, DENILSON JOAO PINTO DA VEIGA, brasileiro, representante comercial,
casado, portador do RG 27.408.883-6 SSP/SP, e do CPF 436.321 .226-87, residente e domiciliado na cidade
de Franca, Estado de Sac Paulo, a Rua Jose Henrique de Almeida, 3923 -- Parque Santa Hilda, devidamente
autorizados pela Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteracoes, e o disposto nas instrucaes
normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e Lei Municipai 8885 de 27 de fevereiro
de 2020, mediante as clausulas e condicoes seguintes:

c|.riusuLA PR!M_ElRA_- D_Q_OBiETQ
Este Termo de Fomento, tem por objeto a ceiebracao, em regime de motua cooperacao, de

parceria destinada a consecucao de finalidades de interesse piirblico e reciproco, mediante a manutengao
das atividades de acolhimento/moradia para pessoas do sexo mascuiino, acima de 18 anos apos conciusao
de tratamento de dependéncia quimica conforme detalhado no Piano de Trabalhoanexo.

O objeto deste Termo de Fomento nao inclui, direta ou indiretamente, delegagao das fu 66666
de reguiacao, fiscalizagao, de exercicio do poder de policia ou outras atividades exclusivas do Estado.

Q_|.A_gs_u1__g__SEQUNDA - rags o_|$1s@6Es_DA ADMINISTRAQIKO PUBLICA
Sao obrigacoes da adrninistracao publica:
1. Designar Gestor que sera o responsavel pela gestao da parceria, com poderes de controle e de

fiscalizacao;
2. Registrar os atos de celebracao, aiienacao, liberacao de recursos, acompanhamento e

fiscalizacao da execucao e a prestagao de contas do preser1teTermo de Fomento;
3. Orientar a organizacao da sociedade civil quanto a correta apresentacao da prestagao de

contas, tendo como premissas a simplificagao e a racionalizacao dosprocedimentos;
4. Emitir reiatorio tecnico de monitoramento e avaiiacao da parceria, independentemente de

apresentacao de prestacao de contas devida pela organizacao da sociedade civil;
a. O reiatorio tecnioo de monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros

elernentos, devera conter:
i. Descrigao surnaria das atividades e metas estabelecidas;

ii. Anaiise das atividades realizadas, do cumprirnento das metas e do impacto do
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beneficio social obtido em razao da execucao do objeto ate o periodo, com base
nos indicadores estabeiecidos e aprovados no piano de trabalho;

iii. Valores efetivamente transferidos pela administracao ptiblica;
iv. Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela

organizaoao da sociedade civil na prestagao de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecides neste Termo de
Fomento;

v. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controies interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conciusties e das
medidas que tomarem em decorrencia dessas auditorias.

5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso;
6. Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de liberagao de recursos da parceria

celebrada;
7. Manter, em seu sitio oficiai na Internet, as informacoes da parceria ora celebrada e do respective

piano de trabaiho, ate 180 (cento e oitenta) dias apos o seu termino.
8. Divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicacao irregular dos recursos

envolvidos na parceria.
9. Realizar pesquisas de satisfagao das parcerias sempre que necessario;
10. B oquear, suspender ou canceiar o pagamento de transferencia financeira a Entidade quando

houver descumprimento das exigancias contidas no presents Termo de Fomento, tais como:
a1» Atrasos e irreguiaridades na prestacao de contas;
b]~, Aplicacao indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nao prevista no

Plano de Trabalho;
0]» Nao cumprimento do Plano de Trabalho;
d]~ Falta de ciareza, lisura ou boa fé na aplicacao dos recursos pliblicos;
e} Descumprimento das orientacoes do MUNICIPIO;

11. Encaminhar a Secreiaria de Finances, através de requisicoes, os empenhos orcamentarios
relativos as transferencias financeiras;

12. Assessorar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no que for necessario ao
desenvolvimento deste Termo de Fomento;

13. Realizar reunioes com os gestores e equipe da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quando
necessario, objetivando orientagaes técnicas;

.- "55-'_.‘-H“.
; '.

_Qj_.AU§Ul.l\__T§?C§_i_RA_;_ DA__S__ OQRIGAQOLS DAOBQABQAQO D_Lt__SO_QlED_§_DE Ql_VlL

;,,...; Sao obrigacoes da organizacao da sociedade civil:
' ' 1. lnformar ao Municipio de Franca todas e quaisquer alteragoes estatutarias, incluindo a de

composicao de sua Diretoria, por ocasiao de sua eventuaiocorrencia;
2. Divulgar, gtragés gig sitg_ins£itut@n:=_'|l_da_QCS, na internet e em Iocais visiveis de suas sedes

sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acées, todas as parcerias celebradas com a
administracao poblica, contendo, no minimo, as seguintes informacoesz

a. O Estatuto Social atualizado;
b. Data de assinatura e identificacao do instrumento de parceria e do orgao da administragao

pti biica responsavel;
. Descricao do objeto da parceria, com a pubiicagao do Piano de Trabaiho;
. Relagao Nominal dos dirigentes;

Valor totai da parceria e valores repassados, quando for ocaso;
Lista de prestadores de servigos ( pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos;

. Remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes,
cargos e funcoes;

h. Balances e demonstraooes contabeis;
i. Relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de

cor-tratagao de pessoai;
j. Situagao do prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para sua

apresentagao elou a data em que foi apresentada e o resuitado conciusivo.
Paragrafo onico: As informacoes citadas no caput acima deverao ser atuaiizadas

o:::15—'-;o1:1~_n
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constantemente.
3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrative e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
4. Responder exciusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenoiarios, fiscais e

comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do Termo de Fomento, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao pdblica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeto ou restricao a suaexecucao;

5. Responsabilizar-se pela execugao do objeto deste termo;
6. Prestar informacoes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessaries ao

acompanhamento e controle da execugao do objeto;
7. Efetuar os pagamentos somente por transferencia direta ao fornecedor (DOC, TED, débito),

pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer
pagamentos;

8. Fazer a restituicao do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

9. ldentificar o numero do lnstrumento da parceria e érgao repassador no corpo dos documentos
da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagao de contas a ser entregue no prazo ao
MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga corn recursos do
objeto e outras fontes;

10. Oficiar a relacao de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem como se for parente em lin ha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relacao direta com seividores ou agentes
politicos diretamente ligados ao MUNICIPIO, inclusive no ambito do Legisiativo;

11. Nao possuir servidor pdblico, no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcao ou no seu
quadro de funcionarios;

12. Nao contratar parentes de diretores, socios, conselheiros, instituidores ou benfeitores ate o 2°
grau para atividades remuneradas;

13. Nao pagar, a qualquer titulo, sewidor ou empregado piiiblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especlfica e na lei de diretrizes orcamentarias;

l4.Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio
e a terceiros, em decorréncia de sua acao ou omissao no desenvolvimento do Servigo, sem nenhuma
responsabilidade do Municipio;

15.Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas nao autorizadas no Plano de
Trabalho ou despesas em desacordo com qualquer das condicoes ou restricoes estabelecidas.

16. Manter, durante 0 prazo de 10 (dez) anos, contados do dia dtil subsequente ao da prestacao de
K1,.“ contas, em seu arquivo, os documentos originals que compdem a prestacao de contas.

./"""""-

_CL§_U$y_LA_QL_li\R'[§ - QA A_yA|__yg\cg0 E__i_Z_)A 5_scg_lz@A_q
A realizagzao do constante no plano de trabalhc sera objeto de controle, acompanhamento,

fiscalizacao e avaliacao. O MUNICIPIO se resewa no direito de rejeitar no todo ou em parte, se em desacordo
com os termos deste. Quaisquer exigencies da fiscalizagao inerentes ao objeto deverao ser pontualmente
atendidas pelo PARCEIRO sem onus ao MUN|ClPlO. Compete ao MUNICIPIO e PARCEIRO, analisar e
manifestar-se sobre o cumprimento das metas pactuadas.

O Gestor deste Termo de Fomento é o agente ptiiblico responsavel pela gestao da parceria
celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacao, com poderes de controle e fiscalizacao.

Na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado ern outro orgao ou
entidade, o administrador pdblico devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as
obrigagoes do Gestor.

Sao obrigacoes do Gestor:
1. Acompanhar e fisoalizar a execucao da parceria;
2. informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que cornprornetam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos

Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesaude@franca.so.oov.br
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recursos, bern come as providencias adetadas ou que sereo adetadas para sanar es problemas
detectados;

3. Emitir pareeer tecnice conclusive de analise da prestacae de contas final, levande em
censideragzae o contetide do relaterie tecnico de meniteramento e avaliacae emitido pela
administracao ptiblica e hemelegade pela Cemissao de Moniteramente e Avaliacae designada;

4. Disponibilizar materials e equipamentes tecnolegices necessaries as atividades de
meniteramente e avaliacae;

5. Comuniear ao administrador publico as situacees de inexecucae per culpa exclusiva da
erganizacao da sociedade civil.

6. Na hipetese de inexecugee per culpa exclusiva da organizacae da sociedade civil, a
administracae pdblica podera, exclusivamente para assegurar e atendimente de services
essenciais a populaceo, per ate preprie e independentemente de autorizacae judicial, a firn de
realizar eu manter a execucae das atividades e metas pactuadas:

a. Reternar es bens plilblicos em poder da organizacae da sociedade civil parceria, qualquer
que tenha side a medalidade eu e titulo que lhes concedeu o direito de use de tais bens;

Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no Plane de Trabalho, no case de
-‘"IIII‘earalisacae, de mode a evitar sua descontinuidade, devende ser censiderade na prestacae de contas e que foi

executade pela erganizaceo da sociedade civil ate e memento em que a administracao assumiu essas
responsabilidades

_CLl-'\__l._l_SUL_A_C'!UlNTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAQAO

Este Termo de Fomento tera vigencia ate dia 31 de dezembro de 2020, conferme Plane de Trabalho,
contades a partir da assinatura, pedende ser prorregade mediante Termo Aditive, per selicitacae da
organizaceo da sociedade civil, devidamente fermalizada e justificada, a ser apresentada a administracao
peblica em, ne minimo, 30 (trinta) dias antes do termino inicialmente previsto.

A prerrogacae de eficio da vigencia deste Termo de Fomento deve ser feita pela administracee
ptiblica quando ela der causa a atrase na liberacae des recursos financeiros, limitada ao exate periode do
atrase verificado.

C5AU§ULA_§EXTA - DA DOTAQII-\_Q_OR_§2_AME_l§t_TAR_|_A_
Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Termo de Fomento esteio pregramades

em detacae ercamentaria prepria, prevista no Orcamento Geral do Municipio de Franca para o exercicio de
,...,, 2020:

Ojrsaéif I I  02.00-00 Wlufiici Ride FIfancaII is
-, Uni ade 0I20?0I‘l §E GP& DIE SAUUE I I II I
I_Preg_:farna T03022030 -- Rede deIAte§ao as Urgencias e §eIrvigesEspecializados
_ Acae I I 3212- St;bvIencees e /Quxi resao Tereeire Seter,-ISat'1deI A I I
Elements egflenjlplementel‘ 3s5o43eoIsubven;ees Sociais I to I gg
Fonte gg gg I, II 0I1Teseure Municipal I I I II II

c|_Ausu|_A SETIMA - no VALOR TOTAL E oe CRONOGRAMA es DESEMBOLSO
Os recursos financeires para execucae do objeto deste Termo de Coiaboracae estae fixades em

ate R$ 62.86200 (Sessenta e dois mil eitecentos e sessenta e dois reais , relatives ao presente exereicie, a
centa da dotacae alocada no orcamente referido na Clausula Sexta.

Os recursos financeires serae transterides cenforme cronegrarna de desernbelso e na centa
banearia especifica constante no plane de trabalhe.

Avenlda Dr. Flavro Rocha n“ 4780, Jardlm Redentor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: dabinetesaude@franca.so.eev-br
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c|.Ausui.A OITAVA on LIBERA A0 E on MOVIMENTA lie oos RECURSOS
As parcelas dos recurses transferidos no ambite da parceria serae liloeradas em estrita

cenfermidade com e respective cronegrama de desembolso.
Os recurses recebides em decorrencia da parceria serao depesitados em centa corrente

especifica.

Os rendimentes de atives finariceiros sereo aplieados no objeto da parceria, estande sujeites as
mesrnas eendicees de prestaceo de contas exigidas para es recurses transferides.

Toda a mevirnentaceo de recurses no ambito da parceria sera realizada mediante transferencia
eletrenica sujeita a identificacao do beneficiario final e a Obl‘iQ3|IOlIl€d8C16 de depesito em sua centa ieancana.

Os pagamentos devereo ser realizados mediante credito na centa bancaria de titularidade dos
fornecederes e prestadores de services.

Os saides dos recurses repassados, enquanto nae utilizades, serao obrigatoriamente aplieados
em cadernetas de poupanca de instituicee tinanceira oficial se a previsee de seu use for igual ou superior a
urn mes, eu em fundo de aplicaceo financeira de curto prazo ou eperacao de mercado aberto, lastrada em
titules da divida pdblica, quando a utilizacee dos mesmes se verificar em prazos menores que um mes.

ci.Ausui.A norm - DA PREsTAgAo DE CONTAS
O presente Termo de Fomento deve ser executade fielmente pelos participes, de acordo com as

clausulas pactuadas e as normas de regencia, respendende cada um pelas consequencias da inexecuceo
total eu parcial.

A prestacao de contas apresentada pela organizaceo da sociedade civil devere center elementes
que permitam ao Gestor da parceria avaliar e andamente ou concluir que o seu objeto foi executado
cenferme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance
das metas e dos resultados esperados, ate o periede de que trata a prestaceo de contas, a exemplo, dentre
eutros, das seguintes infermacoes e docu mentes: .

1. Datas e locals das atividades, incluindo e registro dos resultados em fotos eleu videos,
quantidade de pifiblice, iistas de presenca, locais de apresentacao, material de divulgacae (em

,,.......\ que eonstem es creditos exigidos), clipagens e outros decumentos cemprebatorios das
atividades realizadas e da execucao do objeto pactuade.

2. O nae-cumprimente de metas e resultados estabelecides no Plano de Trabalho, resultando na
nae-execucee do objeto pactuado, implicara na obrigatoriedade de apresentacao de relaterio
de execucao financeira, com a descricée das receitas e despesas efetivamente realizadas,
sua vinculacao com a execucae do objeto e, dentre outros, das seguintes infermacees e
doeumentes:

a. Extrate da centa bancaria especifica;
b. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recipes, com data do doeumente, valor,

discriminaceo dos sen.-ices e dados da erganizacao da sociedade civil;
. Comprovante do recolhimento do saldo da centa bancaria especifica, quandohouver;
. Material cemprebaterio do cumprimente do objeto em fotos, videos e outros supertes;

Relacao de bens adquiridos, produzidos ou construides, quando for ecaso;
Outros necessaries a obsenianeia das lnstrucees do Tribunal de Centas do Estado de Sao
Paulo.

:-+-;ei:i.-0

Os dados financeires serao analisades com e intuite de estabelecer o nexe de causaiidade entre
a reeeita e a despesa realizada, a sua confermidade e o cumprimente das nermas pertinentes.

A administragae ptiblica devera considerar ainda, em sua analise, es seguintes relaterios
elaberades internamente, quando heuver:

Avemda Dr. Flavie Rocha n“ 4780, Jardim Redentor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesaude@.franea.so.oov.br
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a. Relatorio de visita técnica in loco eventualmenta realizada duranta a exeougao da parceria;
b. Relatorio téonico de monitoramento e avaliagao, homologado pela Comissao de

Monitora mento e Avaliagao designada, sobre a conformidade do cu mprimento do objeto e
os resultados alcangados durante a execugao do Termo de Colaboragao.

Para fins do avaliagao quanto a eficacia e efetividade das agoes em axeougao ou que ja foram
realizadas, o parecer do Gestor acerca da prastagao de contas da parceria celebrada devera,
obrigatoriamente, mancionar:

coop-*m

. Os rasultados ja alcangados a seus beneficios;
Os impactos economicos ou sociais;

. O grau de satisfagao do pflblico alvo;
. A possibilidade de sustentabilidade das agoas apos a conclusao do objeto pactuado.

A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos raoursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, ou, se a duragao da

/I____ p8i'CE':l'l3 exoader um ano, no final do cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas
1 " do objeto.

A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragao publica se dara no
prazo maximo de 150 (canto a cinquenta) dias, contados da data do seu recebimento ou do oumprimento do
diligéncla por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo ooncluir,
alternativamente, pela:

a. Aprovagao da prestagao de contas;
b. Aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou
c. Rejeigao da prestagao de contas a determinagao de imediata instauragao da tomada de

contas especial.
As prestagoes de contas serao avaliadas:

a. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano deTrabalho;

b. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erario;

c:. lrregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstancias:
1. Omissao no dever de prestarcontas;

/,...1\_ 2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

3. Danos ao erario decorrente de ato do gestao ilegitimo ou antieconomico;
4. De-sfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pobllcos.

Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar airregularidade.

O prazo referido no paragrafo anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do prazo que a administragao ptrblioa possui
para anal isar a decidir sobre a prestagao do contas e comprovagao dos resultados.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
sane-amanto, a autoridada administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar
as providéncias para apuragao dos fatos, identificagao dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengao
do ressaroimanto, nos termos da legislagaovigente.

‘ Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagao de contas, a
organlzagao da sociedade civil deve rnanter em seu arquivo os dooumentos originais que compoem a
prestagao de contas.

Avenlda Dr. Flavso Rocha n“ 4780, Jardrm Reds-ntor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetasaude@franca.so.oov.br
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c|.Ausur_A DECIMA - on Resrlrulgfio nos RECURSOS
Por ocasiao da conclusao. denuncia, rescisao ou extincao da parceria, os saldos financeiros remanescentes:
inclusive os provenientes das reoeitas obtidas das aplicagoes financeiras realiaadas, serao devolvidos a
administragao ptlbiica no prazo irnprorrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imedrata rnstauragao de tornada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao pliiblica.

ci.Ausul.A DECIMA PRIMElRA- NDOS BE S REMANESCENTES

Para os fins deste Termo de Colaboracao, consideram-se remanescentes os bens de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessaries a consecucao do objeto,
mas que a ele nao se incorporam.

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador
piiblico, ser doados quando, apos a consecugao do objeto, nao forem necessarros para assegurar a

Acontinuidade do objeto pactuado, obsewado o disposto no Termo e na legislagao vigente.

c|.Ausu|.A oécuvm SEGUNDA - rm Rescisilio
O presente Termo de Colaboragao podera ser resoindido a qualquer tempo e por qualquer dos

participes, os quais somente responderao pelas obrigagoes e auferirao as vantagens do tempo em participaram
voluntariamente da avenge, respeitado o prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias de antecedénoia para a
publicidade da intengao rescisoria.

Ocorrendo a rescisao, nao cabera aos participes qualquer direito a reclamagao de indenizagao
pecuniaria, obrigando-os, entretanto, a apresentarem os reiatérios das atividades desenvolvidas e a prestacao
de contas, ate a data do encerramento do Termo de Colaboragao, bem como a restituicao dos valores recebidos,
se houver.

A inexecugzao total ou parcial deste Termo de Coiaboragao por qualquer dos participes ensejara
sua denfinoia e rescisao pela parte prejudicada, com as consequéncias previstas em Lei e neste instrumento.

E atribuida a administracao a prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar a descontinuidade.

=""""~.

c|_iéLusu|_A DECIMA TERCEIRA - DAS sANg6Es
Pela execugao da parceria em desacordo com 0 Plano de Trabalho e com as normas da Lei

Federal n. 13.019, de 31 dejulho de 2014, e da Iegislagao especifica, a administragao ptiblioa podera, garantida
a previa defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes sangoes:

1. Adveiténcia;
2. Suspensao temporaria da participagao em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

3. Declaraoao de inidoneidade para participar de chamamento ptibiico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou ate que seja promovida a reabilitaoéo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da
sociedade civil ressarcir a administragao pl1'ib|iC8 pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
o prazo da sanoao aplicada.

ci_Ausu|.A DECIMA QUARTA - ms couorcozs GERAIS
Devera ser garantido o Iivre acesso dos sen/idores do Municipio de Franca, do controle interno e

Avemda Dr. Flavro Rocha n“ 4780, Jardim Redentor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesaude@franca.sooov.br
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externo correspondentes aos processos, aos docurnentos e as informagoes referentes ao presente Termo de
Colaboraoao, bem como aos locals de execugéo.

c|.Ausur_A oécuvm oumm - no FORO
Os participes elegem o Foro da Comarca de Franca - SP corno competente para dirimir quaisquer

duvidas oriundas deste Termo de Colaboragao ou de sua partioipagao, que nao possam ser solucioriados
administrativamente, bem como para solucionar os litigios que possivelmente decorrerem deste instru mento.

Tanto quanto possivel, as partes se esforgarao para resolver amistosa e administrativarnente, com
a participagao do setor encarregado pelo assessoramento juridico integrante da estrutura administrativa
municipal quando necessario, todos os casos omissos a este Termo de Coiaboragao.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presents Termo, em 04 (quatro) vias de
igual teor, juntamente com as testemun has abaixo assinadas e qualificadas, para que su rta todos os efeitos

.--». legals.

Franca (SP), 01 de abril de 2020.

MUNICIPIO DE FRANCA
JOSE CONRADO DIAS NETTO

RG n° 30.005199-2 SSP/SP e CPF n° 274182.298-01
Secretario Municipal de Sande

CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
55__5 DENlLSON JOAO PINTO DA VEIGA
' '1 RG n° 27.408883-6 SSP/SP e CPF n” 436.321.5226-87

Presidents

TESTEMUN HAS:

Cristiano de Melo Lima
MUNICIPIO FRANCA

_ __ _ __ __ — __ --5 ___ -- _ ---

Marco Antonio Gimenes Garcia
RG n“ 5.950.927-2 e CPF n° 594811.078-20

ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL

Avemda Dr. Flavio Rocha n“ 4780, Jardim Redentor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesaude@iranca.so.oov.br
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TERMO DE CIENCIA E DE NoT|r=|cAgAo
TERMO DE COLABORAQAOIFOMENTO

OBJETO: Acolhimento/moradia para pessoas do sexo masculino, acima de 18
anos apos conclusao de tratamento de dependencia quimica

MUNICIPIO DE FRANCA
CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ

ORGAOIENTIDADE PUBLICO (A):
osc PARCEIRAI
TERMO COLABIFOMENTO N”:

Na qualidade de Orgao/Entidade Publico(a) e Organizaoao da Sociedade Civil Parceira, respectivamente, do
Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para
tins de instrucao e julgamento, darno-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagao processual, ate juigamento final e sua publicacao e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legals e regimentais, exercer 0 direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisoes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos
processuais.

Franca/SP 01 de abril de 2020.
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,,..--.5 MUNICIPIO DE FRANCA
JOSE CONRADO DIAS NETTO

RG n° 30.005199-2 SSP/SP e CPF n” 274182.298-01
Secretario Municipal de Sande

gabinetesa,ude@franca.,sp.gov.br

CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
DENILSON JOAO PINTO DA VEIGA

RG n“ 27.408883-6 SSPISP e CPF n° 436321.226-87
Presidente

contato@casa5deapo5i5odomp5ed,rolui;,5com.br
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I I’ I -Avemda Dr. Flavro Rocha n“ 4780, Jardim Redentor, CEP 14.405-600

Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesauderdlfranca.<.:.o.oov.br



. ‘-:u\1 ' -\---~-.~-~--~=-"-- :i-:1';.;;:gg,‘-x\:¢.\ax\a ._.; -._\;- -3--<33;ww "!\  P¢“m'W***m m. - -uawsmN5 *1“ Q‘--1;» _-»-_-_ _- -W-" -'-**~2¢-:>¢-2;-W-.1.-__ “=a=s¢;<r"

¥"?“'%‘
PM

"'xa'§.*'*i*'~.3

"‘ ¥'7f.115.. 51"..
I _-_-: .--:1:- _:-:-.-:-:-.-.- .-.-.-.- --- —5-:-:-

»~ -w In '55- "-1 = .5. m 5 m ii 5-55 55 H ii?‘ H 5' ‘5".i'i5;ii5f='%=Eii:1i;';=I.=;;'
‘E . ' -.-.11-I1 -= -5- ':.'I-‘I.II =="I='-'-' - ='- "I '2-5I5.5' - -: '- " I. -' --5 -- -- = ' _. -a-H5;.-.-.-..-.w.w.\-.~.- . . .A; ;;..;; _ - ._ ;- .53% Q Mflfi“ 5 ‘ff"':'i"':f:1'f5"5557551"-15-'5"-5 55 I5 2 1:: z-':: 5; :5 :; =;:5, :.::~: 5-:;.;: 5; ff; ;:~:;';:~:;; 33;; I;';.:';;-;.-3; 2. 1."; ;';;3; 2; 5; 2:"; 3; 5-; ;;_;.:; :. 5 ; :.; ;_.j; ;; 3. ;; _;:; ;.; .2 3;; g;_ =; ;=_;.;; 5 1 5;; 5 ;; ;_ -51* 9”‘ ‘“"‘*“"“‘”“”“““1“°“**~”

- "'-". ~'- ".-.-.*:':I=:¢:-=-!.=M-¢---- Q
' - '15 :-": ".11.: ~~ - . “ 1- 11'-' '-I .- -0. ..'-.~.§..:-.~ -.._.;:P-.. -.\- -- -- -- 1- ._ ;~_.,__.___. __ ----.-_..____. __._.__ -r -.-\;.;fi.g,.-._ .-q .-.-01¢,  w __ _ _____ H \‘i'_\J_J_|_______________- 1.1% _¢.-+§:;:-:-;._. 5-I>I* “‘ -,.,;.1_<‘°§-‘°‘:».->°°”:+:. ---=:-*5:-.=-j.__ . _ __ ., ,. . .. . . - _ __ __ .- ;_. _; ==__; .__.._ .__.._,,__.._.= -- _; -_ -_; .__..=_._,._-,._.=-...=.. =- -5

 9"'—"'r" '-‘ fifiii?-lY=~\>3§H°;5.°ON¢‘°°*:' '1-'-:-.11-':-1'-Ii'>i~'1~'-’$5\‘-I-=°<‘1'1»J.¢?5“ '  4w "“'¥- '- h'- \m;:i;;:15:Ii1:-M1“-'+1~! -- - - - -' '- -' 1.1. .- 1: :- 1 ':- - -: .- - - - -' -= '- -= =- -' =- "': '. ‘.': :' ‘I .. .5 - -. 5- - - -= -= '- -= ':': ': - ': .1 '. .1 -. .- -. .- -. -: :- -: - - - - - -= =-- ;- -_ -_ _: :_ ;' ._ _: ._ ; _: :_ _. 1. _. .. .. -. 5-. -. .- -. - ; --.3-Hr- 1 __wmm m Ww ~ -.-:-_;=-_-_-;;-;-;-_; ;-§-_-;'j-j_:;j__;j: jj :__':_:_:_:_- 5 = 5..-..=,:..-,.=--5 = ;- -- -. - ' -- ' __ '_ : _ :. :__, .: =.. = .-,_.;--=-__=-; _.;=-=;-;-=';.--.-=--
=I - 5;‘ ‘_ ' =.=_,-5.,-.5-==3;-',.=-I-;'§f;'§f-_§;'j_f_=j,;5_ f jj _j _; __ ;_ 1 ._.. .. ..:.-==;-=-;;-;-_-5;-:5‘;-;=5 -_=55-5;'_;5;;;_5';';';;I:'.;EI_.E.;.'II_-II.jIIj ;;-1.5-I.5-.-;;.=;-;_-5;-_-5;;-_-55:-55:-55-5-5-5: '5 5; 5. 5; ;'.':'; :-_'; 5-_';;-155;‘ '; ;- 5;_§--I -5 5- 5- I,-;_-5 5--55'; -5:-:::::: ;::-;-::-':-:1.-;-I;;§§§'j'§§':§§"';5"'55=

-Q " I - :§§'i:l':iiEi:li:Ei§:=i¥efl$Eg1§'i§E:1:1§ii1_'1'-':1;§ 1-:11-'11'11-11E11-;'1-;_;-';_;__;;;;; ;-.-;;I;;';_II_II'.I_.-'II.II.II‘.-I-.-II;-I;;.;--;;-;;;-_; :;;:-.-;_::;:-_;:'_.::-:'.::::-::-. - - .. .. . . -- -- -WI; __ ._ _ L __ .._..._._..._._.._ _.\:_*._ W_:_&_,___*i_M_.5..\..__ . . .. .. .. .. .. .. .
5:-<.=&=:.1.c§c*?.!r_¢;:.1; .- - - ,- - :..='. --5 5-==i-1'--5:5--a~;5=i;=;n - '-

‘I es.‘-F:-= :- :-.1":-.=: -. =.:-.=:.
;-. --§;¢_.;.;._w@.g;._\p.;.- .g|:1-._-a-.-. . . . _ .- - . .. . ;-. ;
:1--'-'-§=;"E:-1;: M‘ ""'1 ..5 -I "'- - -- --.;- ':' " I.. II' . .- -. . .-_'_ _f1@.w:u H.I:3.\:H. . ' M'1--5¢--:a-- =. _ :- '- . -; - -:.;'-_ -‘__‘;_‘_:.;\- 5,-iigg-5 '55: E :' 'll\| . ; ;. .- -. . .. . :_. “___ _1. ..‘_::-:.§:!:i.::;_E.-_:§:\- ,,. _.;_;.;; .;;_ __:. ..:_.._:...:...
9': ‘Q-:.n.i=§z1-.\. _h-,-i--,c,- ,,- .-.\...,.. .-.. . .. -. -. -- - - -

"' \

. . . . ~ . :-fir ' ':-:~:i\':"i':fi':i'i$:-'i'- .-§ - -- -I. .. -. .. 4 -5 :-:‘: . .
*1 '-=:--==--==-'== -:-5--. :--‘: =':'-' -.=..--':-5.5.2 :-I" ' :-:~. .. -..- . -'-.\-'-.\----;- ;;__;_ ;_ ;__ ._ . -. ;- - ;.-=_;-_-5;; :__;_;-; __;;___;_ ;_. ;_ :_‘.__:.=i:_~.:_:Ei:_5_Mfi::_:i.- ::- ;_ _;I-c-:i-:-:-a-:'“#.\ :5!-sf-Ea . _ _; :' __r-1- _ - - -._-:;;; :_._.._ ,_.. ..-,_-._. -.;. -.;. ,;.- - ; -_.; -:;.;_ .-51% __"',, ':.‘ H: ._ - :. .: :._ :.- :-_-

In ' "' -----'---'- =-‘" - -- 1-" 1 . ' : -l.-1\- :#'-'- ’-' ----=51. '-: :-:?.i'1.."'\-e.- :.-'-.- - ~'-.\: .- =1-.-'1-.-aw:-:-.-3-:-i~:t-:1:-1-2-:~_:-::..:~...1:-:1!-.m .54.-.p\_g.g.-qs=.-.~ - . Ii _- *q£_i+_*.,. _.4.i_ ._ .. .. _. 1 _ :_ .1,.:_ . _._:_;%_._._=_.._=_.._.,_:_:_ 5 :_____,_______‘_,:,_m :|-§q:t;:|;:gg:;: _’=11:g'\.~:P-. -:-:-9;!!! __ -.1515 . . -'“3.?:j'-‘.'-;=,,!:;; F E1: 5 -2;-E111--:-:1:1:.-195:;-E1:-£21; §$;:.;_M ‘I _._._‘_;_' .;=; ';;§;§;r5—51—5*‘;_g;,<{-;<';4-;i-;<~.-_-.~.-_.._1.—.1:1.~- ”"'—""-'._'\|'r.'\|r\|'\.'\rI'\I'3\I -11:-I.':.HF-W._5:==—.—55-5—'=1=" "Hm 1 '~ I ~ --"5 5%' :11:-:II-:11‘: '5. :5"_:i:§I§:l.i'.'.I.. ‘L;
I -- -- -- ;~____ _ -- -;-;_;_ -- .-..:. ._ 1.——-5 - . ;..- \-.1-_-.1-_;._' .__._.__. 193324;‘-"1-¢\~q\,,,L._._._.;37.11-Ziai-Ziai-.-¢.i:@_ -~§;.-1-1 M1 1;*—-—-5 :_; . - -- - - -; --; 5 - -- - -- '_ _ _ '- -- - ; _ 5'; _; _ . .. _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ __ _ _ _. . . _

1._ _.5__{--_,,_ -- -- ___.w.-1 :_,_:,____ A ._ 5. ._; __:_; _ __ __ :_ _.. :_; _;;____ ____ :__ --.--::.-::_; __;;_-_;;__;;__;;__ ;__;_ __; _ _.: ; . _.. _.. =_.:_ ::.:___.:-.;;-_-.;;_ ;____; 2 3 -...--.:--:.--.-3-_::--;;_;_; _ :__ I. -..
___ _ .5-1 .....:.- :\..  -g-m'"_g-;-E-g-fi§1§55r:"J0c\>'xfiY@$>YJ$:21a=219$:>P$!:" ¥e's%3;i+»_;i __\____$___*_ ;.. -;. -- ..-.-. .:1,-1-_-_ __ _. _ -- ,5 :_ :___.:.:-.=:-:1--1-_ 3:--_-_;;-_-_-;_ ;; _;E _;; _.: :::::_:._:_. :_;:_:.:_:-;_-IHI:-:-:-:___; :__: 1.:_.?.__:::-:1-:_-:_.:-:_-E :-: __ _ . . _.: . : :. _.: _ :._ :: _.: __ __ _: __ _ .. .. .. :._ :_.

OB

CADASTRO oo REsPo:\|sAvE|_

JETO: Acolhimento/moradia para pessoas do sexo masculino, acima do 18
anos apos conclusao de tratamento de dependéncia quimica

IfORGAOIENTIDADE PCIBLICO (A): MUNICFPIO DE FRANCA
OSC PARCEIRA: CASA DE APOlO DOM PEDRO LUIZ
TERMO COLABIFOMENTO N”:

/"""""\.

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU CONTRATO OU ATO JURIDICO ANALOGO E/OU
TERMO ADITIVO, MODiFICADO OU COMPLEMENTAR.

Nome: Jose Conrado Dias Netto
Cargo: Secretario de Satade
RG n° 30.005199-2 SSP/SP
CPF n° 2?4.182.298~01
Enderegzo Rua Dr. Alcindo Ribeiro Conrado, n° 965 - Centro
Residencialz Franca -- SP
Endereco Av. Dr. Fiavio Rocha, n° 4780 - Jardim Redentor
Comerciai Franca - SP - CEP: 14.405-600

__,_\ Telefone: (16) 3711-9451
' E-maiiz gab5inetesaude@fijanCa.sp.5gov.!o[

Responsavel pelo atendimento a requisigfies de documentos do TCEISP:

Nome: Mariana Matos Bertanha Basso
Cargo: Diretora da Divisao de Auditoria
Endereco Comercialz Frederico Moura 1517, Cidade Nova
Telefone: 3711-9008
E-mail lnstitucionalz m1a5rianap5asso55@franca.sogcov. bf

Franca, 01 do abril de 2020.

Ave.-mda Dr. Flavio Rocha n“ 4780, Jardnm Redentor, CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-mail: oabinetesaude@franca.so.oombr
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

OBJETO: Acolhimento/moradia para pessoas do sexo masculino, acima do 18
anos apos conclusao de tratamento do dependéncia quimica

CRGKOIENTIDADE PUBLICO (A):
OSC PARCEIRA:
TERMO COLABIFOMENTO N’:

MUMCIPIO DE FRANCA
CASA DE APOIO DOM PEDRO LUIZ

VALOR: R$ 60.000,00 (Sessenta mii reais)

Doclaro, na qualidade dc rosponsével pela entidade supra cpigrafada, sob as penas da Loi, que os demais
documentos originais, atinentes s correspondents licitaoéo, encontram-so no re-spectivo proccsso
administrativo arquivado na origem £1 disposiofio do Tribunal do Contas do Estado do Sfio Paulo, e scrfio
rarnetidos quando requisitados.

Franca, 01 de abril do 2020

_.. -"II, .. - _ ::' ~-

MUNICIPIO DE FRANCA
JOSE CONRADO DIAS NETTO
RG n“ 30.005499-2 SSPISP e CPF n° 274182.298-01
Secretario Municipal de Sande
Qabinetfi-S.aud@.@f[a.flC6589-99.1!-bi

5Avemda Dr. Flavlo Rocha n“ 4780, Jardim Redontor.. CEP 14.405-600
Telefone: 3711-9451 e-maii: oabinetesaudefolfranca.so.oov.br

397/
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FOLHA DE TRAMITE PROCESSO FOLHA: O\gg _
\~Nr. Processo : 2019/065?63 Sequenpia : 5 M:

Data : 2?/12/2019
NOmE : CASH DE APOIO DOM PEDRO LUIZ
Requerente : CASA DOM PEDRO LUIZ
Enderego : RUB ANTONIO GARCIA FILHO 6285 '
Bairro 1 RECANTO FORTUNE
Assunto : 656 ~ SEC. MUN. DE FINANQAS — VERBAS / SUBVENQKO
De ' 12/03/2020 — SEC. MUN. DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS - THIAGOVIAL
Para : 12/03/2020 — PREsTAQAo DE CONTAS - Null

RESUMO DA MANIFESTAQfiO:

;""'"_'“-\

4-"""“-"x

Considerando a manifestagfio do Ilmo. Sr. Deyvid Alves da Silveita, Secretério de
Pinangas — Substitute, éis fls. 163;

Encaminhcrn-se 0s autos 51 Controls dc Parcerias e Prestagéio de Centas para sequéncia
procedimental.

Franca, 12 dc marge dc 2020
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PROCESSO n“_§_5_.16?_@0_19_
INTERESSADO: Casa de Apoio Dom Pedro Luiz
ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento prliblico para celebragao de Termo

de Parceria para repasso de verba através de subvencao, aprovada
através da Lei Municipal n° 8.885, de 27 de fevereiro de 2020, tendo
por finalidade custear parte do trabalho de reinsercao social
desenvolvido pela organizacéo social, conforme explicitado no seu
Plano de Trabalho devidamente aprovado.

=-11%"

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas

Prestacéo de, Contas e_ Parcerias

Prezado Senhor,

A Divisao de Gestao de Parcerias e
Prestagao de Contas, por meio de seu responsavel, requer a elaboracao de
Parecer Juridico, com base no inc. VI, art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014,
acerca da possibilidade de celebracao de parceria entre o Municipio de Franca-
SP. a organizacao da sociedade civil, , associagao civil sem fins lucrativos,
através da inexigibilidade de chamamento pflblico, tendo por finalidade custear
parte do trabalho de reinsergao social desenvolvido pela organizacao social,
conforms explicitado no seu Plano de Trabalho devidamente aprovado.

lnicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Pdblica é dotado um poder que o direito concede a Administragao, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justica, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecides em lei.

Por intermédio de chamamento piliblioo é
que a administragao pfiblica seleciona organizacoes da sociedade civil para, em
regime de mfltua cooperacao, mediante a execucao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em pianos de trabalho, atingir finalidades de

Rua Fredenco Maura, 1517 - CEP 14401-908 - Fona (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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lnteresse piiiblico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboraoao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegoes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31‘. Portanto, ha o permissive legal para a pretensao,
ora analisada.

lmportante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento plliblico, isso
nao desobriga a Administragfio Pfiblica de observar formalidades
indisgenséveis, gue devem ser atendidas Q9|3S organizagfies interessadas
e, em seguida, analisadas e. devidamente, agrovadas, resgectivamente,
pela comissfio nomeada e gelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de
Trabalho. Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento piilblico nao
afastam a aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, é pertinente registrar que
a ausencia de realizacao de chamamento pl]b|iCO devera ser justificada pelo
administrador pfiiblico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administracao
piilblica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador pl]b|iCO, também
no meio oficial de publicidade da administragao pUb|lCEl, sob pena de nulidade
do ato de formalizacao de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnagao a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador pdblico responsavel em ate cinco dias da data
do respective protocolo. Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento plliblico, e
seré imediatamente iniciado o procedimento para a realizacao do chamamento
pliiblico, conforme o caso.

1 Art. 30. A administragao plliblica poderé dispensar a realizagfio do chamamento pflblico:
Art. 31. Sara considerado inexigivel o chamamento pfiiblico na hipotese de inviabilidade de comps-tigfio
entre as organizagoes da sociedade civil, em razfio da natursza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidacle especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br

AG’

ii



-F \

___ —t
--" "N

=#§’3'

"I-:'.!"-i'T'i5'I'.='Z|'Ii'. '-:-L-:-:'-:1:-.:1:-.:' -:-:-.-:-=:;:_.= - =:===:=:-5:=:_-' -=:-=-:;- - _. - -';-=-' ' __ '-.5-:_.;:=. ._..,:-.-_ . -_ . _ _ _ _ __ _ . __ _ _ _ . _ __ . _ _ __ _:Ei'1:i=iz&z:=iz:zi1iziai5E5FaE15151525015315-E511-;;;;:e;; =' .. . - -'-51- =--- - ; -=-;;;- ==- ==-:-=-;'=-:-.-:-.:-: '-= '-::' == = -==' -= -== =- -;- ;-; == -=.:.=.--=-.-:-.:
" .'..:."i:'Ei;'E'-EIEIE-‘iiiiEIEIfiEJEi?‘IEEiFIEJ3fI§iI:i.I:-:5 I$§r-:-1§E:I:I'I-'-I_:I:§:I1I-I:1 ;' =:-ci:-:i|:'. Ji-I '-1;‘ -1 _ ;_':_ " : .. - :: -- --j';-.'- " _: ;::"" " . -- __ii - --"F151‘-‘1‘=€=EIE=£=5IELEIE535155":':E:I'::E:.:r:='=:-51.1:rzfiiirfiiririzriririri - - ‘ £II§,i*'IiIi=i-‘=1-55*.‘-51'" - - -- .. I I ' - - --:_;."I.;1'-5=5Egi5;5:5;5;5:5§§;§:§:::';:H-I-:-:+=..-.:-:s:;-gm;-:;=.;=;=;= _: . . . .. 1,3’ I:1‘ ' - _ -_= _; ' _ . - .. ;_- -; 3'. .' 1: .'
:.=-‘ 5. -=.--:.:‘=ii‘:i1ii:3i:-I-H..=:£:.'I.:;';II:.I.=;;I- =I;i;gii'I=I=i‘i13i5=ii-.- . . .. .:. "'-'="' '."- .22 . - - ' - 3575- '- :.'.: :.-_;_._,:=... :_. :=_..-1.5::;_.-;.;;_..:_.;. .. _:__. I. :__ ::_ ::_ ..__._ _ . _ _ _:_ I
-- .".-":I.' 5'51-': .-:=:III5I'3-EII- I'l'EIrIE!EI.i5.-5 .' =4E=~I‘=5E=I'i'ei-?‘5' ' "':?+':='..-:Ii1=E=55P .11 I ‘.1 ‘I .- '1 - - - '. I‘ - -I - '- -:- -; --:.I-:'.: jj. . I. '.j$: .::-1, ; - : -;_,-:-.:-5:§;:;§j:§-j;fj_--j_- j'__j- I .\.-.-:-.-__-.-.\--:-“'\{-l___r--gff :-1-:_-cg .h:g:-:- _. . .- . O Pp ..

_-I-=2 5_:-5:3-:__E ;.::.;:I.;E§i§5F5L_-_I :.' :."..' .:'-I.-1;; =§_- P r0 rad O a ( ; er I _;_§_ . .. ._ .. . lg If R . H :2
, _, 1-“H . _,,_,‘ ::.:_.§§.:_EE_ _.3 8°"‘*""~“'*""~*""‘**‘ E 111111“

g Quanto ao proposito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizacao legislativa, atraves da Lei
Municipal n“ 8.885, de 27 de fevereiro de 2020, a Declaracao de Utilidade
Plliblica, a aprovagéo do Plano de Trabalho da organizacao social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaracoes, parecer técnico,
indicacoes de recursos orcamentarios, enfim pela analise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um érgao consultivo e
nao deliberative, ogina pela gossibilidade de celebragao da parceria, desde
gue seiam cumgridas todas as normas legais administrativas, gue de
acordo com o "checklist" carreado, em cada gual, foram atendidas,
estando, gois, aptas a groduzirem seus devidos efeitos, cabendo a
Autoridade deliberar.

Dessa forma, cabera providenciar a
publicacao e os derradeircs atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade,
ate a consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracao, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrative, alem disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, nao vinculando, portanto, a decisao do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n" 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "0 essencial é a
regularidade dos atos, nao a aprovacao da asse-ssoria juridica", ou seja, 0 gestor
é Iivre no seu poder de decisao.

1' .

Franca, 7 de A, arde 2020.
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